
รายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดนา่น ประจำเดือนมิถุนายน 2569 

ในวันจันทร์ที ่29 มิถุนายน 2569 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดน่าน 

และผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (Microsoft Teams) 
********************************** 

ผู้มาประชุม 

กระทรวงมหาดไทย 

1. นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่   ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน (ประธาน) 
2. นายบรรจง ขุนเพชร   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

3. นางวิไลวรรณ บุดาสา   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

4. นางสาวณัฐยาน์ ทวีวงศ์   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

5. นายสังคม คัดเชียงแสน   ปลัดจังหวัดน่าน 

6. นายโกสินทร์ นิยะกิจ   หัวหน้าสำนักงานจังหวัดน่าน (เลขานุการ) 
7. นายชุมพล สุทธไชย   เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดน่าน 

8. นายมงคล  เขาเหิน   โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดน่าน 

9. นายเอกรัฐ ศรศักดา   ท้องถิ่นจังหวัดน่าน 

10. นายสุทธิรักษ์ ศรีสุเลิศ   พัฒนาการจังหวัดน่าน 

11. นายนพรัตน์ ถาวงศ์   นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน 

12. นายนพพร เรืองสว่าง   นายอำเภอเมืองน่าน 

13. นายเกรียงไกร ฝีปากเพราะ  นายอำเภอท่าวังผา (online) 
14. นายพิพัฒน์ เพ็ชร์พิพัฒน์   นายอำเภอปัว 

15. นายเทิดบุญ  ศิลารมณ์   นายอำเภอเวียงสา (online) 
16. นางพิมลพันธุ์ จันโทภาส   นายอำเภอนาน้อย (online) 
17. นายบัณฑูร  สุนทรสมบัติ   นายอำเภอสันติสุข (online) 
18. นางสาววรณัน กันทะมัง   นายอำเภอนาหมื่น (online) 
19. นายทวีศักดิ์  พุ่มมรดก   นายอำเภอทุ่งช้าง (online) 
20. ว่าที่ร้อยตรี ณฐพล นพณัฐธนากุล  นายอำเภอเฉลิมพระเกียรติ (online)  
21. นายเชาวฤทธิ์ บุตรดาสา   นายอำเภอแม่จริม (online) 
22. นายพิรุฬห์ เต็มสวัสดิ์   นายอำเภอเชียงกลาง (online) 
23. นายสมเกียรติ สุขโข   นายอำเภอสองแคว (online) 
24. นายสิงห์คาร  อ้นมั่น   นายอำเภอบ่อเกลือ (online) 
25. นายอภิชัย อภิญญาลังกร   ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดน่าน 

26. นางสาวพัฒนา ไวลิม   (แทน) หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
     จังหวัดน่าน 

27. นางปริญญา มิ่งเชื้อ   (แทน) นายกเทศมนตรีเมืองน่าน 

28. นางณัฐนันท์ วงศ์นันท์   (แทน) นายอำเภอภูเพียง (online) 
29. นายสิทธิชัย ชัยมงคล   (แทน) นายอำเภอบ้านหลวง (online) 
30. นายพีรพงษ์ อุปนันไชย   (แทน) ผู้จัดการการประปาส่วนภูมิภาคสาขาน่าน 
31. นายวรายุทธ เขียวปัญญา   นายกสมาคมกำนันผู้ใหญ่บ้านจังหวัดน่าน 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงกลาโหม 
32.   พ.อ. ทศพล ผ่องศรสีุข   (แทน) ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกที่ 38 และรอง ผอ.รมน.จ.นา่น 
33. พันเอก เรวัตร์ พันธวาวงษ์  สัสดีจังหวัดน่าน 
34. พ.ต. ศักดิ์รามา ชลยุทธ   (แทน) ผู้บังคับหน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ 31 
35. พ.ต. นิสิต ดอกเทียน   (แทน) ผู้บังคับการกรมทหารพรานที่ 32 
36. ร.อ. เจษฎา โคตมี   (แทน) ผู้บังคับการกองพันทหารม้าที่ 15 กรมทหารม้าที่ 2 
37. ร.อ. ธีรธรรม์ ศรีสุข   (แทน) ผู้บังคับฝูงบิน 466 น่าน 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
38. พ.ต.อ.ศุภรฐโชติ จำหงษ์   (แทน) ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดน่าน 

39. พ.ต.อ หญิง วัชรพรรณ วะรินทร์  หัวหน้าพิสูจน์หลักฐานน่าน 

40. พ.ต.ท. ปัฐพงษ์ ปัญญานะ  (แทน) ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดน่าน 

41. ร.ต.ท.  สวาท ไชยศิริ   (แทน) สารวัตรตำรวจท่องเที่ยว 3 น่าน 

42. ร.ต.อ. ศรัณยู อินตต๊ะราช  (แทน) ผู้บังคับกองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 324 

องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ   
43. นางสาวอรนันท์ อังคณาวิศัลย์  อัยการจังหวัดน่าน 

44. นางสาวจันทิมา พัฒนางกูร  อัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดน่าน 

45. พันตำรวจโทสุพจน์  เรืองโรจน์  อัยการจังหวัดคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือ 

     ทางกฎหมายและการบังคับคดีจังหวัดน่าน 

46. นายภาคภูมิ  ศรีพันธานุสรณ์  ผู้อำนวยการสำนักตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดน่าน 

47. นางสาวกานต์ธิดา เย็นใจมา  (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง
     ประจำจังหวัดน่าน  

48. นายกัณตภณ คุ้มศิริ   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดน่าน 
     (online) 

กระทรวงยุติธรรม 

49. นางสาวรัตนภรณ์    เวียงนาค  ผู้บัญชาการเรือนจำจังหวัดน่าน 
50. นายพีร รักกอบชัย   ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็ก 

     และเยาวชนจังหวัดน่าน 
51. นายณัฐภูมิ อยู่ชัง   ยุติธรรมจังหวัดน่าน  

     และผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติจังหวัดน่าน 
52. นายวโรดม ปัญญาทิพย์   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัดน่าน 

สำนักนายกรัฐมนตรี 
53. นายโชคชัชกาญ ราชฟู   ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน 

54. นางสาวพิณภัช มามอบ   (แทน) นายสถานีวิทยุ อสมท.จังหวัดน่าน 

หน่วยงานที่ข้ึนตรงต่อนายกรัฐมนตรี 
55. นางบูรณี ทิพยศ    (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดน่าน 

56. นางสาวกนกวรพรรณ แสงสุวรรณ  ผู้จัดการศูนย์ให้บริการ SME ครบวงจร จังหวัดน่าน   

กระทรวงการคลัง 

57. นางรัศมี ตุ่นสีใส    คลังจังหวัดน่าน 

58. นางสาวนันทิชาพัฒน์ สังขวิเชียร  ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 

59. นางจาริณี จินะ    (แทน) สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 

/ 60. นางสาว... 
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60. นางสาวอารยา ศิริภาณุกุล  (แทน) นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง  

61. พ.อ.ท. สมคิตร อินสิริโชติ  (แทน) สรรพากรพ้ืนที่น่าน  

62. นายกิตติพงษ์ มีศิริ   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงาน คปภ.จังหวัดน่าน 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

63. นายวรวิทย์ วีระเชวงกุล   ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน 

64. นางสาวดารารัตน์ ภักดี   ผู้อำนวยการสำนักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 

65. นายสุจินต์ มีประดิษฐ์   ผู้จัดการสำนักงาน อพท. น่าน 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

66. นางสาวพรนภา สำรีราษฎร์  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดน่าน 
67. นางวรัญญู มงคลพิบูลย์   หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดน่าน 
68. นางรุ่งฤดี วัตรสุข    (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาราษฎรบนพ้ืนที่สูงจังหวัดน่าน 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
69. นายชัยพร นุภักดิ์   เกษตรจังหวัดน่าน 

70. นายศุภชัย สงชู    ปฏิรูปที่ดินจังหวัดน่าน (online) 
71. นายศรายุทธ์ เมธินาพิทักษ์  ประมงจังหวัดน่าน 

72. นางสาวนงค์ลักณ์ บุญเลิศ  ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์น่าน  

73. นางสาวดวงกมล ปิงไฝ   ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงน้ำจืดน่าน 

74. นายนฤนาท ชัยรังษี   ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรน่าน 

75. นางเข็มทอง ศรีโพธิ์   หัวหน้าสำนักงานกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกร 
     จังหวัดน่าน 

76. นางณัฐกฤตา พิเคราะห์   ผู้อำนวยการศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ น่าน 

77. นางสาวกรณัท นาวีรัตน์   หัวหน้าด่านตรวจพืชทุ่งช้าง (online) 
78. พันจ่าเอกสุริยัน ปันชัย   หัวหน้าสำนักงานสภาเกษตรจังหวัดน่าน 

79. นายเพิ่มศักดิ์ มโนวงศ์   (แทน) สหกรณ์จังหวัดน่าน 

80. นายวัชรินทร์ ปันนิตามัย   (แทน) ปศุสัตว์จังหวัดน่าน 

81. นางสาวมณีระตน์ ดาราช   (แทน) เกษตรและสหกรณ์จังหวัดน่าน 

82. นายจักริน เมืองดี   (แทน) ผู้อำนวยการโครงการชลประทานน่าน 

83. นางสาวชรินรัตน์ ก้อนทรัพย์  (แทน) หัวหน้าด่านกักกันสัตว์น่าน (online) 
84. นายกรกฎ แสนธิ   (แทน) หัวหน้าโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวง

     กลุ่ม 3 ลุ่มน้ำน่าน 

85. นายจักรพงษ์ สาบุญมา   (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
     การเกษตรจังหวัดน่าน 

กระทรวงคมนาคม 

86. นางจินต์จุฑา ตีรถะ   ขนส่งจังหวัดน่าน 

87. นายสุริยันต์ ศรีพิธาธนสกุล  ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทน่าน 

88. นายสอน รักษา    (แทน) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 1 

89. นางนัฐภรณ์ ไทยสันติสุข   (แทน) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 2 

90. นายการันต์ ปลาลาศ    (แทน) ผู้อำนวยการท่าอากาศยานน่านนคร 
 
 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
91. นางเบญจรัตน์  สุวรรณศรี  ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 

     และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน 
92. นายฤทธ์ชัย ถาวร   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13 
93. นางสาวภัสราสร พรหมโชต ิ  (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์ป่าไม้น่าน 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
94. นางสาวสุภาวดี ศิริวรรณ   สถิติจังหวัดน่าน 
95. นายนวพล เชี่ยววิจิตร   ผู้อำนวยการสถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน 

กระทรวงพลังงาน 
96. นายมงคล ต๊ะวรรณะ   (แทน) พลังงานจังหวัดน่าน 

กระทรวงพาณิชย์ 
97. นางนันทกานต์ สบานงา   (แทน) พาณิชย์จังหวัดน่าน 

กระทรวงแรงงาน 
98. นายธวัช  วงค์ริน   จัดหางานจังหวัดน่าน 
99. นางสาวรจนา สามไพบูลย์  สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน 
100. นางเรืองรัตน์ อดิการิ   แรงงานจังหวัดน่าน 
101. นายพิษณุ  คำเต็ม   ประกันสังคมจังหวัดน่าน 
102. นางกรรณิกา ธงยศ   ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานน่าน 

กระทรวงวัฒนธรรม 
103. นางภัทรภร ชัยวัฒนกุล   วัฒนธรรมจังหวัดน่าน 
104. นางสาวภณิชชา ธรรมชูจิตต ์  (แทน) หัวหน้าพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ น่าน 

กระทรวงศึกษาธิการ    
105. นายศิริโชค พิพัฒน์เสฐียรกุล  ศึกษาธิการจังหวัดน่าน 
106. นางวรนิษฐา  คำยศ   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

     ประถมศึกษาน่าน เขต 1 (online) 
107. ดร.นฤมล สุภาทอง   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

     ประถมศึกษาน่าน เขต 2  
108. นายภูดิท เรืองรอง   คณบดีวิทยาลัยน่าน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  

     (online)  
109. นายพลวัฒน์ กัลยาประสิทธิ์  (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

     มัธยมศึกษาน่าน 
110. นางจินดา เขื่อนปิง   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำ 

      จังหวัดน่าน 
111. ว่าที่ร้อยตรีศิริพล รวมสุข  (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดน่าน 
112. นางนงเยาว์ สารเถื่อนแก้ว  (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัย 

     เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
113. นายวิทยา เจริญผล   (แทน)  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคน่าน 
114. นายจักรพงศ์ พรหมสกุลปัญญา  (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยสารพัดช่างน่าน 
115. นายไชย จักรอะโน   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 
116. นางโชติกา  สิงห์เทียน   (แทน) ผู้อำนวยการโรงเรียนน่านปัญญานุกูล (online) 
117. นางกัลยาณี  ด้วงสุวรรณ์  (แทน) ผู้อำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 56 

     (online) 
กระทรวงสาธารณสุข 

118. นายแพทย์ภุชงค์ ชื่นชม   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 
119. นายแพทย์กนก พิพัฒน์เวช  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลน่าน 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงอุตสาหกรรม 
120. นางศศิธร ศรีอุไร   (แทน) อุตสาหกรรมจังหวัดน่าน 

รัฐวิสาหกิจ 
121. นายอนันต์ สีแดง   ผู้อำนวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย   

     (ททท.) สำนักงานน่าน 
122. นายกฤษฎิ์ เรืองฤทธิ์   โทรคมนาคมจังหวัดน่าน 

องค์กรภาคเอกชน 
123. พันเอก วัฒนา จันทร์ไพจิตต์  ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 

     สำนักงานสาขาจังหวัดน่าน และประธานคลัสเตอร์ท่องเที่ยว 
124. นางวราภรณ์  ลำจวน   ประธานคลัสเตอร์ผ้าทอ 
125. นายวงศกร ไกรทอง   ประธานคลัสเตอร์กาแฟ 
126. นายชัยพฤกษ์  รุ่งรชตะวาณิช  ประธานคลัสเตอร์เครื่องเงิน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายทศพร  ผ่องศรีสุข   ป้องกันจังหวัดน่าน 
2. นายกนกศักดิ์ นันทฤทธิ์   (แทน) จ่าจังหวัดน่าน 
3. นางศุภรดา กานดิศยากุล   ผู้เชี่ยวชาญด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ 
4. นายอาภรณ์ นิลศิริ   ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ 
5. นายสัญญา กามินทร์   ผู้อำนวยการกลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด 
6. นางสาวรริณชญา บุตรแก้ว   ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
7. นายดนตรี  คุชบิล    ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ 
8. นางศุภลักษณ์ สุขสำราญ   หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดน่าน 
9. นายขวัญชัย คำชุ่ม   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
10. นางสาวจิรัชยา ขำสาธร   นักวิเทศสัมพันธ์   

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1. นายกเทศมมนตรีเมืองไชยสถาน 
2. ผู้บังคับการกองพันทหารม้าท่ี 10 กรมทหารม้าที่ 2 
3. หัวหน้าสำนักงานสงเคราะห์ทหารผ่านศึกเขตน่าน 
4. รองผู้กำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 32 หัวหน้ากองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 325 
5. ผู้อำนวยการ สวท. จังหวัดน่าน 
6. ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินน่าน 
7. ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาที่ดิน เขต 7 
8. ผู้อำนวยการศูนย์ภูฟ้าพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
9. ผู้อำนวยการสำนักงานก่อสร้างชลประทานขนาดใหญ่ที่ ๒ 
10. ผู้อำนวยการสำนักงานเจ้าท่าภูมิภาคสาขาแพร่ 
11. ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนน่าน 
12. ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพเวียงสา 
13. ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
14. ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสวัสดิ์วิทยาคาร 
15. หัวหน้าไปรษณีย์จังหวัดน่าน 
16. ผู้อำนวยการการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 
17. ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดน่าน 
18. ผู้จัดการธนาคารออมสินสาขาน่าน 
19. ผู้จัดการธนาคารกรุงไทยสาขาน่าน 

/ เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุม - เวลา 09.00 น. โดยมี นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่ ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นประธาน
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

เรื่องก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม 

 1. การมอบประกาศเกียรติคุณให้แก่ผู ้ที ่ได้ร ับรางวัล “นายอำเภอดีเด่น ระดับจังหวัด”  
 ตามโครงการนายอำเภอแหวนเพชร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 1 รายการ 

  (ท่ีทำการปกครองจังหวัดน่าน) 
 (1) นายพิพัฒน์ เพ็ชร์พิพัฒน์    นายอำเภอปัว 
 2. การมอบอาวุธปืนรางวัลกำนัน ผู้ใหญ่บ้านยอดเยี่ยม ประจำปี 2568 จำนวน 4 รายการ 
  (ท่ีทำการปกครองจังหวัดน่าน) 
 2.1 รางวัลกำนันยอดเยี่ยม 
  (1) นายวิวัฒน์  นันฝั้น    กำนันตำบลนาน้อย อำเภอนาน้อย 
  (2) นายแก้ว  ดวงพันธ์    กำนันตำบลภูฟ้า อำเภอบ่อเกลือ 
 2.2 รางวัลผู้ใหญ่บ้านยอดเยี่ยม 
  (1) นางสาวเมธายา  คนซื่อ   ผู้ใหญ่บ้าน บ้านยอด หมู่ที่ 2 ตำบลยอด 
        อำเภอสองแคว 
  (2) นายธนพล  มูลฐี    ผู้ใหญ่บ้าน บ้านป่าแดง หมู่ที่ 8  
        ตำบลเปือ อำเภอเชียงกลาง 
 3. การมอบเกียรติบัตรกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตที่ได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่มออมทรัพย์ 
  เพ่ือการผลิต “ดีเด่น” ระดับจังหวัด ประจำปี 2569 จำนวน 3 รายการ (สำนักงาน 
  พัฒนาชุมชนจังหวัดน่าน) 
  (1) อันดับที่ 1 กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตบ้านป่าเหียง หมู่ที่ 7 ตำบลสถาน อำเภอปัว 
  (2) อันดับที่ 2 กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิตบ้านหนองเต่า หมู่ที่ 3 ตำบลมว่งตึ๊ด อำเภอภเูพียง 
  (3) อันดับที่ 3 กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิตบ้านนาบอน หมู่ที่ 3 ตำบลบ่อแก้ว อำเภอนาหมื่น 
   4. สรุปกิจกรรมเด่นของแต่ละหน่วยงาน ประจำเดือนมิถุนายน ๒๕๖9 (สำนักงานประชาสัมพันธ์

 จังหวัดน่าน) 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธาน - สวัสดีผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค หัวหน้า
องค์กรอิสระ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารองค์กรภาคเอกชน ภาคประชาชน เครือข่าย 
ที่เกี่ยวข้อง และนายอำเภอทุกท่าน สวัสดีท่านที่ได้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบการประชุม
อิเล็กทรอนิกส์ การประชุมครั้งนี้ถือเป็นการประชุมครั้งสุดท้ายของไตรมาสที่ 3 เหลือเวลา 
3 เดือนจะครบปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ถือเป็นช่วงเวลาที่ต้องเร่งปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามเป้าหมายทั้งเรื่องการดำเนินงาน โครงการ และการเบิกจ่าย  

 - สถานการณ์ที ่ต ้องร่วมกันเฝ้าระวังในช่วงนี ้คือเรื ่องการรับมือกับอุทกภัย เมื ่อปี  
พ.ศ. 2568 เกิดอุทกภัยในพ้ืนที่จังหวัดน่านนช่วงเดือนกรกฎาคมเช่นเดียวกัน สำหรับปีนี้
หลายภาคส่วนได้มีความคิดเห็นที่แตกต่างกันออกไป ทำให้ต้องติดตามสถานการณ์รายวัน
อย่างใกล้ชิดและเตรียมความพร้อมรับมือกับสถานการณ์อย่างเต็มที่ ซึ่งคาดว่าในปีนี้ถ้า
ปริมาณน้ำเท่าเดิมความเสียหายจะลดลง เพราะมีการเตรียมความพร้อมไว้อย่างดีทั้ง 
การป้องกัน การเตือนภัย และการเผชิญเหตุ ซึ่งจะได้หารือในวาระที่เก่ียวข้องต่อไป 

 - ขอแสดงความยินดีกับท่านนายอำเภอปัว ที่ได้รับรางวัลนายอำเภอดีเด่น ระดับจังหวัด
ตามโครงการนายอำเภอแหวนเพชร รวมถึงการมอบอาวุธปืนรางวัลกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
 
         / ยอดเยี่ยม... 
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ยอดเยี่ยม และกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต “ดีเด่น” ระดับจังหวัด ทราบว่าอันดับที่ 1 
บ้านป่าเหียงมีกระแสเงินหมุนเวียนกว่า 20 ล้านบาท ซึ ่งถือว่ามีความเข้มแข็งมาก  
ขอแสดงความยินดีกับทุกท่านอีกครั้ง 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน 

ประจำเดือนพฤษภาคม 2569 เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2569  
 - ฝ่ายเลขานุการได้นำรายงานการประชุมฯ ลงในเว็บไซต์ www.nan.go.th  

  เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2569 จึงขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

มติที่ประชุม - ให้การรับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน  
  ประจำเดือนพฤษภาคม 2569 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เพื่อทราบ  

 3.1 การขับเคลื ่อนข้อเสนอการเพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของจังหวัด  
แบบบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (การนำชุดข้อมูล Dashboard  
ไปใช้ประโยชน์) 

  - จังหวัดน่านได้ร่วมขับเคลื ่อนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยสำนักงานจังหวัดน่าน สำนักงานสถิติจังหวัดน่าน และส่วนราชการ 
/หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ได้ร่วมกันจัดทำศูนย์ข้อมูลสำหรับการบริหารงานเชิงพื ้นที่  
โดยสำนักงานสถิติจังหวัดน่านได้ดำเนินการพัฒนาและรวบรวมชุดข้อมูล (Data Set)  
จากส่วนราชการ/หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง จำนวน 5 ชุดข้อมูล จัดทำเป็น Dashboard  
เพ่ือใช้เป็นศูนย์ข้อมูลสำหรับการบริหารงานเชิงพ้ืนที่ 

  - จังหวัดน่านได้มีหนังสือแจ้งส่วนราชการ/หน่วยงาน อำเภอทุกอำเภอ กลุ่มคลัสเตอร์ 
ในการนำ Dashboard ไปใช้ประโยชน์ เช่น เพ่ือติดตามสถานการณ์ปัจจุบัน นำไปสู่การพัฒนา
ข้อมูล/กลยุทธ์/แผนการขับเคลื่อนงาน เพื่อวางแผนงบประมาณ/โครงการ เพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาท้องถิ่น นำเสนอผู้บริหารในการตัดสินใจ 
และอ่ืน ๆ ด้วยแล้ว หากมีการนำชุดข้อมูลดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ ขอให้รายงานให้จังหวัด
ทราบด้วย เพื่อประกอบการรายงานตัวชี้วัดต่อไป 

  - การรายงานตามแผนการปฏิบัติงาน (Action Plan)  
    - รายงานครั้งที่ 1 สำรวจ/ออกแบบ/ทดลองใช้ 
      (1) จัดประชุมหารือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมกันหา pain point และความต้องการ 
      (2) หน่วยงานที่รับผิดชอบชุดข้อมูลประชุมหารือเพื่อพิจารณาปรับปรุงข้อมูลให้

เป็นปัจจุบัน 
      (3) ปรับปรุง Dashboard ตามแนวทางที่กำหนดและทดลองใช้ 
      (4) จัดประชุม และกำหนดแนวทางการนำไปใช้ 
    - รายงานครั้งที่ 2 กำกับ/ติดตาม 
      - กำกับและติดตามการนำ Dashboard ไปใช้ประโยชน์ของผู ้บริหารจังหวัด 

ในการบริหารจัดการเชิงพื้นที่ เช่น ผ่านการประชุมกรมการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ
ประจำเดือน กลุ่มคลัสเตอร์ คณะทำงานจัดทำแผนในระดับต่าง ๆ 

    - รายงานครั้งที่ 3 สรุปผล 
      (1) รวบรวมประมวลเพ่ือปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพ 
 
 

/ (2) รายงาน... 

สำนักงานจังหวัดน่าน 
กลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ 



8 

 

      (2) รายงานผลลัพธ์จากการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
           - รายได้จากการท่องเที่ยว 
           - รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP 
           - รายได้ของชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 
           - อัตราการเติบโตมูลค่าสินค้า OTOP 
  - ศูนยข์้อมูลสำหรับการบริหารงานเชิงพื้นที่ 5 ชุดข้อมูล 
    (1) การท่องเที่ยวคุณภาพสูง 21 ชุดข้อมูลย่อย 
    (2) การจัดการขยะมูลฝอย 9 ชุดข้อมูลย่อย 
    (3) การพัฒนาคนทุกช่วงวัย 46 ชุดข้อมูลย่อย 
    (4) การจัดการน้ำ 8 ชุดข้อมูลย่อย 
    (5) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 28 ชุดข้อมูลย่อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.2 ความผิดมูลฐานตามกฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
  - หนังสือกรมการปกครอง ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0307.5/ว 12294 ลงวันที่  

24 เมษายน 2569 เรื่อง การตรวจตราควบคุมดูแลการดำเนินกิจการของมูลนิธิ  
และสมาคม ประจำปี พ.ศ. 2569 และมาตรการในการป้องกันและปราบปราม 
การฟอกเงิน 

    - กรมการปกครองให้จังหวัดน่านพิจารณาบรรจุเรื่องความผิดมูลฐานตามกฎหมาย
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินเป็นวาระประชุมกรมการจังหวัดเป็นประจำทุกเดือน 
เพื ่อกำกับ ติดตาม และสั ่งการให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องดำเนินการตรวจสอบองค์กร 
หน่วยงาน และบุคคล ที่กระทำความผิดตามกฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

มติที่ประชุม - รบัทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง เพื่อพิจารณา 

 4.1 การพิจารณาขอจัดตั้งหมู่บ้านขึ้นใหม่ 
  - อำเภอปัวส่งเอกสารประกอบการพิจารณาจัดตั้งหมู่บ้านใหม่  ดังนี้ 
    (1) บ้านผาเวียง หมู่ที่ 3 ตำบล ภูคา ออกเป็นบ้านน้ำขว้าง หมู่ที่ 15 ตำบลภูคา 

อำเภอปัว จังหวัดน่าน กรณีเป็นชุมชนห่างไกล เนื่องจากหมู่บ้านผาเวียง มีประชากรทั้งหมด 
590 คน มีจำนวนหลังคาเรือน 162 ครัวเรือน มีพ้ืนที่ทั้งหมด 27.78 ตร.กม. โดยประมาณ  
                  / มีระยะห่าง... 

ที่ทำการปกครอง 
จังหวัดน่าน 

ที่ทำการปกครอง 
จังหวัดน่าน 
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 มีระยะห่างระหว่างชุมชนของหมู่บ้านที่ขอจัดตั้งใหม่กับชุมชนของหมู่บ้านเดิม 21.9 กม.  
ซึ่งถือว่าเป็นชุมชนห่างไกล แต่ละหย่อมบ้านอยู่ไกลกันมาก ไม่สะดวกในการติดต่อสื่อสาร 
ด้านงบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอ 

    (2) บ้านป่าไร่ หมู่ที่ 8 ตำบลภูคา ออกเป็นบ้านแจลงพัฒนา หมู่ที่ 16 ตำบลภูคา 
อำเภอปัว จังหวัดน่าน กรณีเป็นชุมชนห่างไกล เนื่องจากหมู่บ้านป่าไร่ มีประชากรทั้งหมด 
443 คน มีจำนวนหลังคาเรือน 120 ครัวเรือน มีพื้นที่ทั้งหมด 9.4 ตร.กม. โดยประมาณ  
มีระยะห่างระหว่างชุมชนของหมู่บ้านที่ขอจัดตั้งใหม่กับชุมชนของหมู่บ้านเดิม 6.5 กม.  
ซึ่งถือว่าเป็นชุมชนห่างไกล แต่ละบ้านอยู่ไกลกันหลายกิโลเมตร การที่หมู่บ้านมีหลายหย่อม
บ้านทำให้เกิดปัญหา เช่น ยากแก่การปกครอง การติดต่อสื่อสาร เส้นทางสัญจรไม่สะดวก 
งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอ 

  - หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที ่  มท 0311/ว 1627 ลงวันที่   
22 พฤษภาคม 2539 เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดตั้งหมู่บ้าน ตำบล กิ่งอำเภอและอำเภอ 

    - การจัดตั้งหมู่บ้านกรณีชุมชนห่างไกล 
      (1) ชุมชนที่มีราษฎรไม่น้อยกว่า 600 คน หรือจำนวนบ้านไม่น้อยกว่า 120 บ้าน 
      (2) เมื่อแยกหมู่บ้านใหม่แล้ว ต้องมีราษฎรไม่น้อยกว่า 200 คน หรือมีจำนวนบ้าน

ไม่น้อยกว่า 40 บ้าน 
      (3) ชุมชนใหม่ห่างจากชุมชนเดิมไม่น้อยกว่า 6 กิโลเมตร 
      (4) ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการหมู่บ้าน สภาตำบลหรือสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบล และที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการประจำอำเภอ 
    - การจัดตั้งหมู่บ้าน ตำบล กิ่งอำเภอและอำเภอใด หากไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์

ข ้างต ้น แต่ม ีเหต ุผลความจำเป็นทางเศรษฐกิจ ส ังคมและการเมืองการปกครอง  
ให้กระทรวงมหาดไทยเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาตั้งเป็นกรณีไป 

  - หนังสือกรมการปกครอง ที ่ มท 0310.1/ว 56 ลงวันที ่ 2 มกราคม 2557  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดตั้งหมู่บ้านใหม่ และการขอเปลี่ยนแปลงชื่อหมู่บ้าน 

    (1) พิจารณาตามหลักเกณฑ์การจัดตั้งหมู่บ้าน ตามมติ ครม. วันที่ 14 พ.ค. 39 
    (2) แสดงเหตุผลความจำเป็น ความคิดเห็น และความสมัครใจของประชาชน 
    (3) การตั้งชื่อหมู่บ้าน ต้องไม่ขัดต่อระเบียบกฎหมาย 
    (4) ต้องได้ร ับความเห็นชอบจากประชาคมหมู ่บ ้าน คณะกรรมการหมู ่บ ้าน  

สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการประจำอำเภอและจังหวัด 
    (5) การจัดตั้งในเขตพื้นที่ป่า ให้จังหวัดแต่งตั้ง คกก. พิจารณาการขอจัดตั้งหมู่บ้าน 

ในเขตพ้ืนที่ป่า ระดับจังหวัด มีหน้าที่พิจารณากลั่นกรองหมู่บ้านที่ขอจัดตั้งใหม่ 
    (6) การจัดลำดับความสำคัญหมู่บ้านที่ขอจัดตั้งใหม่ 
    (7) ห้ามนำพ้ืนที่บางส่วนของหลายหมู่บ้านมาขอตั้งหมู่บ้านใหม่ 
    (8) ให้จังหวัดและอำเภอ/กิ่งอำเภอ ตรวจสอบและกำกับดูแลให้การเสนอขอจัดตั้ง

หมู่บ้านเป็นเจตนารมย์ร่วมกันของประชาชนอย่างแท้จริง 
    (9) เนื ่องจากการขอจัดตั ้งหมู ่บ้านใหม่มีการขอจำนวนมาก ซึ ่งมีผลกระทบต่อ

งบประมาณ ขอให้จังหวัดพิจารณาโดยรอบคอบ 
    (10) เอกสารการขอจัดตั้งหมู่บ้าน 
   ✓ แบบรายงานขอจัดตั้งหมู่บ้าน (แบบ ม.1 – ม.3) 
   ✓ สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการหมู่บ้านและประชาคมหมู่บ้าน 

สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการประจำอำเภอและจังหวัด 
 

/ สำเนารายงาน... 
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   ✓ สำเนารายงานการประชุม คกก.พิจารณาขอจัดตั้งหมู่บ้านในเขตพื้นที่ป่า 
กรณีจัดตั้งหมู่บ้านใหม่ในเขตพ้ืนที่ป่า 

   ✓ เอกสารทะเบียนราษฎรตรวจสอบจำนวนบ้าน และจำนวนประชากร 
   ✓ จัดทำคำบรรยายแนวเขตหมู่บ้านที่ขอตั้งใหม่และหมู่บ้านเดิม 
   ✓ นำคำบรรยายแนวเขตหมู ่บ้านที ่ขอจัดตั ้งใหม่มาจัดทำแผนที ่แสดง               

แนวเขตการปกครอง 
   ✓ จดัทำแผนผังสังเขปแสดงแนวเขตหมู่บ้านที่จัดตั้งใหม่ 
  - อำเภอปัวได้ดำเนินการขอจัดตั้งหมู่บ้านใหม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
    - กรณีชุมชนห่างไกล 
      (1) บ้านผาเวียง หมู่ที ่ 3 ตำบลภูคา อำเภอปัว จังหวัดน่าน มีราษฎร 590 คน 

162 หลังคาเรือน เมื่อแยกหมู่บ้านใหม่แล้ว หมู่บ้านน้ำขว้าง หมู่ที่ 15 ตำบลภูคา อำเภอปัว 
จังหวัดน่าน มีราษฎร 102 คน 40 หลังคาเรือน คงเหลือประชากรในหมู่บ้านเดิม 488 คน 
122 หลังคาเรือน 

      (2) บ้านป่าไร่ หมู่ที่ 8 ตำบลภูคา อำเภอปัว จังหวัดน่าน มีราษฎร 443 คน 120 
หลังคาเรือน เมื่อแยกหมู่บ้านใหม่แล้ว หมู่บ้านแจลงพัฒนา หมู่ที่ 16 ตำบลภูคา อำเภอปัว 
จังหวัดน่าน มีราษฎร 200 คน 58 หลังคาเรือน คงเหลือประชากรในหมู่บ้านเดิม 243 คน 
62 หลังคาเรือน 

      (3) ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมประชาคมหมู่บ้านผาเวียงและหมู่บ้านป่าไร่ 
คณะกรรมการหมู่บ้านสภาองค์การบริหารส่วนตำบลภูคา และที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการ
ประจำอำเภอปัว เรียบร้อยแล้ว 

  - จังหวัดน่าน โดยคณะกรรมการพิจารณาจัดตั ้งหมู ่บ ้านในเขตพื ้นที ่ป ่าฯ  
ระดับจังหวัด เม่ือวันที่ 5 มิถุนายน 2569 เรียบร้อยแล้ว มติเห็นชอบให้ให้จัดตั้งหมู่บ้าน 
โดยแยกบ้านผาเวียง ออกเป็นบ้านน้ำขว้าง และให้จัดตั้งหมู่บ้านโดยแยกบ้านป่าไร่ 
ออกเป็นบ้านแจลงพัฒนาได้ 

  - ที ่ทำการปกครองจังหวัดน่าน จึงได้นำเรื ่องขอแยกหมู่บ้านนำเข้าที ่ประชุม 
หัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัดน่าน เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบตามแนวทาง 
และหลักเกณฑ์ที่กำหนด 

  - การขอแยกหมู่บ้านผาเวียง หมู่ที่ 3 ตำบลภูคา อำเภอปัว จังหวัดน่าน ตั้งเป็น
หมู่บ้านน้ำขว้าง หมู่ที่ 15 ตำบลภูคา อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ แผนที่ภูมิประเทศ... 
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  - การขอแยกหมู่บ้านป่าไร่ หมู่ที ่ 8 ตำบลภูคา อำเภอปัว จังหวัดน่าน ตั้งเป็น

หมู่บ้านแจลงพัฒนา หมู่ที่ 16 ตำบลภูคา อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ แผนที่ภูมิประเทศ... 
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มติที่ประชุม - เห็นชอบ 

 4.2 รายงานสภาพอากาศจังหวัดน่านและแนวโน้มสภาพอากาศของจังหวัดน่าน 
  - ศูนย์อุตุนิยมวิทยาภาคเหนือ กรมอุตุนิยมวิทยา กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 

และสังคม ประกาศเตือน ฉบับที่ 4 (50/2569) ฝนตกหนักบริเวณภาคเหนือ 
    - ในช่วงวันที่ 29 มิถุนายน – 3 กรกฎาคม 2569 ภาคเหนือจะมีฝนเพิ่มขึ้น และมี

ฝนตกหนักบางแห่ง เนื่องจากมีร่องมรสุมพาดผ่านภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ประกอบกับมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ที่พัดปกคลุมทะเลอันดามัน ประเทศไทย และ
อ่าวไทยจะมีกำลังแรงขึ้น 

    - ข้อควรระวัง  
      - น้ำท่วมฉับพลนั น้ำป่าไหลหลาก 
      - ระมัดระวังพ้ืนที่ลาดเชิงเขาใกล้ทางน้ำไหลผ่านและพ้ืนที่ลุ่ม 
  - คาดการณ์ลักษณะอากาศและปริมาณฝน กรกฎาคม 2569 
    - ครึ่งแรกของเดือน: ฝนตกต่อเนื่อง 
      - รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้และหย่อมความกดอากาศต่ำบริเวณ

เวียดนามและทะเลจีนใต้ 
 

/ ครึ่งหลังของเดือน... 

สถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน 
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    - ครึ่งหลังของเดือน: ฝนตกชุกหนาแน่น 
      - ร่องความกดอากาศต่ำเลื่อนลงมาพาดผ่านภาคเหนือส่งผลให้มีฝนตกชุกมากข้ึน 
    - วิเคราะห์ปริมาณฝนรายพื้นที่ แนวโน้มฝนรวมสูงกว่าค่าปกติ พื้นที่ภาคเหนือ

ตอนบนโดยเฉพาะจังหวัดน่านมีแนวโน้มปริมาณฝนสะสมสูงกว่าค่าเฉลี่ยในอดีต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - สรุปตัวเลขสถิติสำคัญของสภาพอากาศเมืองน่านตลอดท้ังเดือน 
    - อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย (ช่วงเช้าอากาศเย็นสบาย) 23 – 25 องศาเซลเซียส  
    - ปริมาณฝนรวมตลอดเดือน 220 – 260 มม. 
    - อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย (ช่วงบ่ายอากาศร้อนตากแดด) 31 – 33 องศาเซลเซียส 
  - สถานการณ์เอลนีโญ/ลานีญา พ.ศ. 2569 (ปัจจุบันอยู่ในสภาวะเอลนีโญ) 
    - การคาดหมาย 
      - ปรากฏการณ์เอนโซ (ENSO) ได้เปลี่ยนเข้าสู่สภาวะเอลนีโญและมีแนวโน้มที่จะ

มีกำลังแรงขึ้นอย่างต่อเนื่อง และจะคงสภาวะนี้ต่อไปจนถึงช่วงเดือนมกราคม - มีนาคม 
2570 โดยในช่วงเดือน พฤศจิกายน 2569 - มกราคม 2570 มีโอกาสที่จะพัฒนาเข้าสู่
ระดับรุนแรงมาก ด้วยความน่าจะเป็นร้อยละ 63 

    - อุณหภูมิผิวน้ำทะเลที่ต่างจากค่าปกติ 
      - ในช่วงที่ผ่านมา อุณหภูมิผิวน้ำทะเลบริเวณตอนกลางและด้านตะวันออกของ

มหาสมุทรแปซิฟิกแถบศูนย์สูตรสูงกว่าค่าปกติ ส่วนด้านตะวันตกของมหาสมุทรแปซิฟิก  
มีอุณภูมิใกล้เคียงถึงต่ำกว่าค่าปกติ 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 4.3 การบริหารจัดการน้ำของจังหวัดน่านและการป้องกันอุทกภัยของจังหวัดน่าน 

  - รายงานสถานการณ์น้ำ  
    - สถานการณ์น้ำปกติ 
    - สถานี N.64 ตำบลบ่อ อำเภอเมืองน่าน อัตราการไหล 17.50 ลบ.ม./วินาที 

ระดับน้ำ 0.90 ม. 
    - สถานี N.1 ตำบลในเวียง อำเภอเมืองน่าน อัตราการไหล 37.74 ลบ.ม./วินาที 

ระดับน้ำ 0.22 ม. 
    - สถานี N.13A ตำบลส้าน อำเภอเวียงสา อัตราการไหล 56.00 ลบ.ม./วินาที 

ระดับน้ำ 0.30 ม. 
/ น้ำเก็บกัก... 

โครงการชลประทานน่าน 
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    - น้ำเก็บกัก 35.943 ล้าน ลบ.ม. (80.11%)  
    - น้ำใช้การ 29.450 ล้าน ลบ.ม. (76.75%) 
    - ปริมาณน้ำในอ่างเก็บน้ำ 80.11% 
    - ปริมาณน้ำในอ่างเก็บน้ำขนาดกลาง 82.00% 
  - ข้อมูลปริมาณน้ำฝนระดับน้ำรายวันในช่วงท่ีเกิดน้ำท่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - สถานการณ์น้ำจังหวัดน่าน (22 – 24 กรกฎาคม 2568) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - ผนึกกำลังจัดการน้ำ: สรุปบทบาทหน้าที่หน่วยงานรับมืออุทกภัย จังหวัดน่าน  

ปี 2569 
    - ปภ. (DDPM) ศูนย์กลางบัญชาการ 
      - รวบรวมข้อมูล ประเมินผลกระทบ ดูแลระบบวอร์รูมและแผนที่ GIS พร้อม

ประสานการส่งแจ้งเตือนภัยผ่านระบบ Cell Broadcast และหอเตือนภัย 
 

/ อบจ... 

สำนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดน่าน 
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    - อบจ. (PAO) ฝ่ายสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐาน 
      - ดูแลสถานที่ ระบบคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต แดชบอร์ และแผนที่จุดเสี่ยง 

/จุดอพยพ รวมถึงการปักหมุดรายงานสถานการณ์จริงในพื้นที่ 
    - สถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน ผู้พยากรณ์ท้องฟ้า 
      - วิเคราะห์สภาพอากาศผ่านเรดาร์และดาวเทียม ระบุพื้นที ่เสี ่ยงฝนตกหนัก  

และคาดการณ์แนวโน้มปริมาณฝนล่วงหน้า 3 6 12 และ 24 ชั่วโมง 
    - โครงการชลประทานน่าน ผู้เฝ้าระวังสายน้ำ 
      - วิเคราะห์ระดับน้ำและการระบายน้ำจากอ่างเก็บน้ำ ระบุจัดเสี่ยงน้ำล้นตะลิ่ง

และพ้ืนที่ลุ่มต่ำพร้อมคาดการณ์แนวโน้มระดับน้ำล่วงหน้า 
    - ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน (JIC NAN) กระบอกเสียงเพ่ือประชาชน 
      - นำข้อมูลเชิงลึกมาเรียบเรียงให้เข้าใจง่ายในรูปแบบข่าวและอินโฟกราฟิก ส่งต่อ

ผ่าน LINE และสื่อออนไลน์ พร้อมติดตามชี้แจงข่าวลือ 
    - คณะที่ปรึกษาเชิงวิชาการ คลังสมองและโมเดลจำลอง 
      - ให้คำแนะนำด้านพื้นที่เสี่ยงโดยใช้โมเดลแบบจำลอง วิเคราะห์ข้อมูลที่ซับซ้อน 

และช่วยสรุปบทเรียนหลังเกิดเหตุการณ์เพ่ือการพัฒนา 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 4.4 ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 เดือนมิถุนายน 2569 
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 “งบส่วนราชการ” (Function) ข้อมูล ณ วันที ่ 19 มิถุนายน 2569  
ที่มา : ระบบ New GFMIS Thai 
   - ภาพรวม งบจัดสรร 7,811.37 ล้านบาท การใช้จ่าย 6,585.33 ล้านบาท  
คิดเป็น 84.3 % การเบิกจ่าย 5,030.15 ล้านบาท คิดเป็น 64.4 % ลำดับการใช้จ่าย 
66 ลำดับการเบิกจ่าย 74 
   - รายจ่ายประจำ งบประมาณ 2,807.13 ล้านบาท การใช้จ่าย 2,440.80 
ล้านบาท คิดเป็น 87 % เบิกจ่าย 2,413.66 ล้านบาท คิดเป็น 86 % ลำดับการใช้จ่าย 50
ลำดับการเบิกจ่าย 58 
   - รายจ่ายลงทุน งบประมาณ 5,004.24 ล้านบาท การใช้จ่าย 4,144.53  
ล้านบาท คิดเป็น 82.8 % การเบิกจ่าย 2,616.49 ล้านบาท คิดเป็น 52.3 % ลำดับการใช้จ่าย 
58 ลำดับการเบิกจ่าย 62 
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 “งบกรมจังหวัด” ข้อมูล ณ วันที่ 19 มิถุนายน 2569 ที่มา : ระบบ New 
GFMIS Thai 
   - ภาพรวม งบจัดสรร 229.21 ล ้านบาท การใช ้จ ่าย 191.09 ล ้านบาท  
คิดเป็น 83.4 % การเบิกจ่าย 164.25 ล้านบาท คิดเป็น 71.7 % ลำดับการใช้จ่าย 41  
ลำดับการเบิกจ่าย 3 
   - รายจ่ายประจำ งบประมาณ 56.90 ล้านบาท การใช้จ่าย 35.91 ล้านบาท  
คิดเป็น 63.1 % การเบิกจ่าย 22.92 ล้านบาท คิดเป็น 40.3 % ลำดับการใช้จ่าย 32  
ลำดับการเบิกจ่าย 59 
 
 

/ รายจ่ายลงทุน... 

สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
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   - รายจ่ายลงทุน งบประมาณ 172.31 ล้านบาท การใช้จ่าย 155.18 ล้านบาท  
คิดเป็น 90.1 % การเบิกจ่าย 141.34 ล้านบาท คิดเป็น 82 % ลำดับการใช้จ่าย 33  
ลำดับการเบิกจ่าย 2 
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 งบกรมจังหวัด ข้อมูล ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2569  
   - ภาพรวม งบประมาณ 229.21 ล้านบาท การใช้จ่าย 193.86 ล้านบาท คิดเป็น  
84.6% (+1.2%) การเบิกจ่าย 166.73 ล้านบาท คิดเป็น 72.7% (+1.0%) 
   - รายจ่ายประจำ งบประมาณ 56.90 ล้านบาท การใช้จ่าย 36.56 ล้านบาท  
คิดเป็น 64.3% (+1.2%) การเบิกจ่าย 23.27 ล้านบาท คิดเป็น 40.9% (+0.6%) 
   - รายจ่ายลงทุน งบประมาณ 172.31 ล้านบาท การใช้จ่าย 157.30 ล้านบาท  
คิดเป็น 91.3% (+1.2%) การเบิกจ่าย 143.46 ล้านบาท คิดเป็น 83.3% (+1.3%) 
 - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 สูงสุด 10 ลำดับ งบจัดสรรตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป (เรียงลำดับจาก
มากไปน้อย)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 10 ลำดับสุดท้าย (เรียงลำดับจากน้อยไปมาก) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 - รายงานสถานการณ์ดำเนิินโครงการ “งบกรมจังหวัด” ข้อมูล ณ วันที่   
26 มิถุนายน 2569 
 
 
 
 
 
 

/ แบบสรุปสถานการณ์... 
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 - หน่วยงานคาดการณ์ก่อหนี้ (PO) และการเบิกจ่าย “งบกรมจังหวัด” ข้อมูล  
ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม - รับทราบ  

 

/ สำนักงาน... 
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 4.5 รายงานการติดตามผลการดำเนินงานโครงการปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์  
4 อย่าง 1 ล้านไร่ 

  - Kick – off ปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง เฉลิมพระเกียรติ 
    - 3 มิถุนายน 2569 วัน Kick – off เนื ่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาฯ พระบรมราชินี 
    - ปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง แนวคิดหลักในการเลือกประเภทต้นไม้เพ่ือ

ประโยชน์ที่หลากหลายและยั่งยืน งบประมาณ 0 บาท ดำเนินงานในรูปแบจิตอาสา  
โดยไม่ใช้เงินงบประมาณของทางราชการ 

    - 1 หมู่บ้าน 1 แปลง กำหนดให้ดำเนินการปลูกป่า หมู่บ้านละ 1 พ้ืนที่พร้อมกัน 
    - เป้าหมาย 896 แปลง พ้ืนที่ปลูกป่าที่ครอบคลุมการดำเนินงานในระดับหมู่บ้านทั้งหมด 
  - วันที่ 3 กรกฎาคม 2569 
    - จังหวัดน่านจัดกิจกรรม Kick Off สร้างฝายชะลอน้ำและปลูกต้นไม้ทั่วทั้งจังหวัด 

ภายใต้โครงการปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง 1 ล้านไร่ เพื่อฟื้นฟูป่าต้นน้ำน่าน  
ตามพระราชปณิธานพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา  

 พัชรสุธาพิมล ลักษณพระบรมราชินี เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
4 รอบ (48 พรรษา) 3 มิถุนายน 2569 ทั้ง 15 อำเภอของจังหวัดน่าน โดยพร้อมเพรียง 
ทั้งนี้ ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านทั้ง 3 ท่าน และผู้บัญชาการ
มณฑลทหารบกที่ 38 เป็นประธานการดำเนินงานในพื้นที่อำเภอเวียงสา อำเภอภูเพียง 
อำเภอบ้านหลวง อำเภอเชียงกลาง และอำเภอเมืองน่าน ตามลำดับ 

    - สรุปข้อมูลการจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้และสร้างฝาย ตามโครงการปลูกป่า 3 อย่าง 
ประโยชน์ 4 อย่าง  

 
 
 
 
 
 
 
  - ทสจ. ได้จัดทำคู่มือการอบรม หลักสูตร “อบรม แนะนำ ศึกษา โครงการฟื้นฟู

ป่าได้น้ำน่าน” ขยายผลระดับตำบล 
  - จังหวัดน่านได้ส่งตัวอย่าง MOU ในการดำเนินโครงการขยายผลต้นแบบ 

การปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่างฯ (ระดับตำบล) 
  - แผนการดำเนินงานต่อไป 
    - วันที ่ 1 กรกฎาคม 2569 จังหวัดน่าน โดยสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน กำหนดจัดประชุมติดตามการดำเนินโครงการปลูกป่า 3 อย่าง 
ประโยชน์ 4 อย่าง 1 ล้านไร่ เพื ่อฟื ้นฟูป่าต้นน้ ำน่านตามพระราชปณิธานพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เพ่ือติดตามแผนการอบรมโครงการ หลักสูตร “อบรม แนะนำ ศึกษา 
โครงการฟื้นฟูป่าต้นน้ำน่าน” ขยายผลระดับตำบล ของแต่ละอำเภอ 

 
 
 
 

/ Kick-off… 

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน 
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    - Timeline โครงการสร้างฝายชะลอน้ำ จังหวัดน่าน ภายใต้โครงการปลูกป่า  

3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง 1 ล้านไร่ เพ่ือฟ้ืนฟูป่าต้นน้ำน่าน ตามพระราชปณานพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    - กำหนดจำนวนจุดเป้าหมายสร้างฝาย 15 อำเภอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ ผลการดำเนินงาน... 
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    - ผลการดำเนินงานสำรวจจุดพิกัดการสร้างฝายของคณะทำงานฯ 15 อำเภอ 
ข้อมูลอัพเดตเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    - ผลการดำเนินงานสร้างฝาย Kick Off จังหวัดน่าน เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ กำหนดประชุม... 
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   - กำหนดประชุมคณะทำงานวิเคราะห์ข้อมูลและคณะทำงานสำรวจการสร้างฝาย  
ระดับอำเภอ โครงการสร้างฝายชะลอน้ำ จังหวัดน่าน ภายใต้โครงการปลูกป่า 3 อย่าง 
ประโยชน์ 4 อย่าง 1 ล้านไร่ ในวันพฤหัสบดีที่ 9 กรกฎาคม 2569 เวลา 09.30 น.  
ณ ห้องประชุมเจ้าอัตถวรปัญโญ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดน่าน เพ่ือวางแผนการดำเนินการ
สร้างฝายและการใช้จ่ายงบบริจาคและงบประมาณท้องถิ่นและงบอ่ืน ๆ 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 4.6 ผลการดำเนินงานการขับเคลื ่อนของคณะทำงานเพื่อการพัฒนาและขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจจังหวัดน่าน 

  - คลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
    - คลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ ร่วมงาน Northern Agri Food Coffee 

2026 ระหว่างวันที่ 19 – 23 มิถุนายน 2569 ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล เวสต์เกต กทม. 
จัดโดยสำนักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก และสำนักงานพาณิชย์ภาคเหนือ 16 จังหวัด 

    - สมาชิกคลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ ร่วมจัดแสดงและจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ OTOP ภายในงาน Village to Town ระหว่างวันที ่ 24 – 28 มิถุนายน 
2569 ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล ปิ่นเกล้า จัดโดยกรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์ 

    - คลัสเตอร์เครื ่องดื ่มชุมชนที ่มีแอลกอฮอล์ ร่วมงาน OTOP Midyear 2026 
ระหว่างวันที่ 19 – 28 มิถุนายน 2569 ณ อาคารชาเลนเจอร์ 1 – 3 อิมแพ็ค เมืองทองธานี 
จ. นนทบุรี โดยการสนับสนุนของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 
(วว) ก. การอุดมศึกษา 

  - คลัสเตอร์กาแฟ 
    - กิจกรรมที่ 1 วันที่ 15 – 16 มิถุนายน 2569 โครงการวิจัยการเพ่ิมมูลค่ากาแฟน่าน 

ภายใต้แนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวม BCG Model ของวิทยาลัยชุมชน ร่วม
กับคลัสเตอร์กาแฟน่าน เพื่อพัฒนาทักษะคนปลูกและการผลิตกาแฟอราบิกาและโรบัสต้า 
ให้ม ีค ุณภาพแก่เกษตรกร บ้านหัวเมือง ตำบลศรีสะเกษ อำเภอนาน้อย ในวันที่   
15 มิถุนายน 2569 ที่ผ่านมา และวันที่ 16 มิถุนายน 2569 ณ ห้องประชุมที่ ว่าการ
อำเภอบ่อเกลือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ กิจกรรมที่ 2... 

ประธานคลัสเตอร์เครื่องดื่ม
ชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 

ประธานคลัสเตอร์กาแฟ 
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    - กิจกรรมที่ 2 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการผลิตกาแฟ เป็นครั้งที่ 3 ในวันที่ 4 มิถุนายน 2569 ให้กับกลุ่ม
วิสาหกิจผู ้ปลูกกาแฟแปลงใหญ่ บ้านห้วยซ้อ อำเภอแม่จริม และได้ร ับเกียรติจาก  
ทีมวิทยากรจากหมู่บ้านสัญเจริญมาช่วยถ่ายทอดองค์ความรู้ เรื่องการดมกลิ่น ชิมรสชาติ
ของกาแฟที่เกษตรกรปลูก และพัฒนาร่วมกัน ณ หอประชุมหมู่บ้านห้วยซ้อ ตำบลหมอเมือง 
อำเภอแม่จริม ในโครงการเดียวกันนี้ยังจัดอบรมเชิงปฏิบัติการที่ ตำบลน้ำมวบ อำเภอเวียงสา 
ในวันที่ 24 มิถุนายน 2569 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนายกระดับเกษตรกรในการประเมิน
กาแฟและปรับปรุงกระบวนการผลิตกาแฟให้มีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
    - กิจกรรมที่ 3 ขอแสดงความยินดีกับเกษตรกรผู้ผลิตกาแฟในจังหวัดน่านที่ได้รับ

รางวัลในเวทีประกวดกาแฟระดับโลก หรือ Cup of Excellent Thailand ที ่เป็นแรง
สนับสนุนให้พี ่น้องเกษตรกรไทยจาก 34 ตัวอย่าง ถูกคัดเลือกให้เหลือทั ้งหมด 28 
ตัวอย่าง จากการประกวด 2 ประเภท คือ 

      1. COE Winner เป็นรางวัลใหญ่ที ่ได ้ร ับการประเมินกาแฟโดยกรรมการ
นานาชาติ และจะถูกเข้าประมูลออนไลน์ในระดับโลก รวมถึงได้รับการรับรองจาก
นานาชาติเป็นเกียรติยศสุงสุดของการแข่งขันรายการนี้ ตัวแทนจากจังหวัดน่านทั้งหมด 4 
ท่าน ได้รับรางวัล ดังนี้ ลำดับที่ 1 3 19 และ 21 รวม 4 รางวัล 

      2. National Winner เป็นกาแฟที่ผ่านการคัดเลือกในรอบแรกโดยกรรมการ
ภายในประเทศและได้คะแนนดีในระดับชาติแต่ไม่ถึง 86 คะแนน ของกรรมการนานาชาติ 
ไม่ได้เข้าประมูลกาแฟระดับโลก แต่รับรองว่าเป็นกาแฟคุณภาพดีเด่นของประเทศเป็น
ตัวแทนจากจังหวัดน่าน ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1  

 
 
 
 
 

/ CUP OF EXCELLENCE… 
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   - กิจกรรมที่ 4 ของแสดงความยินดีกับเกษตรกรสวนกาแฟจังหวัดน่าน ในการแข่งขัน

เวทีประกวดสุดยอดเมล็ดกาแฟพิเศษไทยครั้งที่ 13 ประจำปี 2569 จากกาแฟทั้งหมด 
296 ตัวอย่าง คัดเหลือ 48 ตัวอย่างที่ดีที่สุด แบ่งการประกวด 3 การแปรรูป และได้รับ
รางวัลโดยสังเขป ดังนี้ 

     1. การแปรรูปแบบ Washed ทั้งหมด 17 ตัว จังหวัดน่านได้รับรางวัล ดังนี้ 
   รางวัลที่ 1 2 3 จากดอยมณีพฤกษณ์ 
   รางวัลที่ 11 จากเปียงซ้อ อำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
   รางวัลที่ 13 จากดอยมณีพฤกษณ์ 
   รางวัลที่ 15 จากบ้านห้วยโทน 
   รวมทั้งสิ้น 6 รางวัล 
     2. การแปรรูปแบบ Honey ทั้งหมด 18 ตัว จังหวัดน่านได้รับรางวัล ดังนี้ 
   รางวัลที่ 1 2 3 5 6.1 6.2 8 11 15 รวม 9 รางวัล จากดอยมณีพฤกษณ์ 
   รางวัลที่ 13 จากบ้านน้ำดั้น อำเภอบ่อเกลือ จังหวัดน่าน รวม 1 รางวัล 
   รวมทั้งสิ้น 10 รางวัล 
     3. การแปรรูปแบบ Natural ทั้งหมด 15 ตัว จังหวัดน่านได้รับรางวัล ดังนี้ 
   รางวัลที่ 1 2 3 7 8 และ 10 จากดอยมณีพฤกษณ์ รวมทั้งสิ้น 6 รางวัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ Honey… 
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  - คลัสเตอร์เครื่องเงิน 
    - จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือการพัฒนาและขับเคลื่อนเศรษฐกิจจังหวัดน่าน  

(คลัสเตอร์เครื่องเงิน) ครั้งที 1/2569 วันจันทร์ ที 18 พฤษภาคม 2569 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุมเจ้าฟ้าอัตถวรปัญโญ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดน่าน เพ่ือเตรียมความพร้อม
และการจัดทำแผนงานของโครงการเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัดน่าน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2571  

    - สรุปประเด็นการประชุมภาพรวมของข้อเสนอแนะแบ่งออกเปนโครงการด้าน 
การพัฒนาผู้ประกอบการและโครงการด้านการตลาดโดยในปงบประมาณ พ.ศ.2570  
มีโครงการทีสอดรับกับข้อเสนอของคลัสเตอร์และสามารถดําเนินการได้ในระยะเริ่มต้น 

      1. โครงการด้านการพัฒนาผู ้ประกอบการ ได้แก่  โครงการพัฒนายกระดับ
เครื่องเงินน่าน ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่สากล งบประมาณ 3 ล้านบาท มีกิจกรรมย่อย ดังนี้ 

          - กิจกรรมการเสริมสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ต่อยอด
ผลิตภัณฑ์เครืองเงินให้ได้มาตรฐาน 

          - กิจกรรมการออกแบบและพัฒนารูปแบบเครืองเงินน่าน 
          - กิจกรรมเชื่อมโยงและทดสอบตลาด 
      2. โครงการด้านการตลาด ได้แก่ 
          - โครงการมหกรรมเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน งบประมาณ 3 ล้านบาท 
          - โครงการมหกรรมเครื่องเงินภาคเหนือ งบประมาณ 2 ล้านบาท 
          - โครงการส่งเสริมและเชื่อมโยงผู้ประกอบการเครืองเงินจังหวัดน่าน (Nan 

Silver) สู่ตลาดสากล งบประมาณ 5.5 แสนบาท 
 
 
 
 
 

/ ข้อเสนอ... 

ประธานคลัสเตอร์เครื่องเงิน 
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    - สรุปผลการดําเนินงานคลัสเตอร์เครื่องเงิน 
      - การประชุมเห็นชอบแผนดำเนินโครงการเพ่ิมขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

และยกระดับการท่องเทียวน่านสู่การท่องเที่ยวคุณภาพสูง เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสํานักงานการท่องเทียวและกีฬาจังหวัดน่าน 

        - กิจกรรมหลัก ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ด้านการท่องเทียว 
        - กิจกรรมย่อย เทศกาลหัตถกรรมเมืองน่าน (Nan Craft Festival for All 

Districts)  
      - การประชุมหารือแนวทางการสมัครเป็นสมาชิกเมืองหัตถศิลปโลก (WCC 

World Craft City) เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2569 ณ ห้องปฏิบัติราชการผู้ว่าราชการ
จังหวัดน่าน 

      - การประช ุมมอบนโยบายและชี ้แจงแนวทางการจ ัดทำแผน เม ื ่อว ันที่   
18 มิถุนายน 2569 ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม โรงแรมน่านกรีนเลควิวรีสอร์ท 
จังหวัดน่าน 

        - เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดน่าน 20 ปี (พ.ศ. 2566 - 2585) 
        - แผนพัฒนาจังหวัดน่าน พ.ศ. 2571 – 2575 
        - แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 ของจังหวัดน่าน 
      - คลัสเตอร์เครื่องเงินจังหวัดน่านเข้าร่วมงาน OTOP Midyear เมื่อวันที่ 20  

– 28 มิถุนายน 2569 ณ เมืองทองธานี จำนวน 2 รายดังนี้ 
        1. บริษัท ดอยซิลเวอร์แฟคตอรี่ จำกัด 
        2. เฮีบเม้ง เครื่องเงิน 
  - คลัสเตอร์ท่องเที่ยวน่าน 
    - โครงการเพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันและยกระดับการท่องเที่ยวน่าน  

สู่การท่องเที่ยวคุณภาพสูงเพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ด้านการท่องเที่ยว
“เทศกาลอาหารท้องถิ่น ประจำปี 2569” Nan Creative Flavors 2026 ระหว่างวันที่
29 - 31 พฤษภาคม 2569 ณ ถนนผากอง บริเวณหน้าพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติน่าน 

 
 
 

/ วันที่... 

ประธานคลสัเตอร์ท่องเที่ยว 
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    - วันที่ 8 มิถุนายน 2569 ประชุมพิจารณาแผนย่อยเทศกาลหัตถกรรมเมืองน่าน 
      - เป้าหมาย: อนุรักษ์และเผยแพร่อัตลักษณ์งานหัตกรรมท้องถิ ่นควบคู ่กับ 

การส่งเสริมศักยภาพด้านการท่องเที่ยวอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
      - ร่วมพิจารณาแผนการดำเนินโครงการเพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

และยกระดับการท่องเที่ยวน่านสู่การท่องเที่ยวคุณภาพสูง 
      - กิจกรรมย่อย “เทศกาลหัตถกรรมเมืองน่าน” โดยการประชุมครั้งนี ้จัดขึ้น 

เพื ่อร่วมพิจารณาแนวทางการดำเนินงานกำหนดรูปแบบกิจกรรม และวางแผนการ
ขับเคลื่อนโครงการให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด อันจะนำไปสู่การส่งเสริมและยกระดับ
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดน่าน ควบคู่กับการอนุรักษ์และเผยแพร่อัตลักษณ์
งานหัตถกรรมท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง 

    - โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคม
อย่างยั่งยืน 

      - กิจกรรมพัฒนาแรงงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพแรงงานและการแข่งขัน หลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร จำานวน 30 ชั่วโมง ระหว่างวันที่8 – 12 มิถุนายน 2569 
ณ สะปันกลางนา ตำบลดงพญา อำเภอบ่อเกลือ จังหวัดน่าน จัดโดย สำนักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัดน่าน 

    - ร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
(พ.ศ. 2571 - 2575) และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ ่มจังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 หว่างวันที่  25 – 26 มิถุนายน 2569  
ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค รีสอร์ท เชียงราย อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 

  - คลัสเตอร์ผ้าทอ 
    - การประชุมคณะทํางานเพ่ือการพัฒนาและขับเคลือนเศรษฐกิจจังหวัดน่าน  

(คลัสเตอร์ผ้าทอ) ครั้งที่ 1/2569 วันอังคารที่ 12 พฤษภาคม 2569 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุมเจ้าฟ้าอัตถวรปัญโญ ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดน่าน เพ่ือเตรียมความพร้อม
และการจัดทําแผนงานของโครงการเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัดน่าน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ การอบรม... 

ประธานคลัสเตอร์ผ้าทอ 
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    - การอบรมเชิงปฎิบัติการโครงการจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ (Work shop)  
ดานการยกระดับผ ูประกอบการ ในวันพุธที่ 13 พฤษภาคม 2569 เวลา 09.00 น.         
จังหวัดนาน โดย สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดนาน  จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
(Work shop) ดานการยกระดับผูประกอบการผาทอนาน  ดวยเทคนิคการตัดเย็บขั้นสูง 
ภายใตโครงการ “เพ่ิมขีดความสามารถผ ูประกอบการคาการลงทุนและผลิตภัณฑภูมิ
ปัญญาชุมชน” ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูประกอบการ 
ผ้าทอนานใหมีความรูและทักษะดานการตัดเย็บเครื่องแตงกายอยางมืออาชีพ สามารถ
นําผาทอพ้ืนเมืองมาตอยอดเป็นผลิตภัณฑแฟชั่นและสินคาไลฟสไตล์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    - กิจกรรมการเชื่อมโยงและเสริมสร้างทักษะในการบริหารจัดการอุตสาหกรรม 

ผ้าทอ เพ่ิมองค์ความรู้และมองหาช่องทางใหม่ พัฒนามุมมอง ปรับความคิด  
    - กิจกรรมการเรียนตัดเย็บเน้นเทคนิคประณีต โดย ผศ.ดร.ธนกฤต แก้วพิลารมณ์ 

รุ ่นที ่ 1 วันที ่ 24 – 26 พฤษภาคม 2569 รุ ่นที ่ 2 27 – 29 พฤษภาคม 2569  
ณ วิทยาลัยสารพัดช่างน่าน 

    - กิจกรรมการเชื่อมโยงและเสริมสร้างทักษะในการบริหารจัดการอุตสาหกรรม 
ผ้าทอ เพ่ิมองค์ความรู้และมองหาช่องทางใหม่ พัฒนามุมมอง ปรับความคิด 

      - วันที่ 10 – 13 มิถุนายน 2569 กิจกรรมการเชื่อมโยงและเสริมสร้างทักษะ 
ในการบริหารจัดการอุตสาหกรรมผ้าทอ ภายใต้โครงการ “เพ่ิมขีดความสามารถ
ผู ้ประกอบการค้าการลงทุน และผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาชุมชน” ประจําปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 โดยมีผู้ประกอบการเข้าร่วม ดังนี้ More loop FOLKCHARM ห้างหุ้นส่วน
จํากัด ธนไพศาล ห้องเสือ้เพชร (PetchBoutique) และ Indy Blue Craft & Art 

 
 

/ หัวใจการย้อมผ้า... 
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    - คลัสเตอร์ผ้าทอน่านเข้าร่วมพิธีรับมอบแบบลายผ้าพระราชทาน “ลายขอสมเด็จฯ 

- เจ้าฟ้าฯ” และ “ลายบุปผาบรมราชินีนาถ” เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2569 ณ ห้องประชุม
เจ้ามหาวงศ์ ชั ้น 6 ศาลากลางจังหวัดน่าน โดยมีนายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่ ผู้ว่าราชการ
จังหวัดน่าน เป็นประธานในพิธีมอบ 

    - ผู้ประกอบการคลัสเตอร์ผ้าทอน่านเข้าร่วมงาน OTOP Midyear 2026 
    - คลัสเตอร์ผ้าทอเข้าร่วมงานสัมมนาเชื ่อมโยงธุรกิจอุตสาหกรรมสิงทอแม่โขง  

- ล้านช้าง เสริมศักยภาพผู้ประกอบการ ยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ภาคเหนือ ภายใต้
โครงการพัฒนาหัตถกรรมสิงทอแม่โขง – ล้านช้าง (Mekong-Lancang Textiles Design 
& Craft) งบประมาณกระทรวงอุตสาหกรรม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

    - แผนกิจกรรมต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม - รับทราบ 
 
 
 

/ ระเบียบวาระท่ี 5... 
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แบบฟอร์มรับรอง/ขอแก้ไขรายงานการประชุม 
คณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน ประจำเดือนมิถุนายน 2569 

ในวันจันทร์ที่ 29 มิถุนายน 2569 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น 3 ศาลากลางจังหวดัน่าน 

และผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (Microsoft Teams)  

------------------------------------------ 

หน่วยงาน........................................................................................................................................ 

  รับรองรายงานการประชุม 

 ขอแก้รายงานการประชุม 

    ขอแก้ไขรายงานการประชุม หน้าที่...........บรรทัดที่.................................................... 

จากข้อความเดิม........................................................ ...........................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

แก้ไขเป็น…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

           

 

                                                   (ลงชื่อ).......................................................... .......    

                             (..........................................................................) 

                             ตำแหน่ง........................................................................... 

 


