
 

แบบสรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในพื้นที่จังหวัด 

จังหวัดน่าน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ต้ังแต่เร่ิมดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

(ผลผลิต) 
ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 

หน่วยงาน สำนักงานจังหวัดน่าน  

1. โครงการ การอบรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการโครงการ
ขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จังหวัดน่าน 
 
 
 
 
 

90,000 90,000 กลุ่มข้าราชการใน
สังกัดราชการส่วน
ภูมิภาคและอำเภอ 
ข้าราชการและ
พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นในสังกัด
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รวมจำนวน 
200 คน 

จัดประชุมเชิงปฏิบ ัต ิการว ิเคราะห์ 
ทบทวนผลคะแนน และให้ความรู้ตาม
กรอบและหล ัก เกณฑ ์การประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่ง ใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดน่านโดยวิทยากร
จากสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด
น่าน ในวันพุธที ่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 
เวลา 08.00 - 16.30 น. ณ ห้องประชุม

หน่วยงานที่เข้าร่วม
โครงการสามารถนำ
หลักการ วิธีการไป
ใช ้ในการยกระดับ
คะแนนประเมินได้
ตามวัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 
ไ ม ่ ต ่ ำ ก ว ่ า  8 5 
คะแนน 

ไตรมาสที่ 2 
ในวันพุธท่ี 5 
กุมภาพันธ์ 2568 



 

โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ต้ังแต่เร่ิมดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

(ผลผลิต) 
ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 

แกรนด์บอลรูม โรงแรมน่านกรีนเลควิว      
รีสอร์ท อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

2. โครงการ ขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดน่าน 
(การพัฒนาความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส
ของบุคลากรในจังหวัดน่าน) 

75,300 75,300 บุคลากรของ
หน่วยงานภาครัฐ 
อำเภอ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ชมรม STRONG - จิต
อาสาพอเพียง 
จังหวัดน่าน และ
คณะกรรมการ    
ธรรมาภิบาลจังหวัด
น่าน รวม 180 คน 

จัดการฝึกอบรมและสัมมนาได้รับความรู้ 
ความเข้าใจด้านการป้องกันปราบปราม
ทุจริตและประพฤติมิชอบ มีคุณธรรม 
จร ิยธรรมและจรรยาของข้าราชการ    
โดยวิทยากรจาก สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดน่าน, วิทยาลัยสงฆ์นคร, 
ส ำน ั ก งานคล ั งจ ั งหว ั ดน ่ าน  และ
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ในวัน
จันทร์ที่ 8 กันยายน 2568 
ณ โรงแรมน่านกร ีนเลคว ิว ร ีสอร์ท 
อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 
 

ทำให ้ข ้ า ราชการ 
เจ ้ าหน ้าท ี ่ของรัฐ 
และเครือข่ายภาค
ประชาสังคม ที่ผ่าน
การฝ ึกอบรมและ
สัมมนาได้รับความรู้ 
ความเข้าใจด้านการ
ป้องกันปราบปราม
ทุจริตและประพฤติ
ม ิชอบ มีค ุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยา
ของข้าราชการ 

ไตรมาสที่ 4 
ในวันจันทร์ที่ 8 
กันยายน 2568 

 

 

 

 



 

รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 
โครงการ การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดน่าน 

ในวันพุธที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 08.00 - 16.30 น.  
ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม โรงแรมน่านกรีนเลควิว รีสอร์ท อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 
โครงการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดน่าน  

(การพัฒนาความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสของบุคลากรในจังหวัดน่าน)  
ในจันทร์ที่ 8 กันยายน 2568 ณ โรงแรมน่านกรีนเลควิว รีสอร์ท อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

โดยนายบรรจง  ขุนเพชร รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นประธานการอบรมสัมมนาฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


