
1 แบบฟอร์ม ITA – o28 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ จังหวัดน่าน        
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568                                                                            

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 จังหวัดน่าน 27 ธันวาคม 2567 การประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปรงใส จังหวัดน่าน 

ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้”ของขวัญ ของกำนัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

2. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 จังหวัดน่าน 27 ธันวาคม 2567 มีหนังสือแจ้งหน่วยงานส่วนราชการ นายกองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดน่าน นายกเทศมนตรีเมืองน่าน และนายอำเภอ
ทุกอำเภอ ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปรงใส จังหวัด
น่าน ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้”ของขวัญ ของ
กำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
พร้อมทั้งแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

3. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
1 จังหวัดน่าน 9 ธันวาคม 2567 การจัดงานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) วันที่            

9 ธ ันวาคม 2567 ภายใต ้แนวค ิด “FIGHT AGAINST 
CORRUPTION สู้ให้สุด หยุดการโกง” 

2 จังหวัดน่าน 9 ธันวาคม 2567 ได้มอบนโยบาย การประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านการ
ทุจริต และจังหวัดน่านได้ประกาศ นโยบาย “สุจริต โปร่งใส 
จังหวัดน่าน ใสสะอาด ปี 2568”และ “No gift Policy” เชิญ
ชวนผู ้บริหารและบุคลากรทุกระดับยึดถือและปฏิบัติตาม
นโยบายดังกล่าว งดรับและให้ของขวัญ ของกำนัลหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด จากการปฏิบัติหน้าที่ ปฏิบัติงานอย่างเป็น
ธรรม เชื่อถือได้ 



2 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 

3 จังหวัดน่าน 9 ธันวาคม 2567 ผู ้บร ิหารได ้มอบนโยบาย“ส ุจร ิต โปร ่งใส จ ังหว ัดน ่าน           
ใสสะอาด ป ี  2568”และ “No gift Policy” เช ิญชวน
ผู้บริหารและบุคลากรทุกระดับยึดถือและปฏิบัติตามนโยบาย
ดังกล่าว ให้คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จังหวัดน่าน พร้อมทั้งเน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่ทุก
คนไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift policy) ทั้งในขณะ / ก่อน / หลัง การปฏิบัติหน้าที่ 

4 จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

เชิญชวนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดน่านทุกระดับ
งดรับและให้ของขวัญของกำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใดในช่วง
เทศกาลและในทุกโอกาส ปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรม เชื่อถือได้ 

 

4. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 

5. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   -ไม่มี-           

6. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   -ไม่มี-          
              

 


