


 

 

 

กำหนดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เพื่อยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 จังหวัดน่าน 
ในวันอังคารที่ 31 มีนาคม 2569 

ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม โรงแรมน่านกรีนเลควิว รีสอรท์ อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 
**************** 

เวลา 08.00 – 09.00 น. ลงทะเบียน 

เวลา 09.00 – 10.00 น.  การทบทวนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดน่าน 

โดย สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดน่าน 

เวลา 10.00 – 10.30 น. การบรรยายหัวข้อ “รายละเอียดตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
    โดย สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดน่าน 

เวลา 10.30 – 11.00 น. พิธีเปิดการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการและมอบแนวทางปฏิบัติราชการเพ่ือพัฒนาและ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดน่าน  

 โดย ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

เวลา 11.00 – 12.00 น. การบรรยายหัวข้อ “รายละเอียดตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
    โดย สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดน่าน (ต่อ) 

เวลา 12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 – 14.00 น. การบรรยายหัวข้อ “รายละเอียดตามแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
และรายละเอียดตามแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

    โดย สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดน่าน 

เวลา 14.00 – 16.30 น. แบ่งกลุ่ม (workshop) เพ่ือจัดการเอกสารสำหรับเปิดเผยข้อมูลภาครัฐโดยการใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์” (AI DOCUMENT MASTERS) ดังนี้ 

 กลุ่มท่ี 1 การใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) จัดทำข้อมูลจัดทำในรูปแบบ E-service 
 กลุ่มที่ 2 การใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) จัดทำข้อมูลจัดทำในรูปแบบ Database 
 กลุ่มที่ 3 การใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) จัดทำข้อมูลจัดทำในรูปแบบ infographic 

เวลา 16.30 น.    ปิดการสัมมนาฯ 
 

************************* 

หมายเหตุ กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
  พักรับประทานอาหารว่าง เวลา 10.30 – 10.45 น. และเวลา  14.30 – 14.45 น. 
  การแตง่การชุดสุภาพ โทน สีดำ และสีขาว  



 

 
กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 จังหวัดน่าน 

 
ที ่ กลุ่มเป้าหมาย จำนวน (คน) หมายเหตุ 

1 หัวหน้าส่วนราชการส่วนภูมิภาค 33  
2 นายอำเภอ 15 แห่ง 15  
3 ผู้บรหิารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  100  
4 สำนักงานส่งเสริมการปกครองจังหวัดน่าน 5  
5 สำนักงานจังหวัด  

- กลุ่มงานอำนวยการ 
- กลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด 
- กลุ่มงานกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพ่ือการ

พัฒนาจังหวัด 
- กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
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 รวม 170  
 
หมายเหตุ : ขอให้หัวหน้าส่วนราชการมอบหมายเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) เข้าร่วมการสัมมนาแทนในช่วงเวลา 14.00 น.     
เป็นต้นไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





    
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบจังหวัดน่าน 

ครั้งที่ ๒/256๙ 
วันที ่๒๗ มีนาคม 256๙ เวลา ๑๓.๓0-๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมพระเจ้าฟ้าอัตถวรปัญโญ ชั้น ๒  ศาลากลางจังหวัดน่าน 
___________________________________________________________________________ 
  
วาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  
วาระท่ี ๒        เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
                     การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการผลักดันฯ ครั ้งที ่  ๑/๒๕๖9 เมื ่อว ันที่               
๒๔ ธนัวาคม ๒๕๖๘ 
 
วาระท่ี ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

๓.๑ การวิเคราะห์และถอดบทเรียนผลการประเมิน ITA การประเมิน งบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 
และความคืบหน้าการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๓.๒ การดำเนินงานด้านการป้องกันการทุจริตของ ปปท.เขต ๕ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๓.๓ แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายใต้การ
ดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดน่าน 

 
วาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
  ข้อเสนอเพื่อป้องกันมิให้มีการทุจริตหรืองบประมาณของหน่วยงานรัฐสูญเปล่าในพื้นที่
จังหวัดน่าน กรณีศึกษา การเฝ้าระวังเพื ่อป้องกันการทุจริตโครงการในความรับผิดชอบของสำนักงาน
ทรัพยากรน้ำที่ ๙ พิษณุโลก ในพื้นที่จังหวัดน่าน ภายใต้กรอบงบกระตุ้นเศรษฐกิจ 157,000 ล้านบาท 
 
วาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 
___________________________________________________________________________ 

           ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๙ 
 
 
 
 



- ร่าง – 
 
 

 

คำสั่งจังหวัดน่าน 
ที ่25175/๒๕65 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

จังหวัดน่าน 
----------------------------------------------------------- 

ตามที่ได้มีคำสั่งจังหวัดน่าน ที่ 11565/2563 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2563 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตจังหวัดน่าน  
เพื่อเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560.-.2564) ของจังหวัดน่าน นั้น  

เนื่องจากยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560.-.2564) 
สิ ้นสุดในวันที ่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ มีผลให้คณะอนุกรรมการการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับจังหวัดสิ ้นสุดลง ประกอบกับคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื ่อวันที่  
๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ มอบหมายให้สำนักงาน ป.ป.ช. เป็นหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื ่อนแผนแม่บทภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑.-.๒๕๘๐) และคณะรัฐมนตรี 
ไดม้ีมตเิมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 รับทราบกลไกผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบไปสู่การปฏิบัติในระดับจังหวัด และให้กระทรวงมหาดไทย
พิจารณาดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจต่อไป 

ฉะนั้น เพื ่อให้การผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในระดับจังหวัด เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสำเร็จ 
ตามเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ จึงยกเลิกคำสั่งจังหวัดน่าน ที่ 11565/2563 ลงวันที่     
19 มิถุนายน 2563 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตจังหวัดน่าน และแต่งตั ้งคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดน่าน โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และ
อำนาจ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
 1. ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ประธานกรรมการ 
 2. รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน กรรมการ 

   (รับผิดชอบศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจังหวัด) 
 3. ปลัดจังหวัดน่าน กรรมการ 
 ๔. ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดน่าน กรรมการ 
 ๕. ท้องถิ่นจังหวัดน่าน กรรมการ 
 

/๖. วัฒนธรรมจังหวัด... 
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 ๖. วัฒนธรรมจังหวัดน่าน   กรรมการ  
 ๗. ศึกษาธิการจังหวัดน่าน   กรรมการ  
  ๘. เกษตรและสหกรณ์จังหวัดน่าน   กรรมการ 
 9. ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน กรรมการ 
 10.  สถิติจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 11. พลังงานจังหวัดน่าน   กรรมการ
 12. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดน่าน   กรรมการ 
 13. คลังจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 14. ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 15. ยุติธรรมจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 16. อุตสาหกรรมจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 17. พาณิชย์จังหวัดน่าน   กรรมการ
 18. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 19. แรงงานจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 20. ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน   กรรมการ 
 21. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 22. นายกเทศมนตรีเมืองน่าน   กรรมการ 
 23. นายกเทศมนตรีตำบลศรีษะเกษ อ.นาน้อย จ.น่าน   กรรมการ
 24. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฝายแก้ว อ.ภูเพียง จ.น่าน   กรรมการ
 25. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศิลาเพชร อ.ปัว จ.น่าน   กรรมการ 
 26. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอมพระ อ.ท่าวังผา จ.น่าน  กรรมการ 
 27. ประธานหอการค้าจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 28. ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 29. ประธานชมรมธนาคารจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 30. ผู้แทนจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน    กรรมการ 
 31. ผู้แทนจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (วิทยาลัยสงฆ์น่าน) กรรมการ 
 32. ผู้แทนคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดน่าน   กรรมการ 
       33. ประธานชมรม Strong – จิตพอเพียงต้านทุจริตจังหวัดน่าน  กรรมการ 
 34. ประธานสมาพันธ์สื่อสารมวลชนจังหวัดน่าน   กรรมการ 
 35. ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดน่าน    กรรมการและเลขานุการ 
 36. ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ท. เขต หรือผู้แทน กรรมการและเลขานุการร่วม 

    37. หัวหน้าสำนักงานจังหวัดน่าน กรรมการและเลขานุการร่วม 
   

หน้าที่และอำนาจ  
 1. จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจาก  
การทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย ตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 

/2. ส่งเสริม... 
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  2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส  
การทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการทุจริต เพ่ือให้เกิด
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 
 3. ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส          
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อำเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายในจังหวัด  

4. กำกับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริตในจังหวัด เพื่อลดจำนวนคดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยนำสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องมาประกอบการพิจารณา    

5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต หรือที่ได้รับมอบหมาย 

6. ปฏิบัติหน้าที่และรายงานผลตามท่ีคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) กำหนด  

7. ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิการขับเคลื ่อนระดับจังหวัด และรายงานผล  
ต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. และเลขาธิการ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส  

8. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 

 ทั้งนี้  ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป  

                        สั่ง ณ วันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565          
 
 
 
 
                                                        (นายวิบูรณ ์ แววบัณฑิต) 

                   ผูว้่าราชการจังหวัดน่าน 
 


