
รายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดนา่น ประจำเดือนตุลาคม 2568 

ในวันจันทร์ที ่27 ตุลาคม 2568 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดน่าน 

********************************** 

ผู้มาประชุม 

กระทรวงมหาดไทย 

1. นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่   ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน (ประธาน) 
2. นายบรรจง ขุนเพชร   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

3. นางวิไลวรรณ บุดาสา   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

4. นายโกสินทร์ นิยะกิจ   หัวหน้าสำนักงานจังหวัดน่าน (เลขานุการ) 
5. นายชุมพล สุทธไชย   เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดน่าน 

6. นายมงคล  เขาเหิน   โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดน่าน 

7. นายวรวิทย ์อินต๊ะใจ   หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัจังหวัดน่าน 

8. นายสมชาย เกตะมะ   ท้องถิ่นจังหวัดน่าน 

9. นายชัยนรงค์ รักษารัตน์   พัฒนาการจังหวัดน่าน 

10. นายนพรัตน์ ถาวงศ์   นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน 

11. นายนพพร เรืองสว่าง   นายอำเภอเมืองน่าน 

12. นายพิพัฒน์ เพ็ชร์พิพัฒน์   นายอำเภอปัว 

13. นายบัณฑูร  สุนทรสมบัติ   นายอำเภอเวียงสา  

14. นายโชดก ทองหาร   นายอำเภอเชียงกลาง 

15. ว่าที่ร้อยตรี พิชัยยุทธ  ศิริ  นายอำเภอนาหมื่น 

16. นายมนูญศักดิ์  สังข์ทอง   นายอำเภอบ้านหลวง 

17. ว่าที่ร้อยตรี ณฐพล นพณัฐธนากุล  นายอำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
18. นายวุฒิพงษ์ แก้วปาเฟือย  นายอำเภอบ่อเกลือ 

19. นายอภิชัย อภิญญาลังกร   ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดน่าน 

20. นายณรงค์ฤทธิ์ คงปาน   ผู้จัดการการประปาส่วนภูมิภาคสาขาน่าน 

21. นายณัฐ เธียรสูตร   (แทน) นายกเทศมนตรีเมืองน่าน 

22. นายฐสิฐญ์ บำเพ็ญ   (แทน) นายอำเภอท่าวังผา 

23. นายทศพร ผ่องศรีสุข   (แทน) นายอำเภอภูเพียง 

24. นายจวน จันเครื่อง   (แทน) นายอำเภอนาน้อย 

25. นายพิรุฬท์ เต็มสวัสดิ์   (แทน) นายอำเภอสันติสุข 

26. นายบรรจงณพัชญ์ ธรรมศิริ  (แทน) นายอำเภอสองแคว 

27. นายณัฐพล วีระขันคำ   (แทน) นายอำเภอแม่จริม 

28. นายสมบูรณ์ อุดทังไข   (แทน) นายอำเภอทุ่งช้าง  
กระทรวงกลาโหม 

29. พ.อ. ทศพล ผ่องศรีสุข   (แทน) ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกที่ 38 

30. พ.ท. สิทธิชัย สุทรหลวง   (แทน) สัสดีจังหวัดน่าน 

31. พ.ต. ศักดิ์รามา ชลยุทธ   (แทน) ผู้บังคับหน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ 31 

32. พ.ต. นิสิต ดอกเทียน   (แทน) ผู้บังคับการกรมทหารพรานที่ 32 

33. ร.ท. ณัฐกิตติ์ ตาคำไชย   (แทน)  ผู้บังคับการกองพันทหารม้าที่ 10 

34. ร.อ. ธีรธรรม์ ศรีสุข   (แทน) ผู้บังคับฝูงบิน 466 น่าน 

/ สำนักงาน... 
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สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
35. พล.ต.ต.ดเรศ กัลยา   ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดน่าน 

36. พ.ต.ท. ปัฐพงศ์ ปัญญานะ   (แทน) ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดน่าน 

37. ร.ต.ท. อำนาจ ประกอบทรัพย์  (แทน) สารวัตรตำรวจท่องเที่ยว 3 น่าน 

38. ร.ต.อ. อดุลย์ ใบยา   (แทน) ผู้บังคับกองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 324 

องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ   
39. ดร.มาร์ค เจริญวงศ์   อัยการจังหวัดน่าน 

40. นางสาวจีรภา อินถา   อัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดน่าน 

41. นายชาตรี ดาวทอง   อัยการจังหวัดคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือ 
     ทางกฎหมายและการบังคับคดีจังหวัดน่าน 

42. นายประธาน พรหมเผ่า   ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
     ประจำจังหวัดน่าน 

43. นายภาคภูมิ  ศรีพันธานุสรณ์  ผู้อำนวยการสำนักตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดน่าน 

44. นายกัณตภณ ตุ้มศิริ   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดน่าน 

กระทรวงยุติธรรม 

45. นายประมวล บุญซื่อ   ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัดน่าน 
46. นายณัฐภูมิ อยู่ชัง   ยุติธรรมจังหวัดน่าน  

     และผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติจังหวัดน่าน 
47. นางอรสา จีระเสถียร   (แทน) ผู้บัญชาการเรือนจำจังหวัดน่าน 
48. นางกมลกานต์ ยศอาลัย   (แทน) ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็ก 

     และเยาวชนจังหวัดน่าน 
สำนักนายกรัฐมนตรี 

49. นายโชคชัชกาญ ราชฟู   ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน 

50. นางสาวพรณภทร สุวลัย   ผู้อำนวยการ สวท. จังหวัดน่าน 

51. นางสาวพัณภัช มามาตร   (แทน) นายสถานีวิทยุ อสมท.จังหวัดน่าน 

หน่วยงานที่ข้ึนตรงต่อนายกรัฐมนตรี 
52. นายติราช นาถปุญโญฤทธิ์  ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดน่าน 
53. นางสาวกนกวรพรรณ แสงสุวรรณ  ผู้จัดการศูนย์ให้บริการ SME ครบวงจร จังหวัดน่าน 

กระทรวงการคลัง 

54. นางรัศมี ตุ่นสีใส    คลังจังหวัดน่าน 

55. นายชาตรี สุขสิทธิ์   สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 

56. นางวรณัฐธยาน์ กองคำ   ผู้อำนวยการสำนักงาน คปภ.จังหวัดน่าน 

57. นายศุภกิจ สะท้าน   (แทน) ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 

58. นางสาวอารยา ศิริภาณุกุล  (แทน) นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง 

59. นางสาวศุจันทรา กองเกิด  (แทน) สรรพากรพ้ืนที่น่าน 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

60. นางสาวนพรัตน์  ศตะรัตน์  ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน 

61. พันเอก นาวิน ปรีชาพณิชยกุล  ผู้จัดการ อพท. น่าน 

62. ส.อ. รัชทร วีรดาธรรม   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

63. นางวรัญญู มงคลพิบูลย์   หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดน่าน 

64. นางพิมลพรรณ คำมอญ   (แทน) พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดน่าน 
65. นางสาวสภุาวดี ศิริสาร   (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาราษฎรบนพ้ืนที่สูงจังหวัดน่าน 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
66. นายศักดิ์สิทธิ์  ศรีวิชัย   เกษตรจังหวัดน่าน 

67. นายวีรภัทร เณรศาสตร์   สหกรณ์จังหวัดน่าน 

68. นายวุฒิพันธุ์ เนตรวิชัย   ปศุสัตว์จังหวัดน่าน 

69. นายคฑาวุธ ปานบุญ   ประมงจังหวัดน่าน 

70. นายกฤษณ อำพันธุ์   เกษตรและสหกรณ์จังหวัดน่าน 

71. นายมีชัย ปฏิยุทธ   ผู้อำนวยการโครงการชลประทานน่าน 

72. นางฉัตรนภา พรมลอองวัน   ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินน่าน 

73. นายสมชาติ ธรรมขันทา   ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงน้ำจืดน่าน 

74. นางสาววันทนา ทองเล่ม   ผู้อำนวยการศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ น่าน 

75. พันจ่าเอกสุริยัน ปันชัย   หัวหน้าสำนักงานสภาเกษตรจังหวัดน่าน 

76. นายชูเกียรติ์ วินยพงศ์พันธ์  ผู้อำนวยการศูนย์ภูฟ้าพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
77. นางรัตนาพร จิตตรง   ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร

      จังหวัดน่าน 

78. นางสาวสุทธิดา น้อยใหญ่   (แทน) ปฏิรูปที่ดินจังหวัดน่าน 

79. นายธนา สมบัติทัฬห   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาที่ดิน เขต 7 

80. นายทรงศิลป์ บุญทองโท   (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรน่าน 

81. นางสาวนุชจรี จันทร์น้ำสระ  (แทน) หัวหน้าสำนักงานกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกร
      จังหวัดน่าน 

82. นางสาวชรินรัตน์ ก้อนทรัพย์  (แทน) หัวหน้าด่านกักกันสัตว์น่าน 

กระทรวงคมนาคม 

83. นายพิทยา แก้วโพนยอ   ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 1 

84. นายถาวร ชาญไชย   ผู้อำนวยการสำนักงานเจ้าท่าภูมิภาคสาขาแพร่ 
85. นายชูเกียรติ เทมียะโก   ผู้อำนวยการท่าอากาศยานน่านนคร 

86. นางพัชราภรณ์ งามแก้ม   (แทน) ขนส่งจังหวัดน่าน 

87. นายมานพ อินแปลง   (แทน) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 2 

88. นายไตรทศ เพียรดีกุล   (แทน) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทน่าน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

89. นางเบญจรัตน์ สุวรรณศรี   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
     และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน 

90. นายยงยุทธ สุยานะ   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

91. นางสาวสุภาวดี ศิริวรรณ   สถิติจังหวัดน่าน 

92. นายนวพล เชี่ยววิจิตร   ผู้อำนวยการสถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน 

กระทรวงพลังงาน 

93. นายนพดล อุสาหะ   พลังงานจังหวัดน่าน 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงพาณิชย์ 

94. นางสาวพนิดา วิไลวงศ์   พาณิชย์จังหวัดน่าน 

กระทรวงแรงงาน 

95. นางสาวรจนา สามไพบูลย์  สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน 

96. นางเรืองรัตน์ อดิการิ   แรงงานจังหวัดน่าน 

97. นายพิษณุ  คำเต็ม   ประกันสังคมจังหวัดน่าน 

98. นางกรรณิกา ธงยศ   ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานน่าน 

99. นายพาณุ พิทักษ์   (แทน) จัดหางานจังหวัดน่าน 

กระทรวงวัฒนธรรม 

100. นางภัทรภร ชัยวัฒนกุล   วัฒนธรรมจังหวัดน่าน 

กระทรวงศึกษาธิการ  

101. นางสาวสุวรินทร์ เพ็ญธัญญการ  ศึกษาธิการจังหวัดน่าน 

102. ดร.วิเชียร วาพัดไทย   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
     ประถมศึกษาน่าน เขต 1 

103. นายฤทธิเดช  ไตรยวงค์   ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดน่าน 

104. นายภูดิท เรืองรอง   คณบดีวิทยาลัยน่าน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
105. นายพรชัย นาชัยเวียง   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

     ประถมศึกษาน่าน เขต 2 

106. นางพัทธนันท์ พิพิธนวงค์  (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     มัธยมศึกษาน่าน 

107. นางกรองแก้ว ขุมเพ็ชร์   (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดน่าน 

108. นายกิตติกรณ์ สมยศ   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนน่าน 

109. นายวิทยา เจริญผล   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคน่าน 

110. นายคมเพชร อ่ินสุวรรณ   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพเวียงสา 

111. นายนิพนธ์ ร่องพืช   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยสารพัดช่างน่าน 

กระทรวงสาธารณสุข 

112. นายแพทย์ภุชงค์ ชื่นชม   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 

113. นายแพทย์กนก พิพัฒน์เวช  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลน่าน 

114. นายอาทิตย์ มะลิดวง   หัวหน้าด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศหว้ยโก๋น 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

115. นายอดิศักดิ์ มณีท่าโพธิ ์   อุตสาหกรรมจงัหวัดนา่น 

รัฐวิสาหกิจ 

116. นายกฤษฎิ์ เรืองฤทธิ์   โทรคมนาคมจังหวัดน่าน 

องค์กรภาคเอกชน 

117. ว่าที่ ร.ต.สุเทพ วงศ์วิเศษ  ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดน่าน 

118. พันเอก วัฒนา จันทร์ไพจิตต์  ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
     สำนักงานสาขาจังหวัดน่าน 

119. นางวราภรณ์  ลำจวน   ประธานคลัสเตอร์ผ้าทอ 

120. นายธีระยุทธ จันทร์คล้าย  ประธานคลัสเตอร์เกษตรแปรรูป 

121. นายชลธี ทำทิพย์    (แทน) ประธานคลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
 

/ ผู้เข้าร่วม... 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายเอกชัย กังคำ    ป้องกันจังหวัดน่าน 
2. นางณัฐนันท์ วงศ์นันท์   จ่าจังหวัดน่าน 
3. นางศุภลักษณ์ สุขสำราญ   หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดน่าน 
4. นายอาภรณ์ นิลศิริ   ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ 
5. นายสัญญา กามินทร์   ผู้อำนวยการกลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด 
6. นางสาวรรินทร์ชญา บุตรแก้ว  ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
7. นายดนตรี  คุชบิล    ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ 
8. นางศุภรดา กานดิศยากุล   ผู้เชี่ยวชาญด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ 
9. นายขวัญชัย คำชุ่ม   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
10. นางสาวจิรัชยา ขำสาธร   นักวิเทศสัมพันธ์ 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. ปลัดจังหวัดน่าน 
2. รอง ผอ.รมน.จังหวัดน่าน (ฝ่ายทหาร) 
3. ผู้บังคับกองพันทหารม้าที่ 15 
4. หวัหน้าพิสูจน์หลักฐานน่าน 
5. ผู้บังคับกองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 325 
6. ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์น่าน 
7. หัวหน้าด่านตรวจพืชทุ่งช้างน่าน 
8. โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงลุ่มน้ำน่าน 
9. ผู้อำนวยการสำนักงานก่อสร้างชลประทานขนาดใหญ่ที่ ๒ 
10. ผู้อำนวยการศูนย์ป่าไม้น่าน 
11. หัวหน้าพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ น่าน 
12. ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 
13. ผู้อำนวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) สำนักงานน่าน 
14. หัวหน้าไปรษณีย์จังหวัดน่าน 
15. ผู้อำนวยการการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 

เริ่มประชุม - เวลา 09.30 น. โดยมี นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่ ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นประธาน
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

เรื่องก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม 

 1. การมอบโล่เกียรติคุณ เชิดชูเกียรติหน่วยงานต้นแบบในการพัฒนาห้องน้ำสาธารณะ
 ระดับประเทศตามมาตรฐาน HAS สะอาด (Health) เพียงพอ (Accessibility) ปลอดภัย 
 (Safety) (สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน) จำนวน 1 รายการ 

  1) ท่าอากาศยานน่านนคร 
 2. การมอบโล่ประกาศเกียรติคุณและใบประกาศนียบัตร ให้กับจุดเรียนรู้ต้นแบบการเพ่ิม 
  ประสิทธิภาพการผลิตสมุนไพรที่มีคุณภาพ ภายใต้โครงการการส่งเสริมและพัฒนาสินค้า

 เกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (สำนักงานเกษตรและสหกรณ์
 จังหวัดน่าน) จำนวน 1 รายการ 

  1) วิสาหกิจชุมชนบ่อสวกเฮิร์บ เจ้าของแปลง นางอธิพรรณ ประสมทรัพย์ จังหวัดน่าน 
/ 3. การมอบ... 
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 3. การมอบประกาศเกียรติคุณรางวัลอุตสาหกรรมท่องเที่ยวไทย ครั้งที่ 15 (Thailand 
 Tourism Awards 2025) (สำนักงานพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน 
 (อพท.น่าน)) จำนวน 2 รายการ 

  1) รางวัลอุตสาหกรรมท่องเที่ยวไทย สาขาแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน (Local & Community 
  Based Tourism) และรางวัลแห่งความยั่งยืน ประเภทแหล่งท่องเที่ยว (Attraction) 
  ได้แก่ ชมรมส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนตำบลบ่อสวก 

  2) รางวัลแห่งความยั่งยืน ประเภทแหล่งท่องเที่ยว (Attraction) ได้แก่ กลุ่มวิสาหกิจ 
  ชุมชนบ้านโคมคำ ตำบลม่วงตึ๊ด 

 4. การมอบเกียรติบัตร วิทยากรประดิษฐ์ผีเสื้อจากผ้าไทยประจำถ่ินของจังหวัดน่าน  
  (สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดน่าน) จำนวน 2 รายการ 
  1) นางอรวรรณ  บุญยเสนา  ร้านบ้านตะวันเย็น อำเภอภูเพียง 
  2) นางสาวพวงทอง  สุทธิจินดา  กลุ่มทอผ้าบ้านเชียงราย อำเภอเมืองน่าน 
 5. แนะนำผู้บริหาร/หัวหน้าส่วนราชการที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ (สำนักงานจังหวัดน่าน)  
  5.1 นายประธาน พรหมเผ่า  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ กกต. ประจำจังหวัดน่าน 
  5.2 นายมงคล  เขาเหิน  ตำแหน่ง โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดน่าน 
  5.3 นางสาวพนิดา วิไลวงศ์  ตำแหน่ง พาณิชย์จังหวัดน่าน 
  5.4 นายแพทย์กนก พิพัฒน์เวช ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลน่าน 
  5.5 นางเรืองรัตน์ อดิการิ  ตำแหน่ง แรงงานจังหวัดน่าน 
  5.6 นางสาวรจนา สามไพบูลย ์  ตำแหน่ง สวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจงัหวัดนา่น 
  5.7 นายอดิศักดิ์ มณีท่าโพธิ์  ตำแหน่ง อุตสาหกรรมจังหวัดน่าน 
  5.8 นายมีชัย ปฏิยุทธ   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโครงการชลประทานน่าน 
  5.9 นายพิทยา แก้วโพนยอ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 1 
  5.10 นายนพดล อุสาหะ  ตำแหน่ง พลังงานจังหวัดน่าน 
  5.11 นายชูเกียรติ เทมียะโก  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการท่าอากาศยานน่านนคร 
  5.12 นายโชคชัชกาญ ราชฟู  ตำแหน่ง ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน 
  5.13 นางวรัญญู มงคลพิบูลย์  ตำแหน่ง หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดน่าน 
  5.14 นายกฤษฎิ์ เรืองฤทธิ์  ตำแหน่ง โทรคมนาคมจังหวัดน่าน 
 6. สรุปกิจกรรมเด่นของแต่ละหน่วยงาน ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖8 (สำนักงาประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน) 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธาน - ขอแสดงความยินดีกับบุคคลและหน่วยงานที ่ได้รับมอบรางวัลทั ้งในระดับจังหวัด  
และระด ับประเทศ  ว ันน ี ้ม ี เร ื ่องแจ ้งให ้ท ี ่ประช ุมทราบหลายเร ื ่อง  เร ื ่องแรกคือ  
หอศิลปวัฒนธรรมเมืองน่านและแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมล้านนาตะวันออก ซึ่งปัจจุบัน
ได้รับพระราชทานชื่อจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ว่าศูนย์การเรียนรู้นันทสิปปาคาร ซึ่งเป็นชื่อมงคลที่มีทั้งความหมาย 
ที่เป็นกลางและความหมายเฉพาะ ขอเชิญท่านอัยการจังหวัดได้อธิบายความหมายของ 
คำว่านันทสิปปาคาร 

อัยการจังหวัดน่าน - นันทสิปปาคาร เป็นคำที ่สามารถตีความได้ 2 นัยยะ จากคำว่า นันท ที ่แปลว่า  
ความสนุกสนาน รื ่นเริง คำว่า สิปปา แปลว่า ศิลปะ ซึ ่งนำมาสมานกับคำว่า อาคาร  
จึงแปลความหมายแรกได้ว่า ตึกหรืออาคารศิลปะที่สร้างความรื่นรมย์ และคำว่า นันท  
ยังสามารถตีความได้ว่ามาจากคำว่า นันทบุรี ซึ่งเป็นชื่อของจังหวัดน่าน นันทสิปปาคาร  
จึงมีอีกหนึ่งความหมายคอื อาคารศิลปะของชาวน่าน  

ประธาน - ขอบคุณท่านอัยการจังหวัด สถานที่แห่งนี้ถือเป็นสถานที่ของชาวจังหวัดน่าน สามารถ  
เข้าไปใช้ประโยชน์ได้ทุกคน ทุกเพศ ทุกวัย และทุกอาชีพ เมื่อวัน 23 ตุลาคม 2568 
          / หรือวันปิยมหาราช... 
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หรือวันปิยมหาราชที่ผ่านมาได้มีการเปิดให้ชมภายนอกอาคารแล้ว โอกาสต่อไปในวันที่  
5 ธันวาคม 2568 จะไดเ้ปิดให้เข้าชมทั้งภายนอกและภายในอาคารโดยถือว่าสามารถเข้า
ใช้ประโยชน์ได้ ทั ้งนี ้ ได้มีการกำหนดวันทำบุญอาคารในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569  
โดยสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
จะเสด็จพระราชดำเนินมาทรงบำเพ็ญพระกุศลหรือมาทำบุญ โดยจะเป็นการทำบุญแทน
การทำพิธีเปิด ไม่มีพิธีเปิด ไม่การเปิดป้ายอาคาร หรือการตัดริบบิ้นใด ๆ โดยชาวจังหวัด
น่านทุกคนเป็นเจ้าของและเป็นเจ้าภาพร่วมกัน ตัวอาคารหากดำเนินการก่อสร้างแล้วเสร็จ
จะมอบให้กระทรวงมหาดไทย แต่มูลนิธิรักษ์ป่าน่านฯ จะเป็นผู้ดูแลอาคารตลอดระยะ
สัญญา เรื่องที่สองที่ต้องดำเนินการต่อคือเรื่องการรับมือกับสถานการณ์อุทกภัย ซึ่งจังหวัดน่าน
จะต้องดำเนินการขุดลอกแม่น้ำ ประเด็นนี้ขอฝากท่านโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดน่าน
ท่านใหม่เร่งดำเนินการ เพราะขณะนี้น้ำในแม่น้ำลดระดับลงแล้ว และในระยะที่ 2  
จะดำเนินการขุดลอกทั้งจังหวัด จึงขอฝากท่านท้องถิ่นจังหวัดน่านรีบกำหนดแนวทาง 
และเชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมประชุมหารือ และต้องขอความร่วมมือท่านนายอำเภอ 
ทุกอำเภอเตรียมความพร้อมวัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือในการกู้ชีพ และกู้ภัยในสถานการณ์
อุทกภัย รวมถึงเทศบาลเมืองน่าน และองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่านด้วย ซึ ่งได้มี  
การลงรายละเอียดแล้ว ว่าอุปกรณ์พื ้นฐานที่จำเป็นต้องมีคืออะไรบ้าง โดยอาจจะมี 
ความแตกต่างกันในแต่ละพื ้นที ่ที ่ต้องรับมือกับน้ำท่วมฉับพลันหรือน้ำป่าไหลหลาก 
ประเด็นต่อไปคือการพัฒนาโรงฆ่าสัตว์ จังหวัดได้ทำโครงการ 1 อำเภอ 1 อปท. 1 โรงฆ่าสัตว์ 
ซึ่งจะดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในปีนี้ เนื้อสัตว์ที่ชาวจังหวัดน่านบริโภคมาจากโรงฆ่าสัตว์
ที ่ถูกต้องเพียง 20 เปอร์เซ ็นต์เท่านั ้น ซึ ่งคำนวณจากร้านขายเนื ้อส ัตว ์ในชุมชน  
หรือในตลาดสดทั่วไป ปัจจุบันสำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดน่านได้ออกแบบ 
และประมาณราคาโรงฆ่าสัตว์ที่เป็นขนาดมาตรฐาน S M และ L ไว้เรียบร้อยแล้ว ทั้งโรงฆา่สัตว์
เนื้อสุกร และ โคหรือกระบือ ซึ่งมีมาตรฐานที่แตกต่างกัน จึงต้องฝากท่านนายอำเภอ 
ช่วยพูดคุยกับหน่วยงานในท้องถิ่น การก่อสร้างตัวอาคารไม่ได้ใช้งบประมาณมาก คาดว่า
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โครงการนี้จะแล้วเสร็จ จึงขอให้ทุกภาคส่วนช่วยกันขับเคลื่อน
เพื่อสุขภาพที่ดีของชาวจังหวัดน่าน ประเด็นที่จะมีการขับเคลื่อนในปีนี้อีกหนึ่งเรื่องคือ
อารยสถาปัตย์ จังหวัดน่านเป็นเมืองท่องเที ่ยวเต็มรูปแบบ จึงต้องเป็นเมืองที ่รองรับ
นักท่องเที่ยวได้ทุกเพศ ทุกวัย ทุกอาชีพ และทุกข้อจำกัด ซึ่งในประเด็นนี้จะขับเคลื่อน 
โดยเริ่มจากหน่วยงานราชการและขยายไปยังภาคเอกชน ลักษณะของนักท่องเที่ยวคือ  
ถ้าเกิดความประทับใจจะบอกต่อ เพราะฉะนั ้นการเอาใจใส่ในเรื ่องนี ้จะทำให้ฐาน
นักท่องเที่ยวของจังหวัดน่านขยายขึ้น เรื่องนี้ต้องขอฝากท่านพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัดน่านช่วยขับเคลื ่อนคณะทำงานและมีหนังสือแจ้งเวียนหน่วยงาน  
เรื่องการท่องเที่ยวยังมีอีกหนึ่งประเด็นคือการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบริเวณถนนหมายเลข 3 
ขณะนี้มีนักท่องเที ่ยวจำนวนมากแต่ไม่มีห้องสุขารองรับและให้บริการนักท่องเที่ยว  
จึงจำเป็นต้องมีรถสุขาเคลื่อนที่ นอกจากนี้ยังมีประเด็นการบริหารจัดการพื้นที่จอดรถ 
และการอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ซึ่งจะต้องมีการจัดประชุมเป็นการเฉพาะขอให้หัวหน้า
สำนักงานจังหวัดน่านรับเรื่องไว้ก่อน ซึ่งจะได้มีการปรับใช้แนวทางการแก้ไขปัญหานี้  
กับแหล่งท่องเที ่ยวอื ่นในจังหวัดน่านต่อไปในอนาคต โครงการที ่จะเข้ามารองรับ  
การขยายตัวหรือการพัฒนาจังหวัดไปเป็นเมืองเก่าคือการปรับปรุงเลนจักรยาน ซึ่งขณะนี้
ได้ผู้รับจ้างแล้วอยู่ในขั้นตอนการลงนามในสัญญา และจะได้มีการจัดประชุมเพื่อกำหนด
แนวทางการดำเนินงานต่อไป  

มติที่ประชุม - รับทราบ  

/ ระเบียบวาระท่ี 2... 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เร ื ่อง ร ับรองรายงานการประช ุมคณะกรมการจ ังหว ัด และหัวหน ้าส ่วนราชการ 
จังหวัดน่าน ประจำเดือนกันยายน 2568 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2568   

 - ฝ่ายเลขานุการได้นำรายงานการประชุมฯ ลงในเว็บไซต์ www.nan.go.th  
  เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2568 จึงขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

มติที่ประชุม - ให้การรับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน  
  ประจำเดือนกันยายน 2568 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เพื่อทราบ 

 3.1 การประชาสัมพันธ์การส่งเสริมการท่องเที่ยวของข้าราชการ 
  - ภาครัฐ 

    - สถานที่ราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐและสถานศึกษาทุกแห่ง ลดธงครึ่ง
เสาเป็นเวลา ๓๐ วัน 

    - ตกแต่งอาคารสถานที่ด้วยผ้าดำ ขาว ให้เหมาะสมแก่พระเกียรติยศ 

    - จัดโต๊ะหมู่บูชาประดิษฐานพระฉายาลักษณ์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และจัดสมุดลงนามแสดงความไว้อาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    - งดการประดับธงอักษรพระปรมาภิไธย ส.ก.. 
    - ข้าราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ และเจ้าหน้าที่ของรัฐ : ไว้ทุกข์ด้วยการแต่งกาย

เป็นเวลา ๑ ปี 
    - การจัดกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และกิจกรรมต่าง ๆ ขอให้พิจารณาตาม

ความเหมาะสม โดยอาจปรับรูปแบบให้สอดคล้องกับช่วงเวลาการถวายอาลัย 
    - ตั้งแต่วันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ เป็นต้นไป 
  - ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป ขอความร่วมมือ ดังนี้ 
    - ลดธงครึ่งเสาเป็นเวลา ๓๐ วัน ตั้งแต่วันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ เป็นต้นไป 
    - การแต่งกายไว้ทุกข์และระยะเวลา ขอให้พิจารณาตามความเหมาะสม 
    - งดการประดับธงอักษรพระปรมาภิไธย ส.ก. 
    - สถานบันเทิง สถานบริการต่าง ๆ กิจกรรมเพ่ือความบันเทิง กิจกรรมตามประเพณี 

วันสำคัญ และกิจกรรมต่าง ๆ ใช้ดุลยพินิจปรับรูปแบบให้สอดคล้องกับช่วงเวลาการถวาย
อาลัย โดยหากเตรียมการไปแล้ว ขอให้พิจารณาปรับรูปแบบให้เหมาะสมกับกาลเทสะ 

 
/ แนวทาง... 

สำนักงานจังหวัดน่าน 
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  - แนวทางการแต่งกายไว้ทุกข์ 
    - กรณีร่วมงานพระราชพิธีพระบรมศพ ให้แต่งเครื่องแบบตามหมายรับสั ่งหรือ

หมายกำหนดการของสำนักพระราชวัง โดบสวมปลอกแขนไว้ทุกข์ 
    - กรณีมิได้ร่วมงานพระราชพิธีพระบรมศพ 
      - แต่งเครื่องแบบปฏิบัติราชการ ไม่ต้องสวมปลอกแขนไว้ทุกข์ 
      - แต่งกายทั่วไปในการปฏิบัติราชการ 
        - ข้าราชการชาย : แต่งกายด้วยชุดสุภาพไว้ทุกข์สีดำ หรือสวมเสื้อเชิ้ตสีขาว 
 ผูกเนคไทสีดำ หากสวมเสื้อสูท หรือเสื้อคลุมให้ใช้สีดำ และสวมปลอกแขนไว้ทุกข์ 
        - ข้าราชการหญิง : แต่งกายด้วยชุดสุภาพไว้ทุกข์สีดำ 
    - กรณีข้าราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ และเจ้าหน้าที ่อื ่นของรัฐ ที่มีกฎหมาย

กำหนดไว้เป็นอย่างอ่ืนเป็นการเฉพาะให้แต่งกายตามนั้น 
    - สามารถประดับเข็มพระราชทานในวโรกาสต่าง ๆ ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - การใช้วลี “เสด็จสู่สวรรคาลัย” 
    - หากใช้คำว่า “ส่งเสด็จ” นำหน้าวลี “สู่สวรรคาลัย” อาจทำให้สื่อความหมายได้ว่า

ประชาชนเป็นผู้ส่งเสด็จพระองค์ไปสู่สรวงสวรรค์ 
    - ดังนั้น หากลดหรือละการใช้คำว่า “ส่ง” ออกไปเหลือ “เสด็จสู่สวรรคาลัย”  

หรือใช้คำว่า “พระผู้เสด็จสู่สวรรคาลัย” ก็จะทำให้ถ้อยคำดูสวยงามและสื่อความหมายได้
ชัดเจนกว่าคำว่า “ส่งเสด็จสู่สวรรคาลัย” 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.2 สภาพอากาศจังหวัดน่านและแนวโน้มสภาพอากาศของจังหวัดน่าน  

  - พยากรณ์อากาศประจำวัน จังหวัดน่าน 
    - สภาพอากาศประจำวันที ่ 27 ตุลาคม 2568 เวลา 01.00 น. ร่องมรสุม 

พาดผ่านภาคใต้ตอนล่าง ประกอบกับบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนแผ่ลงมาปก
คลุมบริเวณประเทศไทยตอนบน ในขณะที่มีหย่อมความกดอากาศต่ำกำลังแรงในบริเวณ
ทะเลจีนใต้ตอนล่าง 

 
 
 

/ ภาคเหนือ... 

สถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน 
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    - ภาคเหนืออุณหภูมิจะสูงขึ้นเล็กน้อย แต่ยังคงมีอากาศเย็นในตอนเช้า โดยมีฝน
เล็กน้อยบางแห่ง เนื่องจากบริเวณความกดอากาศสูงหรือมวลอากาศเย็นกำลังอ่อนปกคลุม
ประเทศไทยตอนบน ขอให้ประชาชนดูแลร ักษาส ุขภาพเน ื ่องจากสภาพอากาศ  
ที่เปลี่ยนแปลง 

  - การเข้าสู่ฤดูหนาว ปี 2568 
    - ฤดูหนาวจะเริ่มต้นในวันที่ 23 ตุลาคม 2568 (ช้ากว่าค่าเฉลี่ยปกติประมาณ  

1 สัปดาห์) สิ้นสุดประมาณปลายเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
    - บริเวณยอดดอย ยอดภู และเทือกเขาจะมีอากาศหนาวจัด 
    - ประเทศไทยตอนบน อากาศหนาวเย็นใกล้เคียงกับปีที ่ผ่านมา (ฤดูหนาว ปี 

2567 อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย 20.7 องศาเซลเซียส) 
    - อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย 21 – 22 องศาเซลเซียส สูงกว่าค่าปกติประมาณ 1 องศาเซลเซียส 
  - คาดหมายลักษณะอากาศเดือนพฤศจิกายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - คาดหมายลักษณะอากาศเดือนธันวาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
  - คาดหมายลักษณะอากาศเดือนมกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ คาดหมาย... 
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  - คาดหมายจังหวัดที่มีอากาศหนาวและหนาวจัด 
    - จังหวัดที่คาดว่าจะมีอากาศหนาวจัด 
      - ภาคเหนือ แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา น่าน 
      - ภาตะวันออกเฉียงเหนือ เลย นครพนม สกลนคร 
    - จังหวัดที่คาดว่าจะมีอากาศหนาว 
      - ภาคเหนือ เชียงใหม่ ลำปาง แพร่ ลำพูน สุโขทัย อุตรดิตถ์ พิษณุโลก ตาก 

กำแพงเพชร พิจิตร เพชรบูรณ์ 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.3 สรุปความก้าวหน้าการขับเคลื่อนโครงการปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง  
 1 ล้านไร่  เพื ่อฟื ้นฟูป ่าต้นน ้ำน่าน ตามพระราชปณิธานพระบาทสมเด็จ 
 พระเจ้าอยู่หัว 

  - แนวทางการขับเคลื่อนฟื้นป่าน่าน 
    - ทำให้ - อบรม/แนะนำ/ศึกษา เป็นการติดอาวุธทางปัญญาให้กับราษฎร  

ให้ความรู้ความเข้าใจแก่ราษฎร 
    - ทาร่วม - การขยายผลระดับอำเภอ จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ระดับอำเภอ สร้างแปลงต้น

แบบอย่างน้อยอำเภอละ 1 แปลง 
    - ทำเอง - การอบรมและขับเคลื่อน การขับเคลื่อนให้ผู ้ที ่จะได้รับเอกสารสิทธิ

(คทช.) ในพ้ืนที่แต่ละอำเภอดำเนินการทำด้วยตนเอง 
  - วันที่ 22 – 24 มีนาคม 2568 
    - ได้รับพระราชทานการอบรมสร้างต้นแบบ โดย ศอญ.จอส.พระราชทาน จัดทีม

วิทยากรในการอบรมให้กับผู้แทน อำเภอ 15 อำเภอ หน่วยงานราช หน่วยงานทหาร  
ผู้นำชุมชน ราษฎร เครือข่ายภาคประชาชน ในพ้ืนที่จังหวัดน่าน รวมจ้านวน 159 คน 
ณ อุทยานแห่งชาติศรีน่าน เพ่ือสร้างทีมวิทยากรระดับอำเภอ 

  - วันที่ 11 – 12 มิถุนายน 2568  
    - ศอญ.จอส.พระราชทาน จัดปฐมนิเทศให้กับวิทยากรขยายผลระดับอำเภอ  

เพื่อสร้างทีมระดับอำเภอ ณ ศูนย์กสิกรรมธรรมชาติชุมชนต้นน้าน่าน ชตน. อ.ท่าวังผา 
จว.น.น. มีผู้ร่วมฝึกอบรมจ้านวน 142 คน 

 
 
 

/ หลักสูตร... 

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน 
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  - หลักสูตร 
    - หลักสูตร “อบรม แนะนำ ศึกษา โครงการฟื้นป่าต้นน้ำน่าน” ขยายผลระดับ

อำเภอ จำนวน 4 รุ่น 
    - หลักสูตร “อบรม แนะนำ ศึกษา โครงการฟื้นป่าต้นน้าน่าน” ขยายผลระดับ

ตาบล จำนวน 4 รุ่น 
    - รวมทั้งสิ้น 8 รุ่น เป็นการบูรณาการร่วมทุกภาคส่วนจัดกลุ่มออกเป็น 4 โซน  

(โซนละ 2 รุ่น) 
      - โซนสีดำ ประกอบด้วย อำเภอทุ่งช้าง, อำเภอสองแคว อำเภอเฉลิมพระเกียรติ 

และอำเภอบ่อเกลือ โดยมีผู้บังคับการกรมทหารพรานที่ 3 เป็นผู้บัญชาการ 
      - โซนสีแดง ประกอบด้วย อำเภอปัว , อำเภอเชียงกลาง , อำเภอท่าว ังผา  

และอำเภอบ ้านหลวง โดยม ีผ ู ้บ ังค ับกองพันทหารม ้าท ี ่  10 กรมทหารม ้าท ี ่  2  
เป็นผู้บัญชาการ 

      - โซนสีเหลือง ประกอบด้วย อำเภอเมืองน่าน, อำเภอภูเพียง และอำเภอสันติสุข 
โดยมีผู้บังคับหน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 38 เป็นผู้บัญชาการ 

      - โซนสีเขียว ประกอบด้วย อำเภอเวียงสา, อำเภอแม่จริม, อำเภอนาน้อย  
และอำเภอนาหมื่น โดยมีผู้บังคับกองพันทหารม้าที่ 15 กรมทหารม้าที่ 2 เป็นผู้บัญชาการ 

    - ขยายผลระดับอำเภอ จำนวน 4 รุ ่น โดยมีผู ้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นผู ้แทน 
ของตำบล รวม 98 ตำบล 490 คน 

    - ขยายผลระดับตำบล จำนวน 4 รุ ่น โดยมีผู ้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นผู ้แทน 
ของหมู่บ้าน รวม 896 หมู่บ้าน 1,792 คน 

  - กิจกรรมหลักจะจัดขึ้น 4 วันสำคัญโดยใช้รูปแบบจิตอาสา ไม่ใช้งบประมาณ 
ดังนี้ 

    - 13 ตุลาคม 2568 ปลูกป่าระดับอำเภอ หลังเสร็จสิ้นพิธีเนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคตดำเนินการในพ้ืนที่ 1 อำเภอ 1 แปลง รวมจานวน 15 แปลง 

    - 5 ธันวาคม 2568 ปลูกป่าระดับตำบล เนื ่องในวันพ่อแห่งชาติ ดำเนินการ 
ในพ้ืนที่ 1 ตำบล 1 แปลง 

    - 3 มิถุนายน 2568 ปลูกป่าระดับหมู่บ้าน เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ด ำเนินการในพื ้นที่  
1 หมู่บ้าน 1 แปลง รวมจำนวน 896 แปลง 

  - จังหวัดน่านได้กำหนดจัดตั้งห้อง “War Room ปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง” 
เพื ่อใช้เป็นศูนย์กลางรวบรวมข้อมูล และประสานงานเกี ่ยวกับการดำเนิน โครงการ 
ปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง ทั้งจังหวัด ณ ห้องประชุม 2 กอ.รมน.จังหวัดน่าน  
ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดน่าน (ปัจจุบันอยู่ระหว่างดำเนินการ) 

  - ผลการดำเนินการกิจกรรม Kick off ปลูกต้นไม้ ตามโครงการปลูกป่า 3 อย่าง 
ประโยชน์ 4 อย่าง เพื ่อฟื ้นฟูป ่าต้นน้าน ่าน ตามพระราชปณิธานพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ระดับอำเภอ) เม่ือวันที่ 13 ตุลาคม 2568 
พร้อมกันทั้ง 15 อำเภอ 

 
 
 
 
 
 

/ โซนส.ี.. 
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มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.4 การซักซ้อมทำความเข้าใจกฎกระทรวงกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมและยกเว้น
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ. 2567 

  - สร ุปสาระสำค ัญกฎกระทรวงกำหนดอ ัตราค ่าธรรมเน ียมและยกเว้น
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใช้วันที่ 
17 พฤศจิกายน 2568 

    - ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตที่ราชการส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ออกข้อกำหนดของท้องถิ่น
ต้องไม่เกินอัตราค่าธรรมเนียม ดังนี้ 

      1. การรับทำการเก็บและขนสิ ่งปฏิกูลและมูลฝ่อย ฉบันละ 5,000 บาท
(ใบอนุญาตมีอายุ 1 ปี นับแต่วันที่ออกใบอนุญาต) 

      2. การกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย ฉบับละ 37,500 บาท (ใบอนุญาตมีอายุ 5 ปี 
นับแต่วันที่ออกใบอนุญาต) 

      3. การหาประโยชน์จากการจัดการสั่งปฏิกูลและมูลฝอยฉบับละ 25,000 บาท 
(ใบอนุญาตมีอายุ 5 ปี นับแต่วันที่ออกใบอนุญาต) 

    - กรณีที่มีการนำพลังงานทดแทนหรือพลังงานสะอาดมาใช้ในการเก็บและขน 
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย หรือมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ หรือการหาประโยชน์จากการจัดการ
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอยซิ่งสามารถลดก๊าซเรือนกระจกได้ ให้เก็บค่าธรรมเนี่ยม ในอัตรา 
ร้อยละ 90 ของอัตราค่าธรรมเนียม ที่ราชการส่วนท้องถิ่นกำหนด 

    - ค่าธรรมเนียมการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยที่ราชการส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ออก
ข้อกำหนดของท้องถิ่น ต้องไม่เกินอัตราค่าธรรมเนียม ดังนี้ 

 
 
 

/ การเก็บ... 

สำนักงานส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัดน่าน 



14 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    - ให้ยกเว้นค่าธรรมเนียมในการเก็บขนหรือการกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยกรณี

ประกาศเขตพ้ืนที่ประสบสาธารณภัย เฉพาะที่เกิดจากภัยธรรมชาติ 
  - การยกเว้นค่าธรรมเนียม 
    - ให้ราชการส่วนท้องถิ ่นเก็บค่าธรรมเนียมการกำจัดมูลฝอยเป็นรายเด ือน  

และรายครั้ง ในอัตรากึ่งหนึ่งของอัตราค่าธรรมเนียมที่ราชการส่วนท้องถิ่นกำหนด กรณีที่
เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารหรือสถานที่คัดแยกมูลฝอยทั้งหมดที่มีอยู่ได้ตามประเภท
ของมูลฝอยในเดือนหรือครั้งที่มีการเก็บและขนมูลฝอย ดังต่อไปนี้ 

      1. มูลฝอยทั่วไป มีภารแยกบรรจุในภาชนะรองรับหรือถุงบรรจุโดยปิดปากถุง  
ให้มิดชิดเพื่อส่งกำจัดอย่างถูกวิธีต่อไป 

      2. มูลฝอยอินทรีย์ มีการเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมคัดแยกมูลฝอยอินทรีย์  
เช่น โครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อน จัดทำปุ๋ยหมัก หรือนำไปเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือน  
หรือแยกบรรจุในภาชนะรองรับหรือถุงบรรจุโดยปิดปากถุงให้มิดชิดเพื ่อส่งกำจัด  
อย่างถูกวิธีต่อไป 

      3. มูลฝอยนำกลับมาใช้ใหม่ มีการเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมคัดแยกมูลฝอย
นำกลับมาใช้ใหม่ เช่น ธนาคารขยะ (recyclable waste bank) ผ้าป่าขยะ หรือแยกบรรจุ
ในภาชนะรองรับหรือถุงบรรจุโดยปิดปากถุงให้มิดชิดเพื่อส่งกำจัดอย่างถูกวิธีต่อไป 

      4. มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตราย มีการแยกบรรจุในภาชนะรองรับหรือถุงบรรจุ
โดยปิดปากถุงให้มิดชิดเพื่อส่งกำจัดอย่างถูกวิธีต่อไป 

      5. มูลฝอยติดเชื้อ มีการแยกบรรจุในภาชนะรองรับหรือถุงบรรจุโดยปิดปากถุง 
ให้มิดชิดเพื่อส่งกำจัดอย่างถูกวิธีต่อไป 

      - ให้ยกเว้นค่าธรรมเนียมการเก็บ ขน และกำจัดสิ ่งปฏิกูลและมูลฝอยเป็น 
รายเดือนและรายครั้ง ให้แก่เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาหารหรือสถานที่ซึ่งอยู่ในพื้นที่  
ตามประกาศเขตพื้นที่ประสบสาธารณภัย เฉพาะกรณีสาธารณภัยที่เกิดจากธรรมชาติ 
ตั้งแต่วันที่มีการประกาศเขตพื้นที่ประสบสาธารณภัยจนถึงวันที่มีการประกาศวันสิ้นสุด  
สาธารณภัย ทั้งนี้ กรณีท่ีระยะเวลาที่เกิดสาธารณภัยไม่ครบเดือนให้ปัดเป็นหนึ่งเดือน 

  - สรุปประเด็นถาม – ตอบ 
    1. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ออกข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ที่เกี่ยวข้องกับ

กฎกระทรวงกำหนดค่าธรรมเนียม และยกเว้นค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดการสิ่งปฏิกูล
และมูลฝอย พ.ศ. 2567 สามารถดำเนินการบังคับใช้ในพื้นที่ได้เลยหรือไม่  และสามารถ
ดำเนินการก่อนกฎกระทรวงฯ บังคับใช้ได้หรือไม่ อย่างไร 

 
/ คำตอบ... 
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    - คำตอบ : กฎกระทรวงได้กำหนดไว้ว่า "กฎกระทรวงนี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนด
สามร้อยหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป" ดังนั ้น  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินการออกข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ  ตามกฎกระทรวงฯ  
ไว้ได้ แต่จะสามารถดำเนินการมีผลบังคับในวันที่ 17 พฤศจิกายน 2568 เป็นต้นไป 

    2. หากประชาชนไม่ชำระค่าธรรมเนียมตามกำหนดจะมีผลอย่างไร 
    - คำตอบ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสิทธิ์ดำเนินการตามขั้นตอนทางกฎหมาย 

เช่น การแจ้งเตือน เรียกเก็บย้อนหลัง หรือปรับตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งนี้ ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นทำความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่ผ่านการประชุม การอบรม  
เสียงตามสาย หรือช่องทางอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.5 การถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจำปีพุทธศักราช 2568 ของกรมส่งเสริม
 การเรียนรู้  

  - พระบสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานผ้าพระกฐิน  
ให้กรมส่งเสริมการเรียนรู ้ ตามที ่ขอพระราชทานเพื ่อน้อมนำไปถวายพระสงฆ์จำ
พรรษากาลถ้วนไตรมาส ณ วัดช้างค้ำ ตำบลในเวียง อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน  
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.6 Thailand Top Vote 2025 
  - ร่วมโหวตให้หมู่บ้านสะปันติด 1 ใน 5 อันดับ สุดยอดสถานที่ท่องเที่ยวแห่งปี  
    - ร่วมเสนอชื่อได้ 2 ช่องทาง 
      1. แอปพลิเคชั ่น Prompt Post เลือกสาขาสถานที ่ท่องเที ่ยวแห่งปี พิมพ์ 

“หมู่บ้านสะปัน จ. น่าน” 
      2. SMS โดยพิมพ์ตัวอักษรภาษาอังกฤษ “G” เว้นวรรคตามด้วย พิมพ์ “หมู่บ้าน

สะปัน จ. น่าน” ส่งมาที ่ 4689000 (หมายเลขการโหวต Promt Post และ SMS  
ครั้งละ 6 บาท) 

    - เสนอชื่อได้ตั้งแต่วันนี้ ถึง 2 พฤศจิกายน 2568 เท่านั้น 
/ ร่วมโหวต... 

สำนักงานส่งเสริม 
การเรียนรู้จังหวัดน่าน 

สถานีวิทยุ อสมท. 
จังหวัดน่าน 
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มติที่ประชุม - รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง เพื่อพิจารณา 

 4.1 ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 เดือนตุลาคม 2568 

  - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 

    - เป้าหมายไตรมาส 4/2568  
      - ภาพรวม ใช้จ่ายร้อยละ 100 เบิกจ่ายร้อยละ 94 
      - ประจำ ใช้จ่ายร้อยละ 100 เบิกจ่ายร้อยละ 98 
      - ลงทุน ใช้จ่ายร้อยละ 100 เบิกจ่ายร้อยละ 80 

   - เป้าหมายการใช้จ่ายและการเบิกจ่าย ประจำเดือนตุลาคม 2568  
     - ภาพรวม ใช้จ่าย ร้อยละ 100.00 เบิกจ่าย ร้อยละ 94.00 
     - รายจ่ายประจำ ใช้จ่าย ร้อยละ 100.00 เบิกจ่าย ร้อยละ 98.00 
     - รายจ่ายลงทุน ใช้จ่าย ร้อยละ 100.00 เบิกจ่าย ร้อยละ 80.00 
   - งบจัดสรร  
     - งบลงทุน 50.3 % 
     - งบประจำ 43.8 % 
     - งบอุดหนุนเฉพาะกิจ 5.9 % 
   - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายสูงสุด 10 อันดับ 
      1. เรือนจำจังหวัดน่าน 
      2. สำนักงานสหกรณ์จังหวัดน่าน 
      3. สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดน่าน 
      4. โรงพยาบาลน่าน 
      5. เทศบาลเมืองน่าน 
      6. สำนักงานบริหาร มทร. ล้านนา น่าน 
      7. ทต.ปัว อ.ปัว 

/ 8. ทต.กลางเวียง... 

สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
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      8. ทต.กลางเวียง อ.เวียงสา 
      9. ทต.เชียงกลาง อ.เชียงกลาง 
      10. ทต.ศรีษะเกษ อ.นาน้อย 
   - งบภาพรวมจังหวัด 
     - ภาพรวม 8,020.57 ล้านบาท การใช้จ่าย 8,003.43 ล้านบาท คิดเป็น 
99.8 % การเบิกจ่าย 6,335.01 ล้านบาท คิดเป็น 79 % 
     - รายจ่ายประจำ 3,513.82 ล้านบาท การใช้จ่าย 3,508.92 คิดเป็น 99.9 % 
การเบิกจ่าย 3,449.97 ล้านบาท คิดเป็น 98.2 % 
     - รายจ่ายลงทุน 4,506.75 ล้านบาท การใช้จ่าย 4,494.51 ล้านบาท คิดเป็น 
99.7 % การเบิกจ่าย 2,885.04 ล้านบาท คิดเป็น 64 % 
   - งบกรมจังหวัด 
     - ภาพรวม 230.52 ล้านบาท การใช้จ่าย 229.89 ล้านบาท คิดเป็น 99.7 % 
การเบิกจ่าย 110.19 ล้านบาท คิดเป็น 47.8 % 
     - รายจ่ายประจำ 74.37 ล้านบาท การใช้จ่าย 73.84 คิดเป็น 99.3 %  
การเบิกจ่าย 41.48 ล้านบาท คิดเป็น 55.8 % 
     - รายจ่ายลงทุน 156.15 ล้านบาท การใช้จ่าย 156.05 ล้านบาท คิดเป็น 
99.9 % การเบิกจ่าย 68.71 ล้านบาท คิดเป็น 44 % 
   - งบอุดหนุนเฉพาะกิจ (อบต.) 
     - งบจัดสรร 475.55 ล้านบาท การใช้จ่าย 475.36 ล้านบาท คิดเป็น 99.9 % 
การเบิกจ่าย 365.91 ล้านบาท คิดเป็น 76.9 %  
   - เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี  
     - งบจัดสรร 1,530.66 ล้านบาท การเบิกจ่าย 1,493.07 ล้านบาท คิดเป็น 
97.5 % คงเหลือ 37.59 ล้านบาท คิดเป็น 2.5 % 
 - เป้าหมายการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาสที่ 1 
   - ภาพรวม ใช้จ่ายร้อยละ 38 เบิกจ่ายร้อยละ 33 
   - รายจ่ายประจำ ใช้จ่ายร้อยละ 38 เบิกจ่ายร้อยละ 37 
   - รายจ่ายลงทุน ใช้จ่ายร้อยละ 36 เบิกจ่ายร้อยละ 20 
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 “งบส่วนราชการ” ข้อมูล ณ วันที ่ 17 ตุลาคม 2568 ที ่มา : ระบบ  
New GFMIS Thai 
   - ภาพรวม งบประมาณ 229.21 ล ้ านบาท ใช ้ จ ่ าย  0.06 ล ้ านบาท  
คิดเป็น 0.02 % เบิกจ่าย 0.06 ล้านบาท คิดเป็น 0.02 % ลำดับการใช้จ่าย 33  
ลำดับการเบิกจ่าย 32 
   - รายจ่ายประจำ งบประมาณ 56.90 ล ้านบาท ใช ้จ ่าย 0.06 ล ้านบาท  
คิดเป็น 0.1 % เบิกจ่าย 0.06 ล้านบาท คิดเป็น 0.1 % ลำดับการใช้จ ่าย 33  
ลำดับการเบิกจ่าย 32 
   - รายจ ่ายลงท ุน งบประมาณ 172.31 ล ้ านบาท ใช ้จ ่ าย 0 ล ้ านบาท  
คิดเป็น 0 % เบิกจ่าย 0 ล้านบาท คิดเป็น 0 %  
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 “งบกรมจังหวัด” ข้อมูล ณ วันที่ 17 ตุลาคม 2568 ที่มา : ระบบ New 
GFMIS Thai 
 

/ ภาพรวม... 
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   - ภาพรวม งบประมาณ 229.21 ล ้ านบาท ใช ้ จ ่ าย  0.06 ล ้ านบาท  
คิดเป็น 0.02 % เบิกจ่าย 0.06 ล้านบาท คิดเป็น 0.02 % ลำดับการใช้จ่าย 33  
ลำดับการเบิกจ่าย 32 
   - รายจ่ายประจำ งบประมาณ 56.90 ล ้านบาท ใช ้จ ่าย 0.06 ล ้านบาท  
คิดเป็น 0.1 % เบิกจ่าย 0.06 ล้านบาท คิดเป็น 0.1 % ลำดับการใช้จ ่าย 33  
ลำดับการเบิกจ่าย 32 
   - รายจ ่ายลงท ุน งบประมาณ 172.31 ล ้ านบาท ใช ้จ ่ าย 0 ล ้ านบาท  
คิดเป็น 0 % เบิกจ่าย 0 ล้านบาท คิดเป็น 0 % 
 - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 สูงสุด 10 ลำดับ (เรียงลำดับจากมากไปน้อย) งบจัดสรรตั ้งแต่ 10  
ล้านบาทขึ้นไป 
 
 
 
    
 
 
 
 
 - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 10 ลำดับสุดท้าย (เรียงลำดับจากน้อยไปมาก) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ครอบคลุมทั้งเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 
   - เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     - รายการที่ก่อหนี้ผูกพันแล้วให้เบิกจ่ายในไตรมาสที่ 2 
     - รายการที่อยู่ระหว่างกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างให้ก่อหนี้ผูกพันไตรมาสที่ 1  
และเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
   - มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ 
     - เป้าหมายการเบิกจ่ายงบลงทุนของรัฐว ิสาหกิจไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 95  
ของกรอบงบลงทุน พร้อมทั้งให้กำหนดเป็นตัวชี้วัดของผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจ 
 
 

/ งบลงทุน... 
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     - งบลงทุน 
       - รายการปีเดียว ครุภัณฑ์ให้ก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 รายการ
จ้างให้ก่อหนี้ผูกพันในไตรมาสที่ 1 
       - รายการผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการใหม่ ให้ก่อหนี้ผูกพันในไตรมาสที่ 2  
       - พร้อมทั้งให้เตรียมความพร้อม เพื่อให้สามารถลงนามสัญญาได้ทันทีเมื่อได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ 
     - ให้ปรับเพิ่มแผนการเบิกจ่ายในช่วงไตรมาสที่ 1 – 2 ของปีบัญชี 2569 (Front 
- Loaded) รวมถึงเร่งรัดการเบิกจ่ายงบลงทุนโดยเฉพาะงบลงทุนที่ได้ผูกพันสัญญาไวแ้ล้ว
และเร่งการเบิกจ่ายในส่วนของรายการนำเข้า (Import Content) 
     - ให ้กระทรวงเจ ้าส ังก ัดและคณะกรรมการร ัฐว ิสาหก ิจกำก ับต ิดตาม 
การดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบลงทุนให้เป็นไปตามเป้าหมายอย่างเคร่งครัด 
   - งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
     - เป้าหมายการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
     - ให้หน่วยรับงบประมาณส่งเงินจัดสรรต่อไปยังสำนักงานในส่วนภูมิภาค ภายใน 
5 วัน นับแต่วันที่ได้รับอนุมัติเงินจัดสรร 
     - รายจ่ายลงทุน 
       - รายการปีเดียว ครุภัณฑ์ให้ก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 รายการ
จ้างให้ก่อหนี้ผูกพันในไตรมาสที่ 1 
       - รายการผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการใหม่ ให้ก่อหนี้ผูกพันในไตรมาสที่ 2 
     - ให้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารสัญญาให้แล้วเสร็จโดยเร็ว โดยลด
ระยะเวลาการจัดซื ้อจัดจ้างได้ตาม ว 680 ลว 8 ต.ค. 68 และตรวจรับพัสดุตาม
ระยะเวลาที่กำหนดตาม ว 681 ลว 8 ต.ค. 68 
     - ให้เบิกจ่ายเงินภายในระยะเวลา 5 วันทำการ นับแต่วันที่ได้ตรวจรับทรัพย์สิน
หรือตรวจรับงานถูกต้องแล้ว 
     - ให้หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณกำกับดูแลบริหารจัดการเร่งรัดการดำเนินการ
พร้อมทั้งรายงานความคืบหน้า ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไขต่อกรมบัญชีกลาง
ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป 
     - ให้นำผลการก่อหนี้ผูกพันและการเบิกจ่ายไปใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของหัวหน้าหน่วยรับงบประมาณ 
     - ให้สำนักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2570 โดยนำผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
มาพิจารณา 
   - หน่วยงานสามารถลดเวลาประกาศ TOR และกำหนดระยะเวลาการตรวจรับ 
ที่ชัดเจน 
 
 
 

/ เผยแพร่... 
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     - เผยแพร่ร่างประกาศและร่างเอกสารซื้อหรือจ้างด้วยวิธี e-bidding วงเงินเกิน 
500,000 บาท แต่ไม่เกิน 10,000,000 บาท ให้อยู่ในดุลพินิจของหัวหน้าหน่วยงาน
ของรัฐ 
     - เผยแพร่ประกาศและเอกสารซื้อหรือจ้าง วงเงินเกิน 500,000 บาท แต่ไม่เกิน 
100,000,000 บาท ให ้ เผยแพร ่ต ิดต ่อไม ่น ้อยกว ่า 3 ว ันทำการ วงเง ินเกิ น 
100,000,000 บาท ให้เผยแพร่ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 20 วันทำการ 
     - เผยแพร่ประกาศและเอกสารการจ ้างที ่ปร ึกษา หร ือการจ ้างออกแบบ 
หรือควบคุมงานก่อสร้าง ให้เผยแพร่ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วันทำการ 
     - กรณีที่มีผู้ยื่นข้อเสนอเพียงรายเดียว หรือยื่นหลายรายแต่ถูกต้องตามเงื่อนไข
เพียงรายเดียว หากคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์พิจารณา
แล้ว สมควรที่จะดำเนินการต่อไปก็สามารถกระทำได้ ทั้งนี้ ตามนัยข้อ 56 วรรคหนึ่ง แห่ง
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
     - กำหนดรระยะเวลาในการตรวจรับพัสดุ ให้หน่วยงานของรัฐถือปฏิบัติ ดังนี้ 
       1. งานจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ใช่งานก่อสร้าง  
  - กรณีสัญญามีงวดงานเดียว ให้ตรวจรับพัสดุ ภายใน 5 วันทำการ หลังจาก
ที่คู่สัญญาส่งมอบพัสด ุ
  - กรณีสัญญามีหลายงวดงาน ให้ตรวจรับพัสดุระหว่างงวดงาน ภายใน 3 วัน
ทำการ หลังจากท่ีคู่สัญญาส่งมอบพัสดุ งวดสุดท้าย ให้ตรวจรับพัสดุ ภายใน 5 วันทำการ 
       2. งานจ้างก่อสร้าง 
  - แบบราคาเหมารวม ผู้ควบคุมงาน ให้ตรวจรับทุกงวดงาน ภายใน 3 วัน 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ให้ตรวจรับงวดงาน ภายใน 3 วัน และงวดสุดท้าย ภายใน 5 วัน 
  - แบบราคาต่อหน่วย คณะกรรมการตรวจรับพัสดุตรวจรับงานรายงวด ภายใน 
3 วัน และงวดสุดท้าย ภายใน 5 วัน ผู้ควบคุมงานให้ดำเนินการ ดังนี้ 
    - ค่างานไม่เกิน 30 ล้านบาท ให้ตรวจรับงานรายงวด ภายใน 4 วัน และงวด
สุดท้าย ภายใน 8 วัน 
    - ค่างานไม่เกิน 60 ล้านบาท ให้ตรวจรับงานรายงวด ภายใน 8 วัน และงวด
สุดท้าย ภายใน 12 วัน 
    - ค่างานไม่เกิน 100 ล้านบาท ให้ตรวจรับงานรายงวด ภายใน 12 วัน  
และงวดสุดท้าย ภายใน 16 วัน 
    - ค่างานเกิน 100 ล้านบาท ให้ตรวจรับงานรายงวด ภายใน 16 วัน  
และงวดสุดท้าย ภายใน 20 วัน 
 - ประชาสัมพันธ์สำนักงานคลังจังหวัดน่าน โครงการคนละครึ่งพลัส จังหวัดน่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ จำนวนร้านค้า... 
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มติที่ประชุม - รับทราบ  

 4.2 แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนของคณะทำงานเพื่อการพัฒนาและขับเคลื่อน
 เศรษฐกิจจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 2569 

  - คลัสเตอร์เครื่องเงิน 
    - โครงการเพิ่มขีดความสามารถผู้ประกอบการค้า การลงทุน และผลิตภัณฑ์  

ภูมิปัญญาชุมชน 
      - กิจกรรมหลัก : การขยายโอกาสและช่องทางการตลาดสินค้าและบริการที่มี

ศักยภาพของจังหวัดน่านสู่ตลาดภายในและต่างประเทศ 
      - กิจกรรมย่อย : มหกรรมเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน ครั้งที่ 10 
      - ตัวชี้วัด 
        1. มูลค่าการจำ หน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน เพิ่มขึ้นร้อยละ 

10 เมื่อเทียบกับยอดการจำ หน่ายปกติ 
        2. จำนวนผู้ร่วมเยี่ยมชมงาน ไม่น้อยกว่า 10,000 ราย 
      - ผลผลิต 
        1. ส่งเสริมและพัฒนาการตลาดให้เครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่านเป็นที่รู ้จัก

อย่างแพร่หลาย เป็นการขยายช่องทางการตลาด ทำให้ผู้บริโภคสามารถเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์
เครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่านที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

        2. จัดงานแสดงและจำ หน่ายสินค้าเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน เพื่อเป็น 
การส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดน่าน 

      - ผลลัพธ์ 
        1. ผู้ผลิตเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่านสามารถขยาย/เพิ่มช่องทางการตลาด  

ทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมมากขึ้น 
        2. การท่องเที่ยวของจังหวัดน่านคึกคักยิ ่งขึ้นก่อให้เกิดรายได้และส่งผลให้

เศรษฐกิจของจังหวัดน่านเกิดการขยายตัว 
        3. เกิดการกระตุ้นให้กลุ่มผู้ผลิตเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน มีการพัฒนา

รูปแบบผลิตภัณฑ์ที ่หลากหลาย ทันสมัย มีคุณภาพและได้มาตรฐานเป็นที ่ยอมรับ 
ของผู้บริโภค เพ่ือเตรียมไว้จำหน่ายให้กับนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างจังหวัด 

        4. สร้างอาชีพและเพิ ่มรายได้ให้แก่ผู ้ผลิตเครื ่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน 
ตลอดจนเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรมของจังหวัดน่านให้มีการขยายตัวเพิ่มข้ึน 

 
 

/ คลัสเตอร์ผ้าทอ... 

สำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดน่าน 
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  - คลัสเตอร์ผ้าทอ 
    - เข้าร่วมออกบูธ กิจกรรมงานแสดงผลงานและทดสอบ ตลาดผลิตภัณฑ์

ต้นแบบอุตสาหกรรมไผ่จังหวัดน่าน Nan Bamboo Inno - Creative 2025 ระหว่าง
วันที่ 17 - 19 ตุลาคม 2568 

      - กลุ ่มผ้าทอเชียงโคม และกลุ ่มตัดเย็บเสื ้อผ้าบ้านนาทะนุงเข้าร่วมออกบูธ 
กิจกรรมงานแสดงผลงานและทดสอบตลาดผลิตภัณฑ์ต้นแบบอุตสาหกรรมไผ่จังหวัดน่าน
Nan Bamboo Inno - Creative 2025 ภายใต้โครงการเกษตรปลอดภัยและมูลค่าสูง
กิจกรรมหลักการแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ ไม้ไผ ่ เพื ่อเพิ ่มมูลค่ากิจกรรมย่อยพั ฒนา
อุตสาหกรรมไผ่จังหวัดน่านประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดโดย จังหวัดน่าน  
สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดน่าน ณ ข่วงเมืองน่าน (ข่วงน้อย) อำเภอเมืองน่าน  
จังหวัดน่าน 

    - โครงการพัฒนาหลักสูตรการออกแบบงานหัตถกรรมและศิลปะพื้นบ้าน 
เชิงสร้างสรรค์  

      - ชื่อกิจกรรม : โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (work shop) ในด้านผ้าพื้นเมือง
สร้างสรรค์ต่อยอดสู่การท่องเที่ยว 

      - โครงการสนับสนุนจาก : สำนักงานพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั ่งยืน
เมืองเก่าน่าน (อพท.น่าน) 

      - หลักสูตร 
        - อบรมระยะยาว on site / on line / work shop รวมระยะเวลา 10 วัน 
        - เป็นการให้ ผปก.จัดทำ workshop 3 คอร์ส 
      - workshop คอร์ส 1 ระยะสั้น 30 นาที 
      - workshop คอร์ส 2 มาตราฐาน 60 นาที 
      - workshop คอร์ส 3 เข้มข้น 2 - 3 ชม. 
    - แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อน (คลัสเตอร์ผ้าทอ) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
      - กำหนดจัดประช ุมคลัสเตอร ์ เพื ่อหาร ือแนวทางโครงการภายในเด ือน

พฤศจิกายน 2568 
      - โครงการเพิ่มขีดความสามารถผู ้ประกอบการค้า การลงทุน และผลิตภัณฑ์  

ภูมิปัญญาชุมชน กิจกรรมหลัก การยกระดับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมผ้าทอน่านสู่ตลาดสากล 
        - ตัวชี้วัด 
          1. จำนวนผู้ผลิตผ้าทอและแปรรูปผ้าทอน่าน ได้รับการเสริมสร้างองค์ความรู้

ด้านการออกแบบและการตัด เย็บขั้นสูง จำนวน 40 ราย 
          2. จำนวนผลิตภัณฑ์ผ้าทอน่านที่ได้รับการออกแบบและตัดเย็บขั้นสูง จำนวน 

40 แบบ 
          3. มูลค่าของผลิตภัณฑ์จากผ้าทอน่าน เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 จากยอดจำหน่ายปกติ 
        - ผลผลิต 
          1. กลุ ่มเป้าหมายที ่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการเสริมสร้างองค์ความรู ้ด ้าน 

การออกแบบและการตัดเย็บขั้นสูง จำนวน 40 ราย 
          2. ผลิตภัณฑ์ผ้าทอน่านได้รับการพัฒนาออกแบบและตัดเย็บขั้นสูง จำนวน 40 แบบ 
          3. ผลิตภัณฑ์ผ้าทอน่านเป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย มีการขยายช่องทางการตลาด 

ทำให้ผู้บริโภคสามารถเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ผ้าทอน่านที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
 

/ ผลลัพธ์... 

ประธานคลัสเตอร์ผ้าทอ 
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        - ผลลัพธ์ 
          1. ผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการสามารถผลิตผลิตภัณฑ์ผ้าทอน่าน ได้อย่าง 

มีคุณภาพ ประณีต และได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ 
          2. ผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ มีรายได้จากผลิตภัณฑ์ผ้าทอน่าน เพิ่มข้ึน

ร้อยละ 5 
      - โครงการเพิ ่มขีดความสามารถผู ้ประกอบการค้า การลงทุน และผลิตภัณฑ์ 

ภูมิปัญญาชุมชน 
      - กิจกรรมหลัก : การขยายโอกาสและช่องทางการตลาดสินค้าและบริการที ่มี

ศักยภาพของจังหวัดน่านสู่ตลาดภายในและต่างประเทศ 
      - กิจกรรมย่อย : มหกรรมเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน ครั้งที่ 10 
       
 
 
 
 
        - ตัวชี้วัด 
          1. มูลค่าการจำ หน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน เพิ่มขึ้นร้อยละ 

10 เมื่อเทียบกับยอดการจำหน่ายปกติ  
          2. จำนวนผู้ร่วมเยี่ยมชมงาน ไม่น้อยกว่า 10,000 ราย 
        - ผลผลิต 
          1. ส่งเสริมและพัฒนาการตลาดให้เครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่านเป็นที่รู้จักอย่าง

แพร่หลาย เป็นการขยายช่องทางการตลาด ทำ ให้ผู ้บริโภคสามารถเลือกซื ้อผลิตภัณฑ์
เครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่านที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

          2. จัดงานแสดงและจำ หน่ายสินค้าเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน เพื่อเป็น 
การส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดน่าน 

        - ผลลัพธ์ 
          1. ผู้ผลิตเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่านสามารถขยาย/เพิ่มช่องทางการตลาด 

ทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมมากขึ้น 
          2. การท่องเที่ยวของจังหวัดน่านคึกคักยิ่งขึ ้นก่อให้เกิดรายได้และส่งผลให้

เศรษฐกิจของจังหวัดน่านเกิดการขยายตัว 
          3. เกิดการกระตุ้นให้กลุ่มผู้ผลิตเครื่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน มีการพัฒนา

รูปแบบผลิตภ ัณฑ์ที ่หลากหลายทันสมัย มีค ุณภาพและได้มาตรฐานเป็นที ่ยอมรับ 
ของผู้บริโภค เพ่ือเตรียมไว้จำ หน่ายให้กับนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างจังหวัด 

          4. สร้างอาชีพและเพิ ่มรายได้ให้แก่ผู ้ผลิตเครื ่องเงินและผ้าทอเมืองน่าน 
ตลอดจนเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรมของจังหวัดน่านให้มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 

    - โครงการเพิ ่มขีดความสามารถผู้ประกอบการค้า การลงทุน และผลิตภัณฑ์ 
ภูมิปัญญาชุมชน กิจกรรม สร้างช่างตัดเย็บผ้าทอ มืออาชีพ ประจำ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

      - ห้วงแรก จำนวน 3 รุ่น ช่วงเวลาอบรมเดือนพฤศจิกายน 2568 
        - รุ่นที่ 1 สถานที่ : ร้านวราภรณ์ผ้าทอ อ.เวียงสา ระหว่างวันที่ 1 - 5 พ.ย. 68 
        - รุ่นที่ 2 สถานที่ : ร้านน่านฝ้ายงาม อ.ภูเพียง ระหว่างวันที่ 6 - 10 พ.ย. 68 
        - รุ่นที่ 3 สถานที่ : ร้านน่านบุรี อ.เมืองและ อ.ปัว ระหว่างวันที่ 24 - 28 พ.ย. 68 

/ รุ่นต่อไป... 
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        - รุ่นต่อไปภายในเดือนธันวาคม 2568 
      - โครงการสนับสนุนจากสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานน่าน 
    - โครงการเพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันและยกระดับการท่องเที่ยวน่าน 

สู่การท่องเที่ยว กิจกรรม เพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันและยกระดับการท่องเที่ยว  
จำนวน 3 กิจกรรมย่อย ประจำปี พ.ศ. 2568 

      - อยู่ระหว่างดำเนินการ 
      - โครงการสนับสนุนจาก : สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน (ทกจ.น่าน) 
  - คลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
    - แผนการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
     
       
  - คลัสเตอร์เกษตรแปรรูป 
    - สรุปผลการประชุมคณะทำงานเพื ่อการพัฒนาและขับเคลื ่อนเศรษฐกิจ 

จังหวัดน่าน (คลัสเตอร์เกษตรแปรรูป) ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 ตุลาคม 
2568 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมเจ้ามหาพรหมสุรธาดา ชั้น 6 ศาลากลาง
จังหวัดน่าน อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

      - ในการประชุมดังกล่าวได้หารือแนวทางจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
ช่องทางการจำ หน่ายสินค้าเกษตรแปรรูป รวมถึงการพิจารณาจัดทำ โครงการพัฒนา
ช่องทางตลาดออนไลน์รูปแบบตัวแทนขาย (Affiliate Marketing) ผ่านเครือข่ายโรงแรม 
ที่พัก บริษัทท่องเที่ยว ร้านอาหารและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนในจังหวัดน่าน เพื่อขยาย
โอกาสการขายผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปน่านและ โครงการเสริมสร้างทักษะดิจิทัล  
ให้ก ับผู ้ประกอบการเกษตรแปรรูปน่าน เพื ่อให้ร ู ้ เท ่าทันและใช้ประโยชน์จาก AI  
และเทคโนโลยีดิจิทัลในการดำ เนินธุรกิจชุมชนในยุคปัจจุบันซึ่งที่ประชุมเห็นชอบโครงการ
และจะได้จัดทำ ปฏิทินการดำ เนินงานขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมโดยบูรณาการร่วมกับ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายเพื่อตอบโจทย์การส่งเสริมและพัฒนาให้ครอบคลุมในทุกมิติ 

    - การจัดทำโครงการและวงเงิน เพื ่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก 
จังหวัดน่าน 

    - แผนการดำเนินงานคณะทำงานเพื่อการพัฒนาและขับเคลื ่อนเศรษฐกิจ 
จังหวัดน่าน  

 
 
 
 
 
 
 

/ โครงการ... 

เลขานุการคลัสเตอร์เครื่องดื่ม
ชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 

สำนักงานพาณิชย์จังหวัดน่าน 
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    - การส่งเสริมสินค้าที่มีศักยภาพ เพื่อขึ้นทะเบียนสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ 
      1. ความหมายสิ ่งบ่งช ี ้ทางภูมิศาสตร์ หรือ GI (Geographical Indication) 

เครื่องหมายที่ใช้กับสินค้าที่มาจากแหล่งผลิตที่เฉพาะเจาะจง ซึ่งคุณภาพหรือชื่อเสียงของ
สินค้านั้น ๆ เป็นผลมาจากการผลิตในพ้ืนที่ดังกล่าว GI จึงเปรียบเสมือนของท้องถิ่นที่บอก
คุณภาพและแหล่งที่มาของสินค้า 

      2. สินค้าที่สามารถขึ้นทะเบียน GI ได้แก่ สินค้าเกษตร  สินค้าหัตถกรรม สินค้า
อุตสาหกรรม (สินค้าเกษตรแปรรูป) 

      3. เงื่อนไขสินค้าท่ีขอขึ้นทะเบียน GI 
          - มีความสัมพันธ์ระหว่างสินค้ากับแหล่งผลิต เช่น วัฒนธรรมท้องถิ่น ลักษณะ 
 ภูมิประเทศ ภูมิอากาศที่ส่งผลต่อลักษณะพิเศษของสินค้า 
          - มีพ้ืนที่การผลิตที่ชัดเจนและใช้วัตถุดิบหลักจากในพ้ืนที่ 
          - มีคุณภาพหรือลักษณะเฉพาะของสินค้าที่แตกต่างจากสินค้าชนิดเดียวกันที่

ผลิตจากที่อ่ืน 
          - มีการกำหนดคุณภาพ และมีกระบวนการควบคุมตรวจสอบชัดเจน 
          - มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับของผู้บริโภค 
      4. ประโยชน์ที่จะได้รับเมื่อขึ้นทะเบียนสินค้าชุมชนเป็นสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ 

หรือ GI 
          - คุ้มครองชื่อสินค้าให้เป็นสิทธิของชุมชนที่ขึ้นทะเบียน 
          - เพ่ิมมูลค่าของสินค้าและเป็นเครื่องมือการตลาด 
          - ดูแลรักษามาตรฐานของสินค้าและรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น 

/ สร้างความเข้มแข็ง... 
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          - สร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน เพ่ิมความสามัคคีเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
          - สนับสนุนการท่องเที่ยวชุมชน 
          - สร้างความเชื่อมั่นในแหล่งที่มาและคุณภาพของสินค้าให้กับผู้ซื้อก้าวสู่ระดับ

สากล ได้รับการสนับสนุนการจดทะเบียนในระดับต่างประเทศ 
  - คลัสเตอร์อาหารและของฝากของท่ีระลึก 
    - แผนงาน / โครงการ 
      - ปีที่ 1 วางรากฐานและการสร้างการรับรู้ 
        - เป้าหมายหลัก 
          - สำรวจศักยภาพ รวบรวมข้อมูล และสร้างการรับรู้เบื้องต้น 
        - การดำเนินการผู้ประกอบการ 
          - รวบรวมข้อมูลและจัดทำ รายการอาหารท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดน่าน 
         - จัดทำเมนูพิเศษที่สะท้อนวัตถุดิบและภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
         - ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐในการอบรมมาตรฐานด้านสุขอนามัยและคุณภาพ 
        - การดำเนินการหน่วยงานภาครัฐ 
          - สำรวจและจัดทำฐานข้อมูลวัตถุดิบทางการเกษตรและแหล่งผลิตอาหารท้องถิ่น 
          - จัดตั้งคณะทำงานหรือกลุ่มทำงานที่เก่ียวข้องกับ Gastronomy Tourism 
          - จัดเทศกาลอาหารท้องถิ่น 
          - จัดอบรมมาตรฐาน/การยกระดับ/การให้ความรู้ด้านอาหาร 
        - การดำเนินการภาคเอกชน 
          - บริษัททัวร์ : สร้างแพ็คเกจท่องเที่ยวเชิงอาหาร 
          - สื่อและบล็อคเกอร์ : จัดทำ การประชาสัมพันธ์ โปรโมทเรื่องราวอาหารจังหวัดน่าน 
      - ปีที่ 2 การพัฒนาอาหารและยกระดับมาตรฐาน 
        - เป้าหมายหลัก 
          - สร ้างสรรค ์และเพ ิ ่ มค ุณค ่าผล ิตภ ัณฑ ์ด ้ านอาหารและยกระด ับค ุณภาพ 

การบริการ 
        - การดำเนินการผู้ประกอบการ 
          - พัฒนาเมนูใหม่ที่ใช้วัตถุดิบตามฤดูกาล 
          - เข้าร่วมโครงการ “Chef Table” หรือ “Farm to Table” 
          - นำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการและประชาสัมพันธ์ 
        - การดำเนินการหน่วยงานภาครัฐ 
          - สร้างแบรนด์ หรือ สัญลักษณ์รับรองคุณภาพ 
          - จัดอบรมด้านการเล่าเรื่อง (Storytelling) เกี่ยวกับอาหาร 
          - สนับสนุนผู้ประกอบการที่มีความต้องการพัฒนาเมนูหรือยกระดับการบริการ 
        - การดำเนินการภาคเอกชน 
          - จัดทำแคมเปญการตลาดดิจิทัล 
          - สร้างแอปพลิเคชั ่นหรือเว็บไซต์รวบรวมข้อมูลร้านอาหาร เมนูอาหาร 

และแหล่งวัตถุดิบ 
      - ปีที่ 3 การขยายตลาดและสร้างความยั่งยืน 
        - เป้าหมายหลัก 
          - ผลักดันให้จังหวัดน่านเป็นจุดหมายปลายทางของ Gastronomy Tourism 
        - การดำเนินการผู้ประกอบการ 
          - สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับเกษตรและชุมชน 

/ ขยายเมนู... 
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          - ขยายเมนูอาหารให้ครอบคลุมแหล่งวัตถุดิบตามท้องถิ่น 
          - เข้าร่วมงานแสดงสินค้า/อาหารในระดับประเทศและนานาชาติ 
        - การดำเนินการหน่วยงานภาครัฐ 
          - จัดทำเส้นทางท่องเที่ยวเชิงอาหาร 
          - โปรโมท Gastronomy Tourism ของจังหวัดน่านในระบบตลาดต่างประเทศ 
          - จัดทำนโยบายเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอาหารอย่างยั่งยืน 
        - การดำเนินการภาคเอกชน 
          - สร้างสรรค์เนื้อหา เรื่องเล่า สารคดี เกี่ยวกับอาหารจังหวัดน่าน 
          - ร่วมมือกับบริษัททัวร์ระดับนานาชาติในการนำ เสนอเส้นทางการท่องเที่ยว

เชิงอาหารจังหวัดน่าน 
    - โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบจังหวัด พ.ศ. 2569 
      - โครงการเพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันและยกระดับการท่องเที่ยวน่าน  

สู่การท่องเที่ยวคุณภาพสูงกิจกรรมหลักส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
        - กิจกรรมย่อย จัดงานมหกรรมส้มสีทองและของดีเมืองน่าน งบประมาณ 

2,000,000 บาท 
          - การประกวดเมนูอาหารจากส้มสีทอง / การออกร้านอาหารพื้นถิ่นเมืองน่าน 
        - กิจกรรมย่อย จัดงานเทศกาลอาหารท้องถิ่น จังหวัดน่านประจำ ปี 2569 

งบประมาณ 1,000,000 บาท 
    - โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
      - งบจังหวัด พ.ศ. 2570 
        - โครงการเพ่ิมขีดความสามารถด้านการแข่งขันและยกระดับการท่องเที่ยวน่าน

สู่การท่องเที่ยวคุณภาพสูงกิจกรรมหลักส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
          - กิจกรรมย่อย กินดีมีสุขอาหารปลอดสารสู ่กลุ ่มนักท่องเที ่ยวมูลค่าสูง 

งบประมาณ 5,000,000 บาท 
        - โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเพิ่มมูลค่าสินค้าและบริการด้านการ

ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากลกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
          - กิจกรรมหลัก : พัฒนาศักยภาพการท่องเที ่ยวเชิงอาหาร Gastronomy 

tourism สู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 
          - กิจกรรมย่อย ยกระดับอาหารพื้นเมืองสู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพHealth & 

Wellness Tourism งบประมาณ 20,000,000 บาท 
มติที่ประชุม - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่อง ประเด็นงาน โครงการ กิจกรรม วาระงานที่จะขับเคลื่อนและจัดกิจกรรมในเดือนนี้ 
 และเดือนถัดไป และกำหนดการต้อนรับบุคคลสำคัญท่ีจะเกิดขึ้นในเดือนถัดไป  

 5.1 วันอังคารที่ 25 พฤศจิกายน 2568 กิจกรรมรัฐพิธีถวายบังคมพระบรมราชานุสรณ์   
 “พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู ่หัว” ในอภิลักขิตสมัยคล้ายวันสวรรคต  
 ณ ห้องประชุมเจ้ามหาวงศ์ ชั้น 6 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 

 

 

/ ระเบียบวาระท่ี 6... 

สำนักงานจังหวัดน่าน 
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แบบฟอร์มรับรอง/ขอแก้ไขรายงานการประชุม 
คณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน ประจำเดือนตุลาคม 2568 

ในวันจันทร์ที่ 27 ตุลาคม 2568 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น 3 

------------------------------------------ 

หน่วยงาน........................................................................................................................................ 

  รับรองรายงานการประชุม 

 ขอแก้รายงานการประชุม 

    ขอแก้ไขรายงานการประชุม หน้าที่...........บรรทัดที่.................................................... 

จากข้อความเดิม........................................................ ...........................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

แก้ไขเป็น…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

           

 

                                                   (ลงชื่อ).......................................................... .......    

                             (..........................................................................) 

                             ตำแหน่ง........................................................................... 

 


