
รายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดนา่น ประจำเดือนกันยายน 2568 

ในวันจันทร์ที ่29 กันยายน 2568 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดน่าน 

********************************** 

ผู้มาประชุม 

กระทรวงมหาดไทย 

1. นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่   ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน (ประธาน) 
2. นายบรรจง ขุนเพชร   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

3. นางวิไลวรรณ บุดาสา   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 

4. นางณัฐนันท์ วงศ์นันท์   ปลัดจังหวัดน่าน 

5. นายโกสินทร์ นิยะกิจ   หัวหน้าสำนักงานจังหวัดน่าน (เลขานุการ) 
6. นายชุมพล สุทธไชย   เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดน่าน 

7. นางบุญจิรา เจริญศักดิ์   โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดน่าน 

8. นายสมชาย เกตะมะ   ท้องถิ่นจังหวัดน่าน 

9. นายชัยนรงค์ รักษารัตน์   พัฒนาการจังหวัดน่าน 

10. นายนพรัตน์ ถาวงศ์   นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน 

11. นายนพพร เรืองสว่าง   นายอำเภอเมืองน่าน 

12. นายพิพัฒน์ เพ็ชร์พิพัฒน์   นายอำเภอปัว 

13. นายบัณฑูร  สุนทรสมบัติ   นายอำเภอเวียงสา 

14. นางพิมลพันธุ์ จันโทภาส   นายอำเภอนาน้อย 

15. นายเทิดบุญ  ศิลารมณ์   นายอำเภอสันติสุข 

16. นายโชดก ทองหาร   นายอำเภอเชียงกลาง 

17. ว่าที่ร้อยตรี พิชัยยุทธ  ศิริ  นายอำเภอนาหมื่น 

18. ว่าที่ร้อยตรี ณฐพล นพณัฐธนากุล  นายอำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
19. นายวุฒิพงษ์ แก้วปาเฟือย  นายอำเภอบ่อเกลือ 

20. นางสาวพัฒนา ไวลิม   (แทน) หวัหน้าสำนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
      จังหวัดน่าน 

21. นางอริสา บุญสม   (แทน) นายกเทศมนตรีเมืองน่าน 

22. นายมหรรณพ ไชยสลี   (แทน) นายอำเภอท่าวังผา 

23. นายทศพร ผ่องศรีสุข   (แทน) นายอำเภอภูเพียง 

24. นายบรรจงณพัชญ์ ธรรมศิริ  (แทน) นายอำเภอสองแคว 

25. นางสาวธนาพร พรมเสน   (แทน) นายอำเภอแม่จริม 

26. นายสมบูรณ์ อุดทังไข   (แทน) นายอำเภอทุ่งช้าง 

27. นายสำเริง กลั่นน้ำทิพย์   (แทน) นายอำเภอบ้านหลวง 

28. นายปวีณ ศิริเวทิน   (แทน) ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดน่าน 

29. นายรุ่งโรจน์ กาวิจา   (แทน) ผู้จัดการการประปาส่วนภูมิภาคสาขาน่าน 

30. นายวรายุทธ เขียวปัญญา   นายกสมาคมกำนันผู้ใหญ่บ้านจังหวัดน่าน 

          / กระทรวง...  
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กระทรวงกลาโหม 

31. พ.อ. ทศพล ผ่องศรีสุข   (แทน) ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกที่ 38 

32. พ.อ. อัศม์พงษ์ นิลพันธุ์   รอง ผอ.รมน.จังหวัดน่าน (ฝ่ายทหาร) 
33. พ.อ.ประเสริฐ ไชยนอก   สัสดีจังหวัดน่าน 

34. ร.ท. วัฒนชัย สิงห์อินทร์   (แทน) ผู้บังคับการกรมทหารพรานที่ 32 

35. ร.ท. ณัฐกิตติ์ ตาคำไชย   (แทน)  ผู้บังคับการกองพันทหารม้าที่ 10 

36. ร.อ. เจษฎา โคตรมี   (แทน) ผู้บังคับกองพันทหารม้าที่ 15 กรมทหารม้าที่ 2 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
37. พล.ต.ต.ดเรศ กัลยา   ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดน่าน 

38. พ.ต.ท. ปัฐพงศ์ ปัญญานะ   (แทน) ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดน่าน 

39. ร.ต.อ. ชุมพล ปันทะนันท์   (แทน) สารวัตรตำรวจท่องเที่ยว 3 น่าน 

40. ร.ต.อ. อดุลย์ ใบยา   (แทน) ผู้บังคับกองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 324 

41. ร.ต.อ. อโนชัย สมจิตร   (แทน) ผู้บังคับกองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 325 

องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ   
42. ดร.มาร์ค เจริญวงศ์   อัยการจังหวัดน่าน 

43. นางสาวจีรภา อินถา   อัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดน่าน 

44. นายชาตรี ดาวทอง   อัยการจังหวัดคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือ 
     ทางกฎหมายและการบังคับคดีจังหวัดน่าน 

45. นายโชคดี ด้วงแป้น   ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
     ประจำจังหวัดน่าน 

46. นายภาคภูมิ  ศรีพันธานุสรณ์  ผู้อำนวยการสำนักตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดน่าน 

47. นายกัณตภณ ตุ้มศิริ   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดน่าน 

กระทรวงยุติธรรม 

48. นายประมวล บุญซื่อ   ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัดน่าน 
49. นายพีร รักกอบชัย   ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็ก 

     และเยาวชนจังหวัดน่าน 
50. นายณัฐภูมิ อยู่ชัง   ยุติธรรมจังหวัดน่าน  

     และผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติจังหวัดน่าน 
51. นางอรสา จีระเสถียร   (แทน) ผู้บัญชาการเรือนจำจังหวัดน่าน 

สำนักนายกรัฐมนตรี 
52. นายพิพัฒน์ สัสดีแพง   ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน 

53. นายบัญชา เหมืองหม้อ   นายสถานีวิทยุ อสมท.จังหวัดน่าน 

หน่วยงานที่ข้ึนตรงต่อนายกรัฐมนตรี 
54. นางสาวกนกวรพรรณ แสงสุวรรณ  ผู้จัดการศูนย์ให้บริการ SME ครบวงจร จังหวัดน่าน 
55. นางบูรณี ทิพยศ    (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดน่าน 

 
 
 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงการคลัง 

56. นางรัศมี ตุ่นสีใส    คลังจังหวัดน่าน 

57. นายทรงพล ทรัพย์วัฒนากุล  ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน 

58. นายชาตรี สุขสิทธิ์   สรรพสามิตพ้ืนที่น่าน 

59. นางวรณัฐธยาน์ กองคำ   ผู้อำนวยการสำนักงาน คปภ.จังหวัดน่าน 

60. นายพงศ์ธร จ่าแสน   (แทน) นายด่านศุลกากรทุ่งช้าง 

61. พ.อ.ท. สมคิตร ธนสิริโชติ   (แทน) สรรพากรพ้ืนที่น่าน 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

62. นางสาวนพรัตน์  ศตะรัตน์  ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน 

63. นางสาวดารารัตน์ ภักดี   ผู้อำนวยการสำนักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 

64. นางสาวกญัญ์ปภัส รัตนเรืองศิลป์  (แทน) ผู้จัดการ อพท. น่าน 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

65. นางปิยะนาถ พูลพิพัฒน์   พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดน่าน 
66. นางนิภารัตน์ ประพฤติ   ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาราษฎรบนพ้ืนที่สูงจังหวัดนา่น 

67. นางวรัญญู มงคลพิบูลย์   (แทน) หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดน่าน 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
68. นายวุฒิพันธุ์ เนตรวิชัย   ปศุสัตว์จังหวัดน่าน 

69. นายพฤทธิ์ ประภาสะโนบล  ปฏิรูปที่ดินจังหวัดน่าน 

70. นายคฑาวุธ ปานบุญ   ประมงจังหวัดน่าน 

71. นายกฤษณ อำพันธุ์   เกษตรและสหกรณ์จังหวัดน่าน 

72. นางสาวนงค์ลักณ์ บุญเลิศ  ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์น่าน 

73. นางสาววันทนา ทองเล่ม   ผู้อำนวยการศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ น่าน 

74. พันจ่าเอกสุริยัน ปันชัย   หัวหน้าสำนักงานสภาเกษตรจังหวัดน่าน 

75. นายชูเกียรติ์ วินยพงศ์พันธ์  ผู้อำนวยการศูนย์ภูฟ้าพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
76. นางอุมาพร ดีพรมกุล   ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร

     จังหวัดน่าน 

77. นายธนัย บุญมาธิวัฒน์   (แทน) เกษตรจังหวัดน่าน 

78. นายเพิ่มศักดิ์ มโนวงศ์   (แทน) สหกรณ์จังหวัดน่าน 

79. นายจักริน เมืองดี   (แทน) ผู้อำนวยการโครงการชลประทานน่าน 

80. นายธีรทรัพย์ ดุสิต    (แทน) ผู้อำนวยการสถานีพัฒนาที่ดินน่าน 

81. นายธนา สมบัติทัฬห   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาที่ดิน เขต 7 

82. นางสาวดวงกมล ปิงไฝ   (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงน้ำจืดน่าน 

83. นายทรงศิลป์ บุญทองโท   (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรน่าน 

84. นางสาวภัทรวดี อนันต๊ะยศ  (แทน) หัวหน้าสำนักงานกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกร
     จังหวัดน่าน 

85. นางสาวชรินรัตน์ ก้อนทรัพย์  (แทน) หัวหน้าด่านกักกันสัตว์น่าน 

 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงคมนาคม 

86. นางสาวรัชนี ศรีชัยตัน   ขนส่งจังหวัดน่าน 

87. นายถาวร ชาญไชย   ผู้อำนวยการสำนักงานเจ้าท่าภูมิภาคสาขาแพร่ 
88. นายนพดล สิรินิพัทธ์กุล   ผู้อำนวยการท่าอากาศยานน่านนคร 

89. นายมานพ อินแปลง   (แทน) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 2 

90. นายไตรทศ เพียรดีกุล   (แทน) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทน่าน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

91. นายวสันต์ จารุศังข์   ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
     และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

92. นางสาวสุภาวดี ศิริวรรณ   สถิติจังหวัดน่าน 

93. นายนวพล เชี่ยววิจิตร   ผู้อำนวยการสถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน 

กระทรวงพลังงาน 

94. นายสุกิตติ เจดีย์วุฒิ   พลังงานจังหวัดน่าน 

กระทรวงพาณิชย์ 

95. นางสาวณัฐฐิญา ชำนาญ   พาณิชย์จังหวัดน่าน 

กระทรวงแรงงาน 

96. นางสาวจำลองลักษณ์ ก่ายแก้ว  แรงงานจังหวัดน่าน 

97. นายพิษณุ  คำเต็ม   ประกันสังคมจังหวัดน่าน 

98. นางกรรณิกา ธงยศ   ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานน่าน 

99. นายพาณุ พิทักษ์   (แทน) จัดหางานจังหวัดน่าน 

100. นายเชาวฤทธิ์ ชุมภูกุล   (แทน) สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน 

กระทรวงวัฒนธรรม 

101. นางภัทรภร ชัยวัฒนกุล   วัฒนธรรมจังหวัดน่าน 

กระทรวงศึกษาธิการ  

102. นางวริทธิ์นันท์ จันทรมนตรี  ผู้อำนวยการวิทยาลัยสารพัดช่างน่าน 

103. นายภูดิท เรืองรอง   คณบดีวิทยาลัยน่าน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
104. นางสาวสุวรินทร์ เพ็ญธัญญการ  (แทน) ศึกษาธิการจังหวัดน่าน  
105. นางพนิตพร ไทนอ   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

     ประถมศึกษาน่าน เขต 1 

106. นายวรภพ รินฤทธิ์   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     ประถมศึกษาน่าน เขต 2 

107. นายกฤตเมธ บวรกิจเดชา  (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     มัธยมศึกษาน่าน 

108. นางจินดา เขื่อนปิง   (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดน่าน 

109. นางธนิดา มีศรี    (แทน) ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดน่าน 

110. นายกิตติกรณ์ สมยศ   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนน่าน 

111. นายณัฐพล ไชยยงค์   (แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพเวียงสา 

 

/ กระทรวง... 
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กระทรวงสาธารณสุข 

112. นายแพทย์ภุชงค์ ชื่นชม   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 

113. นางจุรีย์ กุศล    (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลน่าน 

114. นายสิรริาชย ์ซื้อสาร   (แทน) หวัหน้าด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศหว้ยโก๋น 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

115. นายศศิธร ศรีอุไร   (แทน) อุตสาหกรรมจังหวัดนา่น 

รัฐวิสาหกิจ 

116. นายโยธิน ทับทิมทอง   ผู้อำนวยการการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.)  
     สำนักงานน่าน 

องค์กรภาคเอกชน 

117. พันเอก วัฒนา จันทร์ไพจิตต์  ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
     สำนักงานสาขาจังหวัดน่าน 

118. นางวราภรณ์  ลำจวน   ประธานคลัสเตอร์ผ้าทอ 

119. นายชัยพฤกษ์  รุ่งรชตะวาณิช  ประธานคลัสเตอร์เครื่องเงิน 

120. นายรัฐภูมิ ขันสลี   ประธานคลัสเตอร์เกษตรแปลงใหญ่ 
121. นางสาวเบญจพรรณ บุญตัน  ประธานคลัสเตอร์พืชยา 

122. นายชลธี ทำทิพย์    (แทน) ประธานคลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางศุภลักษณ์ สุขสำราญ   หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดน่าน 
2. นายอาภรณ์ นิลศิริ   ผู้อำนวยการกลุ่มงานอำนวยการ 
3. นายสัญญา กามินทร์   ผู้อำนวยการกลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด 
4. นางสาวรรินทร์ชญา บุตรแก้ว  ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
5. นายดนตรี  คุชบิล    ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ 
6. นางศุภรดา กานดิศยากุล   ผู้เชี่ยวชาญด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ 
7. นายขวัญชัย คำชุ่ม   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
8. นางสาวจิรัชยา ขำสาธร   นักวิเทศสัมพันธ์ 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้บังคับหน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ 31 
2. ผู้บังคับฝูงบิน 466 น่าน 
3. หัวหน้าสำนักงานสงเคราะห์ทหารผ่านศึก เขตน่าน 
4. หวัหน้าพิสูจน์หลักฐานน่าน 
5. ผู้อำนวยการ สวท. จังหวัดน่าน 
6. หัวหน้าด่านตรวจพืชทุ่งช้างน่าน 
7. โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงลุ่มน้ำน่าน 
8. ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ 1 
9. ผู้อำนวยการสำนักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ท่ี 13 
10. ผู้อำนวยการศูนย์ป่าไม้น่าน 
11. หัวหน้าพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ น่าน 
12. ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
13. ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคน่าน 
14. ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 

 
/ เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุม - เวลา 09.00 น. โดยมี นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ่ ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นประธาน
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

เรื่องก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม 

 1. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 
  1.1 การมอบเกียรติบัตรผลการดำเนินงานโดดเด่น (Best Practice) ระดับประเทศ  

  ปีงบประมาณ 2568 จำนวน 1 รายการ  
    1) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 
  1.2 การมอบโล่เกียรติคุณรางวัล Best Practice โรงเรียน อย.น้อย ประเภทโรงเรียน

  ขนาดเล็ก ด้านการมีส่วนร่วมกับชุมชน ตัวแทนเขตสุขภาพที่ 1 จำนวน 1 รายการ  
     1) โรงเรียนบ้านถืมตอง อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 
  1.3 การมอบเกียรติบัตรให้แก่อำเภอและชมรม TO BE NUMBER ONE ที่เข้าร่วม 

  กิจกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE ประจำปี 2568  
   จำนวน 8 รายการ  
     กลุ่มต้นแบบ  
     1) อำเภอเชียงกลาง และโรงเรียนพระธาตุพิทยาคม อำเภอเชียงกลาง  
     2) อำเภอปัว และโรงเรียนปัว อำเภอปัว  
     กลุ่มดีเด่น  
     1) อำเภอเวียงสา    4) เรือนจำจังหวัดน่าน 
     2) ชุมชนบ้านน้ำหลุ อำเภอสองแคว  5) สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดน่าน 
     3) วิทยาลัยเทคนิคปัว    6) สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก 
        และเยาวชนจังหวัดน่าน 
 2. สำนักงานวัฒนธรรมจังหวดัน่าน 
  2.1 การมอบรางวัล Thailand Moral Awards 2025 ประเภทชุมชนและองค์กร  

  จำนวน 1 รายการ  
    1) ชุมชนคุณธรรมบ้านใหม่พัฒนา จังหวัดน่าน 
 3. สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดน่าน 
  3.1 การมอบรางวัลตำบลที่มีผลการขับเคลื่อนดีเด่นระดับจังหวัด ตามโครงการ 
   สร้างเครือข่ายผู้นำ  
     การเปลี่ยนแปลง ระดับจังหวัด จำนวน 5 รายการ  
     1) รางวัลชนะเลิศ       ได้แก่ ตำบลงอบ อำเภอทุ่งช้าง  
     2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1    ได้แก่ ตำบลเรือง อำเภอเมืองน่าน  
     3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2     ได้แก่ ตำบลทุ่งศรีทอง อำเภอเวียงสา  
     4) รางวัลชมเชย       ได้แก่ ตำบลพญาแก้ว อำเภอเชียงกลาง  
     5) รางวัลชมเชย       ได้แก่ ตำบลสถาน อำเภอปัว 
  3.2 การมอบรางวัลผลการคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นระดับจังหวัด  
   ประจำปี 2568 จำนวน 15 รายการ  
     1) หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “อยู่เย็น เป็นสุข” ดีเด่นระดับจังหวัด ประจำปี 2568 

      จำนวน 3 รายการ  
 

/ 2) ผู้นำ... 



7 

 

     2) ผู้นำอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้นำ อช.) ชายและหญิง ดีเด่นระดับจังหวัด ประจำปี 2568   
         จำนวน 6 รายการ  
     3) กลุ่ม/องค์กรชุมชนที่เป็นแกนหลักสำคัญในการพัฒนาหมู่บ้าน ดีเด่นระดับจังหวัด 

      ประจำปี 2568 จำนวน 3 รายการ  
     4) ตำบลเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดีเลิศระดับจังหวัด  

      ประจำปี 2568 จำนวน 3 รายการ 
  3.3 การมอบรางวัลสุดยอดผ้าลายพระราชทาน “ผ้าลายสิริราชพัสตราภรณ์” และสุดยอด 
   งานหัตถกรรม “ลายสิริราชพัสตราภรณ์” จังหวัดน่าน ประจำปี พ.ศ. 2568  

  จำนวน 2 รายการ 
   1) ผ้าซิ่นเมืองน่านโบราณ by คำไทด์ อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 
   2) บริษัทดอยซิลเวอร์ แฟคตอรี่ จำกัด อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
  3.4 การมอบรางวัลหมู่บ้านกองทุนแม่ของแผ่นดินต้นแบบ และศูนย์เรียนรู้กองทุน 
   แม่ของแผ่นดินระดับจังหวัด ประจำปี 2568 จำนวน 3 รายการ 
   1) หมู่บ้านกองทุนแม่ของแผ่นดินบ้านน้ำพาง หมู่ที่ 4 ตำบลน้ำพาง อำเภอแม่จริม 

      จังหวัดน่าน 
   2) หมู่บ้านกองทุนแม่ของแผ่นดินบ้านหนองผุก หมู่ที่ 10 ตำบลเปือ อำเภอเชียงกลาง 

      จังหวัดน่าน 
   3) หมู่บ้านกองทุนแม่ของแผ่นดินบ้านตึ๊ด หมู่ที่ 2 ตำบลตาลชุม อำเภอเวียงสา 

      จังหวัดน่าน 
 4. สำนักงานการกีฬาแห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 
  4.1 การมอบถ้วยรางวัลให้กับนักกีฬาฟลอร์บอลตัวแทนจังหวัดน่าน จำนวน 3 รายการ 
   1) รางวัลชนะเลิศ รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย 
   2) รางวัลชนะเลิศ รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี หญิง 
   3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 รุ่นทั่วไป หญิง 
 5. สำนักงานประกันสังคมจังหวัดน่าน 
  5.1 การมอบโล่ประกาศเกียรติคุณเพ่ือเชิดชูเกียรติสถานประกอบการต้นแบบในการชำระ

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคมดีเด่น ประจำปี 2568 จำนวน 2 รายการ 
   1) วิสาหกิจชุมชนชีววิถีตำบลน้ำเกี๋ยน 
   2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเจดีย์ชัย 
  5.2 การมอบโล่ประกาศเกียรติคุณเพ่ือเชิดชูเกียรติสถานประกอบการต้นแบบการลด 
   การประสบอันตรายเนื่องจากการทำงาน กองทุนเงินทดแทน ประจำปี 2567  
   และประจำปี 2568 จำนวน 4 รายการ 
   1) บริษัท ซีพี เอ็กซ์ตร้า จำกัด (มหาชน) สาขาน่าน 3) บริษัทนาราไฮเปอร์มาร์ท 
   2) ห้างหุ้นส่วนจำกัดเต็งไตรรัตน์บริการ   4) บริษัทน่านฮอนด้าคาร์ส์ จำกัด 
  5.3 การมอบใบประกาศเกียรติคุณเครือข่ายประกันสังคมดีเด่นประจำปี 2568  
   จำนวน 1 รายการ 
   1) นางอารี งามสม 
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 6. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดน่าน 
  6.1 การมอบโล่รางวัลให้แก่บุคคลที่ได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมาธิการให้เป็น  

  “บุคคลต้นแบบ ทำความดี เพื่อแผ่นดิน วุฒิสภา” จำนวน 7 รายการ 
   1) นางพวงแก้ว พรมมิ  5) นายชาณยุทธ์ มูลคำ  
   2) คุณฐิติญานันท ์หนักป้อ  6) นายสวัสดิ์ สิงห์ธนะ 
   3) นายเซนต์ วงศ์สวัสดิ์  7) เด็กหญิงกัญญาวีร์ มูลคำ 
   4) นายเจริญศักดิ์ เลิศวรายุทธ์ 
  6.2 การมอบเกียรติบัตรแก่เยาวชนดีเด่น สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย 
   ในบรมราชูปถัมภ์ จำนวน 2 รายการ 
   1) นางสาวอภิสุตา นาคง  2) นายกิตติพงศ์ อุปถัมภ์ 
  6.3 การมอบโล่รางวัลประกาศเกียรติคุณรางวัลส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมดีเด่น  
   ประจำปี 2568 (CSR Award 2025) จำนวน 1 รายการ 
   1) บริษัท แพร่ธำรงวิทย์ จำกัด 
 7. สำนักงานเกษตรจังหวัดน่าน 
  7.1 การมอบโล่และเกียรติบัตรแก่เกษตรกร บุคคลทางการเกษตร และสถาบันเกษตรกร

  ดีเด่น ระดับเขต ประจำปี 2568 จำนวน 4 รายการ 
   1) นางสาวกัลยา เจนจิจะ   3) กลุ่มยุวเกษตรกรโรงเรียนบ้านสบปืน 
   2) เด็กหญิงวรัญญา หอมดอก  4) นายคณาธิป ศรีรัตโนภาส 
 8. ที่ทำการปกครองจังหวัดน่าน 
  8.1 การมอบประกาศเกียรติคุณตามโครงการ 1 จังหวัด 1 ศูนย์การเรียนรู้โครงการ 
   อันเนื่องมาจากพระราชดำริต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
   จำนวน 3 รายการ 
   1) ศูนย์การเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริต้นแบบ ของนายศักดิ์ดุล คำสิทธิ  
       บ้านพืชเจริญ 
   2) ศูนย์การเรียนรู้โครงการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลัก

      ทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” 
   3) สวนลุงศักดิ์ ผักอินทรีย์ 
  8.2 การมอบใบประกาศเกียรตคิุณหมู่บ้านต้นแบบประชาธปิไตยดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 

  พ.ศ. 2568 จำนวน 4 รายการ 
   1) บ้านผาขวาง หมู่ที่ 4 ตำบลบ่อ อำเภอเมืองน่าน  
   2) บ้านนาเหลืองใน หมู่ที่ 1 ตำบลนาเหลือง อำเภอเวียงสา 
   3) บ้านศาลา หมู่ที่ 2 ตำบลและ อำเภอทุ่งช้าง 
   4) บ้านพูล หมู่ที่ 3 ตำบลพญาแก้ว อำเภอเชียงกลาง 
  8.3 การมอบประกาศเกียรติคุณและของที่ระลึกให้แก่บุคลากรกรมการปกครอง 
   ที่เกษียณอายุราชการ ประจำปี พ.ศ. 2568 (ท่ีทำการปกครองจังหวัดน่าน)  
   จำนวน 5 รายการ 
   1) นายประจักร ไชยกิจ  ตำแหน่ง ปลัดจังหวัดน่าน 
   2) นายสุเทพ แปงเครื่อง  ตำแหน่ง ปลัดอำเภอ 
   3) นางสาวพรกมล เสนนะ  ตำแหน่ง ปลัดอำเภอ 

/ 9. หัวหน้า... 
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 9. หัวหน้าสว่นราชการที่จะโยกย้ายไปดำรงตำแหน่ง ณ จังหวัดอ่ืน (สำนักงานจังหวัดน่าน) 
  9.1 นายโชคดี ด้วงแป้น  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการ 
        การเลือกตั้งประจำจังหวัดน่าน ย้ายไป

       ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงาน
       คณะกรรมการการเลือกตั้ง 

        ประจำจังหวัดระนอง 
10. แนะนำผู้บริหาร/หัวหน้าส่วนราชการที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ (สำนักงานจังหวัดน่าน) 

  1) นายณัฐภูมิ อยู่ชัง   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติ
         จังหวัดน่าน 

11. สรุปกิจกรรมเด่นของแต่ละหน่วยงาน ประจำเดือนกันยายน ๒๕๖8  
   (สำนักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน) 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธาน - วันนี้ตรงกับวันธงชาติไทยจึงมีการจัดกิจกรรมเคารพธงชาติไทย ในที่ประชุมคณะกรมการ
จังหวัดและหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดได้มีการแสดงความเคารพในสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์เช่นกัน และจะได้ยึดถือปฏิบัติเช่นนี้ไปตลอด การประชุมในเดือนนี้
เป็นเดือนสุดท้ายของปีงบประมาณ 2568 ในนามของจังหวัดน่านขอขอบคุณข้าราชการ
ทุกท่าน ทุกตำแหน่ง ที่ได้ทำงานเพื่อจังหวัดน่านในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา ได้ร่วมพบเจอ
เรื่องราวต่าง ๆ มากมาย ทั้งเรื่องน่ายินดีและเรื่องที่เป็นความภาคภูมิใจของจังหวัด เช่น 
การที่จังหวัดน่านได้เป็นจังหวัดนำร่องโครงการระดับประเทศนั่นคือโครงการท่าวังผา
โมเดลซึ่งเป็นต้นแบบการแก้ไขปัญหายาเสพติด และยังเป็นจังหวัดที่กำลังจะเป็น creative 
city หรือเป็นเมืองสร้างสรรค์ โดยจะประกาศผลอย่างเป็นทางการในเดือนถัดไปโดย
องค์การยูเนสโก (UNESCO) ซึ่งในประเทศไทยมีจังหวัดที่ได้รับคัดเลือก 2 จังหวัด คือ 
จังหวัดน่าน และจังหวัดสงขลา จังหวัดน่านได้รับเลือกเป็นเมืองสร้างสรรค์ในสาขา  
craft and folk-art หลังจากมีการประกาศอย่างเป็นทางการจังหวัดน่านจะขับเคลื่อน 
การดำเนินงานด้านนี้ต่อไป ซึ่งเป้าหมายสูงสุดของจังหวัดน่านคือการได้รับยกระดับเป็น
เมืองมรดกโลก จังหวัดน่านยังได้ร ับรางวัลหลายรางวัลในปีงบประมาณที ่ผ ่านมา  
และยังมีโครงการสำหรับการพัฒนาจังหวัดที่เป็นโครงการใหม่อีกหลายโครงการ เช่น  
หอศิลปวัฒนธรรมเมืองน่าน และแหล่งเรียนรู้ล้านนาตะวันออกซ่ึงจะเปิดตัวโดยการเข้าใช้
พื้นที่ครั้งแรกในวันที่ 23 ตุลาคม 2568 โดยเป็นการเปิดพื้นที่ภายนอก และการเปิด
ภายในอาคารหรือเปิดตัวทั ้งโครงการจะจัดขึ ้นในวันที ่ 5 ธันวาคม 2568 สำหรับ 
การเปิดตัวโครงการอย่างเป็นทางการคือวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 ละยังมีโครงการ
พัฒนาเมืองในเขตพื ้นที ่เมืองเก่าอีกหลายโครงการ จึงอยากจะแสดงความขอบคุณ
ข้าราชการทุกท่านที่ทุ่มเทเสียสละในการทำงานเพื่อจังหวัดน่าน เหตุการณ์น้ำท่วมปีนี้  
ถือเป ็นการประสบอุทกภัยที ่ร ้ายที ่ส ุดในรอบหลายปีท ี ่ผ ่านมาของจ ังหว ัดน ่าน  
ซึ่งทุกหน่วยงานทุกท่านล้วนเหน็ดเหนื่อยจากการทำหน้าที่กันอย่างเต็มที่ ทำให้ได้รับ  
การชมเชยจากผู้ใหญ่ในรัฐบาล เพราะทุกภาคส่วนช่วยกันทำงานได้อย่างเรียบร้อย ทั้งนี้ 
ในปีงบประมาณ 2569 หวังเป็นอย่างยิ ่งว ่าจะช่วยกันพัฒนาต่อไปให้ดียิ ่งขึ ้นด้วย 
ความร่วมแรงร่วมใจของทุกคนเพ่ือจังหวัดน่าน 

มติที่ประชุม - รับทราบ  

/ ระเบียบวาระท่ี 2... 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เร ื ่อง ร ับรองรายงานการประช ุมคณะกรมการจ ังหว ัด และหัวหน ้าส ่วนราชการ 
จังหวัดน่าน ประจำเดือนสิงหาคม 2568 เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2568   

 - ฝ่ายเลขานุการได้นำรายงานการประชุมฯ ลงในเว็บไซต์ www.nan.go.th  
  เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2568 จึงขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

มติที่ประชุม - ให้การรับรองรายงานการประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน  
  ประจำเดือนสิงหาคม 2568 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เพื่อทราบ 

 3.1 การประชาสัมพันธ์การส่งเสริมการท่องเที่ยวของข้าราชการ 
  - เพ่ิมเส้นทางบินในประเทศสะดวกมากขึ้น 

  - ตั๋วข้าราชการ บินได้ท้ังแอร์เอเชีย และแอร์เอเชียเอ็กซ์ 
  - ขยายสิทธิ์ต๋ัวข้าราชการให้กับนักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัย 

  - โปรโมชั่นตั๋วกรุ๊ปข้าราชการ และมหาวิทยาลัย ลดสูงสุด 20 % 

  - เงื่อนไขบัตรโดยสารข้าราชการ / ผู้มีสิทธิ์ใช้บัตร 

    - ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 

    - สมาชิกสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

    - สมาชิกหอการค้าไทยและเครือข่าย 

    - พนักงานและบุคลากรทางการแพทย์ทั้งโรงพยาบาลรัฐและเอกชน 

    - สมาชิกสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 

    - เพ่ิมสิทธิ์ให้กับผู้โดยสารที่เดินทางไปแสวงบุญ ฮัจญ์ และอุมเราะห์ 
    - นิสิต นักศึกษา บุคลากรมหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน 

  - ฟรีสิทธิประโยชน์ (ไม่ต้องจ่ายเพิ่ม) 
    - โหลดกระเป๋า 40 กิโลกรัม 

    - โหลดอุปกรณ์กีฬา 20 กิโลกรัม 
    - สิทธิ์ผู้ติดตาม 2 ท่าน 
    - ที่นั่ง hot seat 
    - เปลี่ยนแปลงวันเวลาล่วงหน้า 24 ชั่วโมง ก่อนเดินทางสำหรับรหัสเที่ยวบิน FD 

และ 14 วันล่วงหน้าสำหรับรหัสเที่ยวบิน XJ 
    - คุ้มครองเที่ยวบินล่าช้าและกระเป๋าเสียหาย หรือล่าช้าพร้อมคุ้มครองอุบัติเหตุ

สูงสุด 500,000 บาท โดย Tune Protect 
  - โปรโมชั่นตั๋วกรุ๊ปข้าราชการ 
    - ผู้โดยสารกลุ่มสิทธิ์ข้าราชการแอร์เอเชียสามารถซื้อตั๋วกรุ๊ปแอร์เอเชีย (20 คนขึ้นไป) 

เส้นทางในประเทศและต่างประเทศ (FD&XJ) รับส่วนลดสูงสุด 20 % 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   / เที่ยวบิน... 

สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว
แห่งประเทศไทยสำนักงาน
สาขาจังหวัดน่าน  
และสายการบินไทยแอร์เอเชีย 
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มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.2 สภาพอากาศจังหวัดน่านและแนวโน้มสภาพอากาศของจังหวัดน่าน  
  - ประกาศเตือนฉบับที่ 3 (140/2568) ฝนตกหนักถึงหนักมากบริเวณภาคเหนือ 
    - ในช่วงวันที ่ 29 กันยายน – 1 ตุลาคม 2568 ภาคเหนือจะมีฝนตกหนัก 

ถึงหนักมากบางแห่ง ทั้งนี้ เนื่องจากอิทธิพลของพายุ “บัวลอย” ทำให้มีร่องมรสุมพาดผ่าน
ภาคเหนือประกอบกับมรสุมตะวันตกเฉียงใต้กำลังแรงพัดปกคลุมทะเลอันดามัน  
ประเทศไทย และอ่าวไทย 

    - ข้อควรระวัง 
      - ระมัดระวังการสัญจรผ่านบริเวณท่ีมีฝนฟ้าคะนอง 
      - ลมแรง 
      - น้ำท่วมฉับพลัน น้ำป่าไหลหลาก 
      - เตรียมการป้องกันและระวังความเสียหายที่จะเกิดต่อผลผลิตทางการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - อัพเดตเส้นทางพายุ “บัวลอย” กรมอุตุนิยมวิทยา เวลา 04.00 น. วันที่  

29 กันยายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ พยากรณ์อากาศ... 

สถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน 
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  - พยากรณ์อากาศประจำวัน จังหวัดน่าน ณ วันจันทร์ที่ 29 กันยายน 2568 
    - สภาพอากาศทั่วไป 
      - ภาคเหนือมีฝนตกหนักถึงหนักมาก ขอให้ประชาชนระวังอันตรายจากฝนตก

หนักถึงหนักมาก และฝนที่ตกสะสม ซึ่งอาจทำให้เกิดน้ำท่วมฉับพลัน น้ำป่าไหลหลาก  
และน้ำล้นตลิ่ง โดยเฉพาะพื้นที่ลาดเชิงเขาใกล้ทางน้ำไหลผ่าน พื้นที่ลุ่ม และพื้นที่น้ำท่วมขัง 
เนื ่องจากร่องมรสุมกำลังแรงพาดผ่านภาคเหนือตอนล่างภาคกลางตอนบน และภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ ประกอบมรสุมตะวันตกเฉียงใต้กำลังค่อนข้างแรงพัดปกคลุมทะเลอันดามัน 
ภาคใต้ และอ่าวไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - คาดหมายลักษณะอากาศ เดือนกันยายน 2568 
    - เดือนนี้จะมีฝนตกชุกหนาแน่น จากอิทธิพลของร่องมรสุมที่พาดผ่านภาคเหนือ 

และมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ที่่พัดปกคลุมมีกาลังแรงเป็นระยะๆ นอกจากนี้อาจมีพายุหมุน
เขตร้อนเคลื่อนเข้าสู่ประเทศไทย ปริมาณฝนรวมใกล้เคียงค่าปกติฝนรวม 190 - 230 
มิลลิเมตร (ค่าปกติ 203.5 มิลลิเมตร) 

  - คาดหมายลักษณะอากาศ เดือนตุลาคม 2568 
    - เป็นช่วงเปลี่ยนจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว บริเวณภาคเหนือปริมาณฝนและอุณหภูมิ

จะลดลง และเริ่มมีอากาศเย็นในตอนเช้า โดยเฉพาะตั้งแต่กลางเดือนเป็นต้นไป เนื่องจาก 
มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ที่พัดปกคลุมประเทศไทยเริ่มเปลี่ยนเป็นมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ
พัดปก คลุมแทน และมวลอากาศเย็นประเทศจีนซึ่งเป็นจะแผ่ลงมาปกคลุม ประเทศไทย
ตอนบนเป็นระยะๆ ส่วนร่องมรสุมจะเลื่อนลงไป ปริมาณฝนรวมสูงกว่าค่าปกติร้อยละ 20 

 ฝนรวม 50-90 มิลลิเมตร (ค่าปกติ 70.3 มิลลิเมตร) 
  - การคาดหมายอุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย สูงสุดเฉลี่ย (องศาเซลเซียส) และปริมาณฝน 

(มิลลิเมตร) 
    - การคาดหมายนี้เป็นการคาดหมายระยะนานอาจมีการคาดเคลื่อนได้ จึงควร

ติดตามการพยากรณ์อากาศจากศูนย์อุตุนิยมวิทยาภาคเหนืออย่างใกล้ชิด 
 
 
 
 
 
 
 

/ รปูแบบ... 
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  - รูปแบบทางเดินพายุหมุนเขตร้อนที่เคลื่อนเข้าสู่ประเทศไทย เดือนกันยายน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - รูปแบบทางเดินพายุหมุนเขตร้อนที่เคลื่อนเข้าสู่ประเทศไทย เดือนตุลาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 3.3 การดำเนินการส่งเสริมความปลอดภัยทางถนน 
  - โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรให้กับเด็กและเยาวชนจังหวัดน่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  - โครงการส่งเสริมการเดินทางด้วยรถโดยสารที่ปลอดภัยใส่ใจผู้เดินทาง 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ โครงการ... 

สำนักงานขนส่งจังหวัดน่าน 
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  - โครงการเพิ่มประสิทธิภาพมาตรฐานความปลอดภัยรถรับส่งนักเรียนจังหวัดน่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม - รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง เพื่อพิจารณา 

 4.1 การเบิกจ่ายและใช้จ่ายงบประมาณเดือนกกันยายน พ.ศ. 2568 
 - เป้าหมายการใช้จ่ายและการเบิกจ่าย ประจำเดือนกันยายน 2568  
     - ภาพรวม ใช้จ่าย ร้อยละ 100.00 เบิกจ่าย ร้อยละ 94.00 
     - รายจ่ายประจำ ใช้จ่าย ร้อยละ 100.00 เบิกจ่าย ร้อยละ 98.00 
     - รายจ่ายลงทุน ใช้จ่าย ร้อยละ 100.00 เบิกจ่าย ร้อยละ 80.00 
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 “งบส่วนราชการ” ข้อมูล ณ วันที ่ 19 สิงหาคม 2568 ที่มา : ระบบ  
New GFMIS Thai 
   - ภาพรวม งบประมาณ 7,933.94 ล้านบาท ใช้จ่าย 7,174.27 ล้านบาท  
คิดเป็น 90.4 % เบิกจ่าย 5,990.77 ล้านบาท คิดเป็น 75.5 % ลำดับการใช้จ่าย 41  
ลำดับการเบิกจ่าย 60 
   - รายจ่ายประจำ งบประมาณ 3,448.58 ล้านบาท ใช้จ่าย 3,360.27 ล้านบาท  
คิดเป็น 97.4 % เบิกจ่าย 3,307.68 ล้านบาท คิดเป็น 95.9 % ลำดับการใช้จ่าย 51  
ลำดับการเบิกจ่าย 66 
   - รายจ่ายลงทุน งบประมาณ 4,485.36 ล้านบาท ใช้จ่าย 3,814.00 ล้านบาท  
คิดเป็น 85 % เบิกจ่าย 2,683.09 ล้านบาท คิดเป็น 59.8 % ลำดับการใช้จ่าย 33  
ลำดับการเบิกจ่าย 49 
 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 “งบกรมจังหวัด” ข้อมูล ณ วันที่ 19 กันยายน 2568 ที่มา : ระบบ 
New GFMIS Thai 
   - ภาพรวม งบจัดสรร 230.52 ล้านบาท การใช้จ่าย 134.92 ล้านบาท คิดเป็น 
58.5 % การเบิกจ่าย 104.28 ล้านบาท คิดเป็น 45.2 % ลำดับการใช้จ่าย 75  
ลำดับการเบิกจ่าย 58 
   - รายจ่ายประจำ งบจัดสรร 71.64 ล้านบาท การใช้จ่าย 54.89 ล้านบาท  
คิดเป็น 76.6 % การเบิกจ่าย 40.15 ล้านบาท คิดเป็น 56 % ลำดับการใช้จ่าย 66 
ลำดับการเบิกจ่าย 72 
   - รายจ่ายลงทุน งบจัดสรร 158.88 ล้านบาท การใช้จ่าย 80.03 ล้านบาท  
คิดเป็น 50.4 % การเบิกจ่าย 64.13 ล้านบาท คิดเป็น 40.4 % ลำดับการใช้จ่าย 74 
ลำดับการเบิกจ่าย 56 
 

/ ผลการใช้จ่าย... 

สำนักงานคลังจังหวัดน่าน 
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 - ผลการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณจังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 26 กันยายน 2568 
   - ภาพรวม งบจัดสรร 230.52 ล้านบาท การใช้จ่าย 203.86 ล้านบาท คิดเป็น 
88.4 % การเบิกจ่าย 109.13 ล้านบาท คิดเป็น 47.3 %  
   - รายจ่ายประจำ งบจัดสรร 74.37 ล้านบาท การใช้จ่าย 68.09 ล้านบาท  
คิดเป็น 91.5 % การเบิกจ่าย 40.41 ล้านบาท คิดเป็น 54.3 %  
   - รายจ่ายลงทุน งบจัดสรร 156.15 ล้านบาท การใช้จ่าย 135.78 ล้านบาท  
คิดเป็น 87 % การเบิกจ่าย 68.71 ล้านบาท คิดเป็น 44 %  
 - สรุปสถานะการดำเนินโครงการ “งบกรมจังหวัด” ข้อมูลจาก Google Sheets 
ณ วันที่ 26 กันยายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - หน่วยงานคาดการณ์การก่อหนี้ (PO) และการเบิกจ่าย “งบกรมจังหวัด”  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ หน่วยงาน... 
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 - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สูงสุด 10 ลำดับ (เรียงลำดับจากมากไปน้อย) 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 - หน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวมประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 10 ลำดับสุดท้าย (เรียงลำดับจากน้อยไปมาก) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - กรมบัญชีกลางออกหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการขอกันเงินงบประมาณปี 68  
ไว้เบิกเหลื่อมปี กรณีมีหนี้ผูกพันได้ทุกรายการโดยไม่กำหนดวงเงิน 
   - บันทึก PO 
     - หน่วยงานของรัฐที่เป็นหน่วยงานราชการที่มีสัญญาหรือข้อตกลงซื้อหรือจ้าง 
   - บันทึกเป็นเอกสารสำรองเงินประเภท CX 
     - ที่มีสัญญาหรือข้อตกลงซื้อหรือจ้าง และต้องขำระเงินให้แก่ผู้ขายในต่างประเทศ 
     - หน่วยงานของรัฐที่ไม่ใช่ส่วนราชการซึ่งมีสัญญาหรือข้อตกลงซื้อหรือจ้าง 
     - หน่วยงานของรัฐที่ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุและอยู่ระหว่างกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
   - บันทึกเป็นเอกสารสำรองเงินประเภท CK  
     - หน่วยงานของรัฐที่ได้รับจัดสรรงบประมาณในรายการเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง
ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) รายการค่าทดแทนการเวนคืนที่ดิน รายการค่าดอกเบี้ย
เงินกูแ้ละค่าชดเชยดอกเบี้ย ฯลฯ 
   - หากไม่ดำเนินการภายในระเวลาที่กำหนดงบประมาณดังกล่าวต้องถูกพับไป 

มติที่ประชุม - รับทราบ  

 

/ 4.2 ผลการดำเนินงาน... 
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 4.2 ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนของคณะทำงานเพื่อการพัฒนาและขับเคลื่อน
เศรษฐกิจจังหวัดน่าน 

  - คลัสเตอร์ผ้าทอ 
    - เข้าร่วมออกบูธ กิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาการตลาดกาแฟน่าน เพื่อทดสอบ

ตลาดระดับจังหวัดน่าน ประจำปี 2568 
      - กลุ่มผ้าทอศรีอุดม และกลุ่มผ้าทอเชียงโคมเข้าร่วมออกบูธ กิจกรรมส่งเสริม  

และพัฒนาการตลาดกาแฟน่าน เพื่อทดสอบตลาด โครงการเกษตรปลอดภัยและมูลค่าสูง 
กิจกรรมหลัก การแปรรูปสินค้าเกษตรด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพิ่ม กิจกรรมย่อยการพัฒนาขีดความสามารถการผลิตและการแปรรูปกาแฟน่าน 
สู ่ตลาดสากล ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดโดย จังหวัดน่าน สำนักง าน
อุตสาหกรรมจังหวัดน่าน ณ ข่วงเมืองน่าน (ข่วงน้อย) อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

  - คลัสเตอร์เครื่องเงิน 
    - มอบเงินช่วยเหลือเบื ้องต้นให้กับสมาชิกที ่ได้รับความเสียหายจากพายุวิ ภา 

จำนวน 6 ราย รายละ 3,000 บาท จากเงินค่าสมาชิก 
      (1) ร้านสล่าเงิน 
      (2) ลุงบุญช่วย by มิ๊ก ดีเบส 
      (3) ร้านเงินน่าน 
      (4) ร้านพันศิลป์ซิลเวอร์ 
      (5) ร้านเฮือนเงิน 
      (6) ลุงบุญช่วย (บ้านศิลปิน) 
    - Wcc ส่งคณะกรรมการมาประเมินความพร้อมของคลัสเตอร์เครื่องเงินที่จะสมัคร

เป็นสมาชิก ของ Wcc ในวันที่ 10 – 13 กรกฎาคม 2568 
    - บริษัท ดอยซิลเวอร์แฟคตอรี่ จำกัด ได้รับรางวัล MSME Provincial Champion 

Awards 2025 สุดยอด SME ประจำปี 2568 (จังหวัดน่าน) ในวันที่ 18 สิงหาคม 2568 
 ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ 
      - MSME Provincial Champion Awards คือรางวัลเชิดชูเกียรติที่มอบให้กับ

ผู้ประกอบการ SMEs ที่มีผลงานโดดเด่นด้านนวัตกรรม การสร้างมูลค่าเพ่ิมและการพัฒนา
ธุรกิจอย่างยั่งยืน โดยสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) 

    - การประกวดผ้าลายพระราชทาน “ผ้าลาย สิริราชพัสตราภรณ์” และงานหัตถกรรม 
ระดับจังหวัดน่าน ประจำปี 2568 

      - วันที่ 7 สิงหาคม 2568 ณ ห้องกัลปพฤกษ ์น่านกรีนเลควิว รีสอร์ท ตำบลไชยสถาน 
 อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน นางวิไลวรรณ บุดาสา รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นประธาน

ประกวดผ้าลายพระราชทาน “ผ้าลายสิริราชพัสตราภรณ์” และงานหัตถกรรม ประเภท
ต่าง ๆ ระดับจังหวัด ประจำปี 2568 ผู้ประกอบการ ช่างทอผ้า ช่างหัตถกรรม เข้าร่วม 
จังหวัดน่านมีผลงานที่ส่งคัดเลือกเข้าสู่กระบวนการพิจารณา ซึ่งประกอบด้วยผ้าทอ ผ้าปัก 
ผ้ามัดย้อม เทคนิคต่าง ๆ และงานหัตถกรรม จำนวนทั้งสิ ้น 81 ชิ ้นงาน สะท้อนถึง
ศักยภาพ ความมุ่งมั่น และทักษะฝีมือของผู้ผลิต ผู้ประกอบการ และช่างหัตถกรรมในพื้นที่
จังหวัดน่านได้เป็นอย่างดีกิจกรรมครั้งนี้ นับเป็นการน้อมนำพระราชดำริอันทรงคุณค่า  
ของ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิร ิว ัณณวรี นารีร ัตนราชกัญญา ที ่ทรงส่งเสริม  
การอนุรักษ์และพัฒนาหัตถกรรมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  “ผ้าไทยและงานหัตถกรรม 
พ้ืนบ้าน” ให้สามารถดำรงอยู่ในสังคมไทยได้อย่างมั่นคงและมีศักยภาพในการแข่งขัน  
ในระดับสากลทั้งในเชิงวัฒนธรรมและเศรษฐกิจ 

/ เข้าร่วม... 

ประธานคลัสเตอร์ผ้าทอ 

ประธานคลัสเตอร์เครื่องเงิน 
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    - เข้าร่วมออกบูธ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการตลาดกาแฟน่าน เพื่อทดสอบ
ตลาด ระดับจังหวัดน่าน 2568 

      - วันที่ 19 – 21 กันยายน 2568 บริษัท ดอยซิลเวอร์ จำ กัด และ บริษัท  
วาณิชจิวเวลรี่ จำกัด เข้าร่วมออกบูธ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการตลาดกาแฟน่าน  
เพื่อทดสอบตลาดโครงการเกษตรปลอดภัยและมูลค่าสูง กิจกรรมหลัก การแปรรูปสินค้า
เกษตร ด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม กิจกรรมย่อย  
การพ ัฒนาข ีดความสามารถการผล ิตและการแปรร ูปกาแฟน ่านส ู ่ตลาดสากล 
ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดโดย จังหวัดน่าน สำ นักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดน่าน ณ ข่วงเมืองน่าน (ข่วงน้อย) อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

  - คลัสเตอร์กาแฟ 
    - NAN COFFEE FARMER’S FEST 2025 เทศกาลคนปล ูกกาแฟน ่าน ว ันที่   

12 - 14 กันยายน 2568 จัดโดยสำนักงานเกษตรจังหวัดน่าน 
      - ร่วมวางแผนกิจกรรม 
      - ขับเคลื่อนการประกวดสุดยอดกาแฟ 
      - ร่วมกิจกรรมงานมหกรรม Nan coffee farmer’s fest 2025 
      - จัดแสดงและจำหน่ายสินค้ากาแฟน่าน 
    - แผนการดำเนินงานในอนาคต 
      - จัดประชุมคลัสเตอร์กาแฟน่าน ช่วงเดือนตุลาคม 2568 
      - ทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และบทบาทหน้าที่ 
  - คลัสเตอร์อาหารและของฝากของท่ีระลึก 
    - การประชุมคลัสเตอร์อาหารและของฝากของที่ระลึก 
      - ครั้งที่ 1 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมเจ้าฟ้าอัตถวรปัญโญ  

ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดน่าน 
      - ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมเจ้าสุมนเทวราช ชั้น 6 

ศาลากลางจังหวัดน่าน 
    - กิจกรรมของคลัสเตอร์อาหารและของฝากของที่ระลึก 
      (1) จัดมหกรรมส้มสีทองและของดีเมืองน่าน 
           - จัดการประกวดแปรรูปอาหารจากส้มสีทอง จำนวน 2 ประเภท (คาว หวาน) 
           - จัดบูธออกร้านสำหรับผู้ประกอบการร้านอาหาร จำนวน 30 บูธ 
           - กิจกรรมสาธิตการทำเมนูอาหารจากส้มสีทอง เมื่อวันที่ 24 - 26 มกราคม 2568 
 ณ ลานรวมใจ ริมแม่น้ำ น่าน สะพานพัฒนาภาคเหนือ อำเภอเมืองน่าน 
      (2) เทศกาลแสงสี เสียง (Light & Sound) เล่าเรื่องประวัติศาสตร์เมืองเก่า 
           - ประกวดเมนูอาหารสร้างสรรค์ ภายใต้แนวคิด “ลองลิ้ม ชิมน่าน” 
           - ประกวดเมนูอาหารคาว โดยใช้วัตถุดิบจากมะไฟจีน เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 

2568 ณ วัดพระธาตุแช่แห้ง อำเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 
      (3) Nan Music Festival 
          - จัดบูธออกร้านสำหรับผู้ประกอบการร้านอาหาร จำนวน 30 บูธ โดยคลัสเตอร์

อาหารและของฝากของที่ระลึก เมื่อวันที่ 29 - 30 มีนาคม 2568 ณ ป่าเป๋ย เฮือนฮังต่อ 
      (4) โครงการขับเคลื่อนการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพื่อเพิ่มมูลค่า

ทางเศรษฐกิจ  
 
 

/ กิจกรรม... 

สำนักงานเกษตรจังหวัดน่าน 

สำนักงานการท่องเที่ยว 

และกีฬาจังหวัดน่าน 
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           - กิจกรรมส่งเสริม Soft Power มหาสงกรานต์  
             - จ ัดบูธออกร้านสำ หรับผู ้ประกอบการร้านอาหาร จำนวน 15 บูธ  

เมื่อวันที่ 15 - 16 เมษายน 2568 ณ ข่วงฮังต่อ 
      (5) โครงการส่งเสริม Soft Power ด้านการท่องเที่ยวให้เกิดการขับเคลื่อนใน

ระดับพ้ืนที ่ภายใต้แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว ประจำ ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 

          - Nan Green Craft ฮัมฝนมนต์เสน่ห์น่าน 
            - การโชว์สอนทำอาหารโดยเชฟชื่อดัง จำนวน 5 คน 
            - ประกอบด้วย 1. เชฟประชัน 2. เชฟแซ็กร้าน Zactary 3. เซฟร้าน 

Bamboo ซี๊ด 4. เชฟร้านปาติซิเย่ 5. เซฟนนท์ ร้านโว้วล่า เมื่อวันที่ 4 - 8 มิถุนายน 2568 
ณ สวนสาธารณะริมแม่น้ำน่าน 

          - การประกวดแข่งขันทำอาหาร “ลาบปลาหมี่” เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2568 
ณ สวนสาธารณะริมแม่น้ำน่าน 

      (6) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงอาหาร Gastronomy tourism
เพื่อยกระดับอาหารพื้นเมืองสู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (อาหารเป็นยา) ภายใต้โครงการ
เพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันและยกระดับการท่องเที ่ยวน่านสู่ การท่องเที ่ยว
คุณภาพสูง 

          - การประกวดเมนูอาหารพื้นถิ่นจังหวัดน่าน ระดับอำเภอ เมื่อวันที่ 8 – 15 
กันยายน 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
          -  กิจกรรมอบรมศึกษาดูงานการพัฒนาศักยภาพการท่องเที ่ยวเชิงอาหาร

Gastronomy tourism เพื่อยกระดับอาหารพื้นเมืองสู่การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (อาหาร
เป็นยา) เมื่อวันที่ 18 - 21 กันยายน 2568 ณ จังหวัดเชียงใหม่ 

  - คลัสเตอร์แปลงใหญ่ 
    - ประชุมคณะทำงานคลัสเตอร์แปลงใหญ่ รับทราบคำสั ่งและกำหนดแนวทาง 

การขับเคลื่อนพัฒนา 
    - แนวทางขับเคลื่อน กำหนดปัญหาของแต่ละสินค้า พืช สัตว์ ประมง 
    - การดำเนินงาน อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลปัญหาในภาพรวมเพื่อวิเคราะห์ปัญหา

ร่วมกันเพื่อจัดทำแผนงานยุทธศาสตร์และร่างโครงการ 
 
 

/ เลขานุการ... 

ประธานคลัสเตอร์แปลงใหญ่ 
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  - คลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
    - การพัฒนาศักยภาพ 
      - สมาชิกคลัสเตอร์เครื ่องดื ่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ เข้าร่วมโครงการเกษตร

ปลอดภัยและมูลค่าสูง จำนวน 5 ราย สมาชิกคลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
เข้าร่วมโครงการเกษตรปลอดภัยและมูลค่าสูง จำนวน 5 ราย ซึ ่งจัดโดยสำนักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัดน่าน มีกิจกรรมที่น่าสนใจ คือ การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ และการเพ่ิม
ช่องทางการตลาด โดยกำหนดดำเนินกิจกรรมเพิ ่มช่องทางการตลาด ช่วงต้นเดือน
พฤศจิกายน 2568 ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล ศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

    - การประชาสัมพันธ์ 
      - คลัสเตอร์เครื่องดื ่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ ร่วมรณรงค์ และประชาสัมพันธ์ 

ให้สมาชิกคลัสเตอร์ฯ สมัครลงทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของจังหวัดน่าน  
เพื่อจะได้รับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของผู ้ประกอบการ และ ส่งเสริมเช่องทาง  
การตลาดโดยข้อมูลเดิมจังหวัดน่านมีผู ้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ประเภทเครื่องดื่ม
ชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ จำนวน 11 กลุ่ม/ราย ปัจจุบันมีผลิตภัณฑ์ จำนวน 32 รายการ  
ในปี 2568 มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอีกเป็น 16 ผลิตภัณฑ์ 

    - การส่งเสริมการตลาด 
      - คลัสเตอร์เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ ได้นำสมาชิกคลัสเตอร์สมัครเข้ าร่วม

การประกวดในงานเมรัยไทยแลนด์ 2025 โดยงานนี ้เป ็นงานมกรรมสุราชุมชน  
และคราฟต์เบียร์ระดับประเทศ เพื่อส่งเสริมและยกระดับสุราพื้นบ้านของไทยจัดขึ้นตั้งแต่
วันที่ 26 - 30 พ.ย 2568 ที่ ห้างสรรพสินค้า Emsphere เป็นเวลา 5 วัน โดยการผนึก
กำลังกันของภาครัฐ รวมถึงค่ายผู้ผลิตสุราและเบียร์รายใหญ่ทุกรายของประเทศไทย  
ที่ต่างก็ให้ความสำคัญกับการเปิดโอกาสแก่ผู ้ผลิตรายเล็ก  ๆ ได้ถือกำเนิดขึ ้นเป็นไป 
เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจรากหญ้า ยกระดับเครื่องดื่มสุดประณีดจากชุมชนซึ่งปัจจุบันการผลิต
ส่วนใหญ่เป็นไปตามมาตรฐานสากลพร้อมกับเพิ ่มโอกาสทางเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ 
ให้กับประเทศ 

    - คลัสเตอร์เครื ่องดื ่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ ได้เชิญชวนสมาชิกสมัครเข้าร่วม
ประกวดในครั้งนี้ จำนวน 26 รายการ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ ประธาน... 
 

เลขานุการคลัสเตอร์ 
เครื่องดื่มชุมชนที่มีแอลกอฮอล์ 
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แบบฟอร์มรับรอง/ขอแก้ไขรายงานการประชุม 
คณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดน่าน ประจำเดือนกันยายน 2568 

ในวันจันทร์ที่ 29 กันยายน 2568 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น 3 

------------------------------------------ 

หน่วยงาน........................................................................................................................................ 

  รับรองรายงานการประชุม 

 ขอแก้รายงานการประชุม 

    ขอแก้ไขรายงานการประชุม หน้าที่...........บรรทัดที่.................................................... 

จากข้อความเดิม........................................................ ................................................................................... ........ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

แก้ไขเป็น…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

           

 

                                                   (ลงชื่อ).......................................................... .......    

                             (..........................................................................) 

                             ตำแหน่ง........................................................................... 

 


