
ท่ี นน ๐๐๑๗.๕/ว ศาลากลางจังหวัดน่าน
ถนนน่าน - พะเยา นน ๕๕๐๐๐

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘

เรื่อง การมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน

เรียน รองผู้ ว่าราชการจังหวัดน่าน หัวหน้าส่วนราชการประจําจังหวัดน่าน นายอําเภอทุกอําเภอ
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน และนายกเทศมนตรีเมืองน่าน

อ้างถึง คําส่ังจังหวัดน่าน ท่ี ๒๒๘๑1/256๗ ลงวันท่ี ๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๗

สิ่งท่ีส่งมาด้วย สําเนาคําส่ังจังหวัดน่าน ท่ี /256๘ จํานวน 1 ฉบับ
ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘

ตามคําสั่งที่อ้างถึง ผู้ว่าราชการจังหวัดน่านได้มอบอํานาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
ปฏบิัติราชการแทน นั้น

เพื่อให้การปฏิบัติราชการของจังหวัดน่านเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ
เกิดผลดีแก่ทางราชการ รวมทั้งเป็นการกระจายอํานาจการตัดสินใจและความรับผิดชอบที่เหมาะสม
จังหวัดน่านจึงยกเลิกคําสั่งจังหวัดน่าน ที่ 2๒๘๑๑/256๗ ลงวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ และมีคําส่ัง
จังหวัดน่าน ท่ี /256๘ ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ รายละเอียดตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาดําเนินการ

ขอแสดงความนับถือ

(นายชัยนรงค์ วงค์ใหญ่)
ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน

สํานักงานจังหวัดน่าน
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล
โทร. ๐ ๕๔๗๑ ๖๓๙๗ มท.๒๑๑๒๔
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คําส่ังจังหวัดน่าน
ท่ี /๒๕๖๘

เรื่อง การมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
----------------------------------------------------------

ตามคําสั่งจังหวัดน่าน ที่ ๒๒๘๑๑/256๗ ลงวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
มอบหมายให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านปฏิบัติราชการแทนตามกลุ่มภารกิจและควบคุมการบริหารราชการ
กําหนดแนวทางปฏิบัติราชการ กํากับ เร่งรัด ติดตามและประสานงานส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ
ในจังหวัดน่าน แบ่งมอบพ้ืนท่ีรับผิดชอบในพื้นที่อําเภอต่าง ๆ รวมทั้งมอบอํานาจในการสั่งการ การอนุญาต
การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรือ การดําเนินการอื่นใด นั้น

เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของจังหวัดน่านเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 38 มาตรา 39 มาตรา 40 และมาตรา ๕๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ประกอบมาตรา 23 และมาตรา ๒๓/๑ แห่งพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และกฎหมาย ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี
และหนังสือส่ังการที่เก่ียวข้อง ประกอบข้อ ๑๔ ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการมอบอํานาจ
พ.ศ. ๒๕๔๖ ผู้ว่าราชการจังหวัดน่านจึงมีคําสั่ง ดังต่อไปนี้

1. ให้ยกเลิกคําส่ังจังหวัดน่าน ที่ ๒๒๘๑๑/256๗ ลงวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ เร่ือง การมอบ
อํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน

๒. อํานาจหน้าท่ีที่ผู้ว่าราชการจังหวัดสงวนไว้เป็นการเฉพาะ มีดังต่อไปนี้
๒.๑ งานท่ีกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง หนังสือ หรือมติคณะรัฐมนตรี ระบุให้เป็นอํานาจ

เฉพาะตัวของผู้ว่าราชการจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถมอบอํานาจให้ผู้ใดปฏิบัติราชการแทนได้
๒.๒ การสั่งการ การอนุมัติ การดําเนินการ หรือการแก้ไขเปล่ียนแปลงงานท่ีเป็นนโยบาย

สําคัญ หรือนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล
๒.๓ การบริหารงบประมาณ

(๑) งบประมาณการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ (CEO) งบประมาณตาม
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด และงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติและจัดสรรจากนายกรัฐมนตรี
รองนายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีที่กํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค

(๒) การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่าย ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๑ และระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

๒.๔ การบริหารงานบุคคลที่เกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง ย้าย การพิจารณาโทษทางวินัย
การให้ความเห็นชอบประกอบการพิจารณาความดีความชอบของข้าราชการพลเรือนสามัญ ประเภทอํานวยการ
ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษข้ึนไป และข้าราชการประเภททั่วไป ระดับทักษะพิเศษขึ้นไป
หรือเทยีบเทา่ ในราชการบริหารส่วนภูมภิาค และราชการบริหารส่วนกลางเฉพาะที่หน่วยงานต้นสังกดัมอบอํานาจ
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏบิัติราชการแทน และการย้ายข้าราชการทุกประเภท ทุกระดับ ในสังกัดกระทรวงมหาดไทย

/2.5 งานรับเสด็จฯ...
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๒.๕ งานรับเสด็จฯ งานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ และพระดําริ
๒.๖ งานประธานการประชุม กรณีที่ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานการประชุมตามที่กฎหมาย

ระเบียบ คําสั่ง ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี หรือหนังสือสั่งการอื่นใดกําหนดไว้ และงานท่ีผู้ว่าราชการจังหวัด
นัดหมายไว้เป็นการเฉพาะ

๒.๗ งานราชการลับและความม่ันคงของชาติ
๒.๘ งานที่ผู้ว่าราชการจังหวัดสั่งการไว้โดยเฉพาะ
๒.๙ งานอื่น ๆ ท่ีมิได้ระบุไว้ในคําสั่งนี้ และมิได้มอบอํานาจให้ผู้ใดปฏิบัติราชการแทน

๓. มอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทน ดังต่อไปนี้
๓.๑ การแบ่งมอบงานตามกลุ่มภารกิจ

โดยให้รองผู้ ว่าราชการจังหวัดน่านท่ีรับมอบงานในแต่ละกลุ่มภารกิจมีหน้าท่ี
ในการควบคุมการบริหารราชการ กําหนดแนวทางปฏิบัติราชการ กํากับ เร่งรัด ประสานงาน ติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน กําหนดยุทธศาสตร์และนโยบายการพัฒนาจังหวัดในกลุ่มภารกิจท่ีรับผิดชอบ ดังนี้

๓.๑.๑ กลุ่มภารกิจด้านความมั่นคง การบริหาร การเมือง ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และพลังงาน มอบหมายให้ นายนิวัฒน์ งามธุระ รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นผู้รับผิดชอบ

๓.๑.๒ กลุ่มภารกิจด้านการปกครอง สังคม ชุมชน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน มอบหมายให้ นายบรรจง ขุนเพชร รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นผู้รับผิดชอบ

๓.๑.๓ กลุ่มภารกิจด้านเศรษฐกิจ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การค้า การลงทุน
การบริการ การท่องเท่ียว มอบหมายให้ นางวิไลวรรณ บุดาสา รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็นผู้รับผิดชอบ

รายละเอียดปรากฏตามผนวก ก แนบท้ายคําสั่งนี้
๓.๒ การแบ่งมอบส่วนราชการและการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ

ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านและปลัดจังหวัดน่านปฏิบัติราชการแทนในการรับผิดชอบและบังคับบัญชา
ตามมาตรา ๕๔ และการกํากับดูแลตามมาตรา ๕๗ (๔) การประสานงานตามมาตรา ๕๗ (๕) และการกํากับ
การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๕๗ (๘) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ รายละเอียดปรากฏตามผนวก ข แนบท้ายคําสั่งนี้

๓.๓ การแบ่งมอบพื้นท่ีอําเภอ
การปฏิบัติราชการและการกํากับดูแลการบริหารงานพื้นที่อําเภอให้รองผู้ว่าราชการ

จังหวัดน่านรับผิดชอบทุกด้าน ท้ังการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นท่ี การปกครอง
การบริหาร การพัฒนา ฯลฯ ยกเว้นที่เป็นอํานาจของผู้ว่าราชการจังหวัดโดยเฉพาะ รายละเอียดปรากฏตาม
ผนวก ค แนบท้ายคําสั่งนี้

๓.๔ การสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการดําเนินการอื่นใด
ของหน่วยงาน รายละเอียดปรากฏตามผนวก ง แนบท้ายคําสั่งนี้

๔. เพือ่ให้การปฏิบัติตามคําสั่งมอบอํานาจบงัเกิดผลดีและบรรลุวัตถุประสงค์จึงให้ถือปฏิบัติ ดังนี้
๔.๑ ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านมีอํานาจหน้าท่ีและรับผิดชอบการปฏิบัติราชการ

และกํากับดูแลครบท้ังกระบวนการ คือ การจัดทําแผน การปฏิบัติการตามแผน การติดตามประเมินผล
การประชาสัมพันธ์ และรายงานผลให้ผู้ว่าราชการจังหวัดน่านทราบ กรณีท่ีเห็นว่าเป็นเรื่องสําคัญให้เสนอ
ผู้ว่าราชการจังหวัดน่านเพื่อพิจารณาสั่งการ

/4.2 กรณีรอง...
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๔.๒ กรณีรองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านคนหน่ึงไม่อยู่ หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้
ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านที่อยู่ ปฏิบัติราชการแทน และเมื่อได้วินิจฉัยสั่งการแล้วประการใดให้หัวหน้า
ส่วนราชการเจ้าของเรื่องนําเสนอรองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านท่ีรับผิดชอบโดยเร็ว

๔.๓ บริหารจัดการและการปฏิบัติราชการประจําให้เหมาะสม เพื่อพิจารณาส่ังการ
การอนุญาต การอนุมัติในเรื่องต่าง ๆ ให้สําเร็จลุล่วงโดยเร็ว โดยเฉพาะงานบริการและอํานวยความสะดวก
แก่ประชาชนหรืองานเร่งด่วน

๔.๔ กรณีนโยบาย และงานสําคัญเร่งด่วน ให้หัวหน้าส่วนราชการนําเสนอผูว้่าราชการจงัหวัด
น่านหรือผู้รักษาราชการแทน พิจารณาในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติแล้วแต่กรณี โดยเร็วและทัน
เหตุการณ์ โดยไม่ให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการและประชาชน

๔.๕ บรรดาราชการที่ผู้ที่ได้รับมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
ได้สั่งการ อนุญาต อนุมัติไปแล้วตามที่ได้รับมอบอํานาจ หากเป็นกรณีเร่งด่วน และเร่ืองที่มีความสําคัญที่ควร
นําเสนอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบเพื่อประโยชน์ในการกํากับ เร่งรัด ติดตาม และตรวจสอบผลการปฏิบัติ
ให้นําเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดทราบทันที

๔.๖ หากปรากฏว่าการปฏิบัติราชการในเรื่องใดมีปัญหาที่ไม่เป็นท่ีแน่ชัดว่าจะอยู่ในความ
รับผิดชอบของรองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านคนใด ให้นําเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดน่านวินิจฉัย

๔.๗ กรณีกระทรวง กรม ต้นสังกัด มีคําสั่งหรือหนังสือมอบอํานาจให้แก่หัวหน้า
ส่วนราชการ หากมีคําสั่งยกเลิก แก้ไข ปรับปรุง หรือเปล่ียนแปลงคําสั่งเดิม ให้หัวหน้าส่วนราชการนั้นๆ
เสนอคําสั่งให้ผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาสั่งการโดยเร็วเป็นรายกรณีไป พร้อมสําเนาคําสั่งดังกล่าวให้สํานักงาน
จังหวัดรวบรวมไว้ หรือเพ่ือดําเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไปทุกเรื่อง

๔.๘ กรณีหัวหน้าสว่นราชการไม่อาจปฏบิัติราชการตามท่ีได้รับมอบอํานาจตามคําสั่งฉบับนี้
ให้รายงานผู้ว่าราชการจังหวัดน่านเพ่ือวินิจฉัยโดยเร็ว

๔.๙ เพื่อประโยชน์ของทางราชการหรือกรณี เ ร่ง ด่วน ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
อาจส่ังราชการด้วยตนเองในบรรดากิจการท้ังหลายท่ีได้มอบอํานาจไปแล้วตามคําสั่งนี้

๔.๑๐ ผู้ได้รับมอบอํานาจตามคําสั่งนี้จะมอบอํานาจให้ผู้ใดต่ออีกไม่ได้
ท้ังนี้ ตั้งแต่วันที่ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘

(นายชัยนรงค์ วงศ์ใหญ)่
ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน

·O

ร



ผนวก ก
แนบท้ายคําสั่งจังหวัดน่าน ท่ี /๒๕6๘ ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘

ผู้ว่าราชการจังหวัดน่านมอบหมายให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านปฏิบัติราชการแทนตาม
กลุ่มภารกิจ ดังต่อไปนี้

1. นายนิวัฒน์ งามธุระ รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
รับผิดชอบ กลุ่มภารกิจด้านความมั่นคง การบริหาร การเมือง ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน และพลังงาน โดยมีภารกิจประกอบด้วย
(๑) การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
(๒) การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนผ่านกลไกศูนย์ดํารงธรรมจังหวัด
(๓) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ
(๔) การแก้ไขปัญหาการชุมนุมเรียกร้องของกลุ่มพลังประชาชน
(๕) การเสริมสร้างความมั่นคงตามแนวชายแดน
(๖) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
(๗) การอํานวยความยุติธรรม
(๘) งานการข่าวเพื่อรักษาความสงบเรียบร้อย
(๙) การส่งเสริมและพัฒนาการบริการ การอํานวยความสะดวกในการให้บริการของ

ภาครัฐ
(๑๐) การส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตย
(๑๑) การแก้ไขและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(๑๒) การส่งเสริมและพัฒนาด้านพลังงานและพลังงานทางเลือก
(๑๓) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(๑๔) การป้องกันและลดอุบัติเหตุ/อุบัติภัย
(๑๕) อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจและท่ีได้รับมอบหมาย

๒. นายบรรจง ขุนเพชร รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
รับผิดชอบ กลุ่มภารกิจด้านการปกครอง สังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิตของประชาชน

โดยมีภารกิจประกอบด้วย
(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นท่ี
(๒) การส่งเสริมและพัฒนาการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของชุมชน
(๓) การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนผ่านกลไกศูนย์ดํารงธรรมอําเภอ
(๔) การส่งเสริมวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนบนพ้ืนฐานของวัฒนธรรมประเพณี
(๕) การส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
(๖) การพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรม
(๗) การพัฒนาสุขภาพและการสาธารณสุขของประชาชน
(๘) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในแต่ละช่วงวัย
(๙) การลดความเหลื่อมล้ําของสังคม
(๑๐) การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการของรัฐ
(๑๑) การช่วยเหลือคนยากจน คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
(๑๒) การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ

/(1๓) การสงเคราะห์...

การั

-
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(๑๓) การสงเคราะห์คนไร้ที่พ่ึง
(๑๔) การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
(๑๕) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(๑๖) การพัฒนาเมืองสะอาด เมืองน่าอยู่
(๑๗) การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา
(๑๘) การบริหารจัดการขยะ
(๑๙) การเสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์
(๒๐) งานโครงการจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสาธารณประโยชน์
(๒๑) การควบคุมดูแลกิจการสถานบันเทิง แหล่งอบายมุข การพนัน
(๒๒) การจัดระเบียบสังคม/หอพัก/โรงแรม
(๒๓) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
(๒๔) การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ
(๒๕) งานการข่าวเพื่อความม่ันคงท้ังภายในและภายนอกประเทศ
(๒๖) การส่งเสริมและสร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน
(๒๗) อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจและท่ีได้รับมอบหมาย

๓. นางวิไลวรรณ บุดาสา รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน
รับผิดชอบ กลุ่มภารกิจด้านเศรษฐกิจ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การค้า การลงทุน

การบรกิาร การท่องเท่ียว และอื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ในการสนับสนนุภารกิจดังกลา่ว ดังนี้
(๑) การสร้างขีดความสามารถการแข่งขัน
(๒) การส่งเสริมการค้า การพาณิชย์ การลงทุน
(๓) การส่งเสริมและพัฒนาพื้นท่ีการค้าชายแดน
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันด้านอุตสาหกรรม
(๕) การเสริมสร้างและพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
(๖) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก/SME/OTOP
(๗) การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพเพื่อยกระดับรายได้
(๘) การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย
(๙) การพัฒนาและส่งเสริมการบริการและการท่องเที่ยว
(๑๐) การบริหารโครงการและงบประมาณตามยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด
(๑๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจ
(๑๒) โครงการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
(๑๓) การแก้ไขปัญหาหนี้สินเกษตรกร
(๑๔) งานโครงการปิดทองหลังพระ
(๑๕) การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล”
(๑๖) อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจและท่ีได้รับมอบหมาย

*******************************

-



ผนวก ข
แนบท้ายคําสั่งจังหวัดน่าน ท่ี / 256๘ ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘

ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดท่ีได้รับมอบอํานาจในแต่ละกลุ่มภารกิจมีหน้าที่ในการควบคุม การบริหารราชการ กําหนดแนวทางปฏิบัติราชการ กํากับ เร่งรัด ประสานงาน ติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานกําหนดยุทธศาสตร์และนโยบายการพัฒนาจังหวัดในกลุ่มภารกิจที่รับผิดชอบ สําหรับการบังคับบัญชาราชการการบริหารส่วนภูมิภาค และกํากับดูแล
ตามที่ราชการบริหารส่วนกลางมอบหมายภารกิจให้จังหวัดและประสานงานหน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ และหน่วยงานอื่นที่ไม่สังกัด กระทรวง ทบวง กรม ให้บรรลุผล
ตามนโยบายของรัฐบาลหรือต้นสังกัด ดังนี้

**********************

รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนกลาง ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ/หน่วยงานท่ี
ไม่สังกัดกระทรวง ทบวง กรม

นายนิวัฒน์ งามธุระ
รั บ ผิ ด ช อบ ก ลุ่ ม ภ า ร กิ จ
ด้านความมั่นคง การบริหาร
การเมือง ความปลอดภัยใน
ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น แ ล ะ
พลังงาน

1. สํานักงานจังหวัดน่าน
(กลุ่มงานศูนย์ดํารงธรรมจังหวัด)

2. สํานักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดน่าน

3. สํานักงานท่ีดินจังหวัดน่าน
/สาขา

4. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมจังหวัดน่าน

5. สํานักงานยุติธรรมจังหวัดน่าน
6. เรือนจําจังหวัดน่าน
7. สํานักงานบังคับคดีจังหวัดนา่น
8. สํานักงานคุมประพฤติ

จังหวัดน่าน
9. สํานักงานสัสดีจังหวัดน่าน
10. สํานกังานพลังงานจงัหวัดน่าน

๑. สถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชนจังหวัดน่าน

๒. ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดน่าน
๓. สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์

ท่ี 13 (แพร)่
4. สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้

ท่ี 3 สาขาแพร่
5. สถานีอุตุนิยมวิทยาน่าน
6. สํานักงานเจ้าท่าภูมิภาค

สาขาแพร่
7. ตํารวจท่องเท่ียวน่าน
8. โครงการไฟฟ้าพลังน้ํา

ลุ่มน้ําน่านตอนบน

1. คณะอนุกรรมการพิจารณา
การดําเนินการทางวินัยและ
การให้ออกจากราชการของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
จังหวัดน่าน

2. คณะอนุกรรมการพิจารณา
การดําเนินการทางวินัยและ
การให้ออกจากราชการของ
เทศบาล จังหวัดน่าน

3. คณะอนุกรรมการพิจารณา
การดําเนินการทางวินัยและ
การให้ออกจากราชการของ
องค์การบริหารส่วนตําบล
จังหวัดน่าน

๔. คณะอนุกรรมการการโอน
พนักงานส่วนตําบล กรณีที่มี
เหตุผลความจําเป็นระดับ
จังหวัด จังหวัดน่าน

1. สํานักงานคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจํา
จังหวัดน่าน

2. สํานักงานอัยการจังหวัดน่าน
3. สํานักงานอัยการคดีเยาวชน

และครอบครัวจังหวัดน่าน
4. สํานักงานอัยการคุ้มครอง

สิทธิและช่วยเหลือทาง
กฎหมายและการบังคับคดี
จังหวัดน่าน

5. สํานักงานอัยการจังหวัดน่าน
สาขาปัว

6. มณฑลทหารบกท่ี 38
7. ตํารวจภูธรจังหวัดน่าน
8. กรมทหารพรานท่ี 32
9. กองพันทหารม้าท่ี 10,15
10. กองร้อยตํารวจตระเวน

ชายแดนที่ 324 และ
ท่ี 325

11. หน่วยพฒันาการเคลื่อน
ท่ี 31

การั

-
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รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนกลาง ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ/หน่วยงานท่ี
ไม่สังกัดกระทรวง ทบวง กรม

นายนิวัฒน์ งามธุระ
(ต่อ)

12. สํานักงานสงเคราะห์ทหาร
ผ่านศึกเขตน่าน

13. กอ.รมน.จังหวัดน่าน
14. สํานักงานป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติประจําจังหวัดน่าน

15. สํานักตรวจเงินแผ่นดิน
จังหวัดน่าน

นายบรรจง ขุนเพชร
รั บ ผิ ด ชอบ ก ลุ่ ม ภ า ร กิ จ
ด้ า นก า ร ปก ค รอ ง สั ง ค ม
ชุมชน และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

๑. ท่ีทําการปกครองจังหวัดน่าน
๒. สํานักงานจังหวัดน่าน

(กลุ่มงานอํานวยการ)
๓. สํานักงานส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิ่นจังหวัดน่าน
๔. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน
๕. โรงพยาบาลน่าน
๖. สํานักงานพัฒนาสังคมและความ

ม่ันคงของมนุษย์จังหวัดน่าน
๗. สํานักงานวฒันธรรมจังหวัดนา่น
๘. สํานักงานพระพุทธศาสนา

จังหวัดน่าน
๙. สํานักงานแรงงานจังหวัดน่าน
๑๐. สํานักงานจัดหางานจังหวัดน่าน
๑๑. สํานักงานสวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน

๑. บ้านพักเด็กและครอบครัว
จังหวัดน่าน

๒. ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพ้ืนที่สูง
จังหวัดน่าน

๓. ศูนย์คุ้มครองคนไร้ท่ีพึ่ง
จังหวัดน่าน

๔. สํานักงานพัฒนาฝีมือแรงงานน่าน
๕. ด่านควบคุมโรคติดต่อ

ระหว่างประเทศห้วยโก๋น
จังหวัดน่าน

๖. ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนําโดย
แมลง ท่ี 1.5 จังหวัดแพร่

๗. พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ น่าน
๘. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาน่าน เขต ๑
และเขต ๒

๑. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ทุกแห่ง

๒. คณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล จังหวัดน่าน

3. คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตําบล จังหวัดน่าน

๑. คณะอนุกรรมการอนุรักษ์
และพัฒนาเมืองเก่าน่าน

๒. การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดน่าน

๓. การประปาส่วนภูมิภาค
จังหวัดน่าน

-
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รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนกลาง ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ/หน่วยงานท่ี
ไม่สังกัดกระทรวง ทบวง กรม

นายบรรจง ขุนเพชร
(ต่อ)

๑๒. สํานักงานประกันสังคม
จังหวัดน่าน

๙. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาน่าน

๑๐. สํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้
จังหวัดน่าน

๑๑. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา น่าน

๑๒. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ วิทยาเขตน่าน

๑๓. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดน่าน

นางวิไลวรรณ บุดาสา
รั บ ผิ ด ช อบ ก ลุ่ ม ภ า ร กิ จ
ด้านเศรษฐกิจ วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี การค้า การลงทุน
การบริการ การท่อง เที่ ยว
และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง

1. สํานักงานจังหวัดน่าน
(กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูล
เพื่อการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มงาน
บริหารทรัพยากรบุคคล)

2. สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดน่าน

3. สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดน่าน

4. สํานักงานคลังจังหวัดน่าน
5. สํานักงานเกษตรและสหกรณ์

จังหวัดน่าน
6. สํานักงานเกษตรจังหวัดน่าน
7. สํานักงานสหกรณ์จังหวัดน่าน
8. สํานักงานประมงจังหวัดน่าน

๑. สํานักงานธนารักษ์พื้นท่ีน่าน
๒. สํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีน่าน
๓. สํานักงานสรรพสามิตพื้นทีน่าน
๔. ด่านศุลกากรทุ่งช้าง
๕. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์

จังหวัดน่าน
๖. ด่านกักกันสัตว์น่าน
๗. ศูนย์วิจัยปาล์มน้ํามันน่าน
๘. สถานีพัฒนาเกษตรท่ีสูงตาม

แนวพระราชดําริภูพยัคฆ์
๙. ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ

การเกษตรจังหวัดน่าน (พืช
สวน)

๑๐. ศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระ
เกียรติจังหวัดน่าน

1. คณะอนุกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์และการร้องทุกข์ของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
จังหวัดน่าน

2. คณะอนุกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์และการร้องทุกข์
ของเทศบาล จังหวัดน่าน

๓. คณะอนุกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์และการร้องทุกข์ของ
องค์การบริหารส่วนตําบล
จังหวัดน่าน

4. คณะอนุกรรมการการโอน
พนักงานเทศบาล กรณีท่ีมี
เหตุผลความจําเป็นระดับ
จังหวัด จังหวัดน่าน

1. การท่องเท่ียวแห่งประเทศ
ไทยสํานักงานน่าน

2. อพท.น่าน
3. สํานักงานการกีฬาแห่ง

ประเทศไทย จังหวัดน่าน
4. ศูนย์ปฏิบัติการสงเคราะห์

สวนยางจังหวัดน่าน
5. ธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณ์การเกษตร
6. สํานักงานสภาเกษตรกร

จังหวัดน่าน
7. สํานักงานกองทุนฟื้นฟูและ

พัฒนาเกษตรกรจังหวัดน่าน
8. สํานักงานส่งเสริมวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อม
(สสว.น่าน)-
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รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนกลาง ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ/หน่วยงานท่ี
ไม่สังกัดกระทรวง ทบวง กรม

นางวิไลวรรณ บุดาสา
(ต่อ)

9. สํานักงานปศุสตัว์จงัหวดัน่าน
10. สํานักงานการปฏิรูปท่ีดิน

จังหวัดน่าน
11. สํานักงานขนส่งจังหวัดน่าน
12. สํานกังานพาณิชย์จงัหวัดน่าน
13. สํานกังานอุตสาหกรรม

จงัหวดัน่าน
14. สํานักงานการท่องเที่ยวและ

กีฬาจังหวัดน่าน
15. สํานักงานประชาสัมพันธ์

จังหวัดน่าน
16. สถานีวิทยุกระจายเสียง

แห่งประเทศไทย จังหวัดน่าน
17. สํานักงานสถิติจังหวัดน่าน

๑๑. สถานีประมงน้ําจืด
จังหวัดน่าน

๑๒. สถานีพัฒนาท่ีดิน
จังหวัดน่าน

๑๓. สํานักงานพัฒนาที่ดิน
เขต ๗

๑๔. โครงการชลประทานน่าน
๑๕. แขวงทางหลวงชนบทน่าน
๑๖. แขวงทางหลวงน่านท่ี 1

และท่ี 2
๑๗. ท่าอากาศยานน่านนคร
๑๘. สํานักงานคณะกรรมการ

กํากับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกันภัย
จังหวัดน่าน

9. การขับเคลื่อนเมืองน่านสู่การ
เป็นเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์
ของ Unesco (Creative City)

10. สํานักงานคณะอนุ
กรรมการบริหารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด
น่าน

11. บริษัท โทรคมนาคม
แห่งชาติ จํากัด (มหาชน)
สาขาน่าน

12. บริษัท ไปรษณีย์ไทย จํากัด
สาขาน่าน

13. สํานักงานบริการลูกค้า
กสท.น่าน

14. ธนาคารกรุงไทย
15. ธนาคารออมสิน
16. ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อม
17. ธนาคารอาคารสงเคราะห์

ท้ังนี้ กรณีรองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านท่ีได้รับมอบหมายกลุ่มภารกิจข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติราชการได้ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านปฏิบัติราชการแทนตามลําดับ ดังนี้

กลุ่มภารกิจ ปฏิบัติราชการแทน
ลําดับท่ี ๑ ลําดับท่ี ๒

๑. กลุ่มภารกิจด้านความม่ันคง (นายนิวัฒน์ งามธุระ)
๒. กลุ่มภารกิจด้านสังคม (นายบรรจง ขุนเพชร)
๓. กลุ่มภารกิจด้านเศรษฐกิจ (นางวิไลวรรณ บุดาสา)

นายบรรจง ขุนเพชร
นายนิวัฒน์ งามธุระ
นายนิวัฒน์ งามธุระ

นางวิไลวรรณ บุดาสา
นางวิไลวรรณ บุดาสา
นายบรรจง ขุนเพชร

*หมายเหตุราชการส่วนท้องถิ่น กรณีไม่อาจปฏิบัติราชการแทนได้ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน พิจารณามอบเป็นกรณี ๆ ไป
-



ผนวก ค
แนบท้ายคําสั่งจังหวัดน่าน ท่ี /256๘ ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘
อํานาจหน้าท่ีที่ผู้ว่าราชการจังหวัดน่านแบ่งมอบพื้นท่ีอําเภอให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านในการ

กํากับ ดูแล และสั่งการในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหารราชการ การเมือง การปกครอง ความม่ันคง
การดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การแก้ไขปัญหาขอ้ขัดแย้ง การส่งเสริม
และพัฒนาพื้นที่ การเสริมสร้างความสามัคคี การอํานวยความยุติธรรม การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต และงานอื่น ๆ
ท่ีรองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน พิจารณาเห็นสมควรและเหมาะสมตามท่ีกฎหมาย คําส่ัง ระเบียบ กําหนดไว้

***********************

1. นายนิวัฒน์ งามธุระ รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน รับผิดชอบพื้นท่ี รวม ๕ อําเภอ ดังต่อไปนี้
1.๑ อําเภอเวียงสา
1.๒ อําเภอนาน้อย
1.๓ อําเภอนาหม่ืน
1.๔ อําเภอแม่จริม
1.๕ อําเภอสันติสุข

๒. นายบรรจง ขุนเพชร รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน รับผิดชอบพื้นท่ี รวม ๕ อําเภอ ดังต่อไปนี้
๒.1 อําเภอปัว
๒.๒ อําเภอเชียงกลาง
๒.๓ อําเภอทุ่งช้าง
๒.๔ อําเภอเฉลิมพระเกียรติ
๒.๕ อําเภอบ่อเกลือ

๓. นางวิไลวรรณ บุดาสา รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน รับผิดชอบพื้นท่ี รวม ๕ อําเภอ ดังต่อไปนี้
๓.๑ อําเภอเมืองน่าน
๓.๒ อําเภอภูเพียง
๓.๓ อําเภอบ้านหลวง
๓.๔ อําเภอท่าวังผา
๓.๕ อําเภอสองแคว

*******************************

การั

-



ผนวก ง
แนบท้ายคําสั่งจังหวัดน่าน ท่ี /๒๕6๘ ลงวันท่ี กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘

มอบอํานาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติการปฏิบัติราชการหรือการดําเนินการอื่นใด ดังนี้

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
1 ทุกส่วนราชการ 1. การอนุมัติให้จ่ายเงินเดือนแก่ข้าราชการผู้ที่ได้รับอันตรายหรือบาดเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ

ได้ต่อไปอีกไม่เกิน ๖๐ วัน หลังจากท่ีได้ลาป่วย และได้ต่อไปอีกไม่เกิน ๖๐ วัน หลังจากท่ีได้ลา
ป่วยและได้รับเงินเดือนระหว่างลามาแล้ว ๖๐ วัน

2. การลงนามในบัตรประจําตัวผู้ได้รับพระราชทานเหรียญพิทักษ์เสรีชนและเหรียญราชการ
ชายแดน ของข้าราชการหรือพนักงานลูกจ้างของส่วนราชการที่ตนกํากับดูแล กรณีบุคคลท่ัวไป
ให้เสนอรองผู้ว่าราชการจังหวัดท่ีกํากับดูแลสํานักงานจังหวัดน่านในฐานะส่วนราชการท่ี
รับผิดชอบงานเหรียญราชการชายแดนและเหรียญพิทักษ์เสรีชน

3. การลงนามรับรองรายชื่อผู้ขอรับพระราชทานเหรียญพิทักษ์เสรีชน เหรียญราชการชายแดนและ
การเสนอขอพระราชทานเหรียญพิทักษ์เสรีชนเหรียญราชการชายแดนของส่วนราชการที่ตน
กํากับดูแล

4. การอนุมัติการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเก่ียวกับค่ารักษาพยาบาล สําหรับหัวหน้าส่วนราชการ

5. การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริงเก่ียวกับการเช่าบ้าน, การอนุมัติให้เบิกค่าเช่า
บ้านในแบบ 6005 และการอนุมัติให้เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านในแบบ 6006 สําหรับหัวหน้า
ส่วนราชการ

๖. การอนุมัติให้หัวหน้าส่วนราชการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ

๗. การลงนามรับรองสมุดประวัติ และเวลาทวีคูณระหว่างประจําปฏิบัติหน้าที่ในเขตท่ีได้ประกาศ
กฎอัยการศึก (แบบ 5302) สําหรับหัวหน้าส่วนราชการและนายอําเภอ

- พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนเงินบําเหน็จบํานาญและ เงินอ่ืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

- แนวทางปฏิบัติทําบัตรเหรียญพิทักษ์เสรีชนและเหรียญราชการชายแดน

- แนวทางปฏิบัติทําบัตรเหรียญพิทักษ์เสรีชน และเหรียญราชการชายแดน

- หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยวิธีการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 ข้อ 9 (๒) และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

- พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 9
ข้อ 10(2) และข้อ 11

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ พ.ศ. 2550 ข้อ 5

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการขอรับและการจ่ายบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการ พ.ศ. 2527

กาพร

-



๒

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
๘. การอนุญาตให้ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างของส่วนราชการ ลา

8.1 การอนุญาตให้ข้าราชการระดับหน้าส่วนราชการประจําจังหวัด นายอําเภอ ลาป่วย
ลากิจส่วนตัว ลาคลอดบุตร ลาพักผ่อน

8.2 การอนุญาตให้ข้าราชการ พนักงานราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ
ลาอุปสมบทหรือ ลาไปประกอบพิธีฮัจญ์, การลาศึกษาและฝึกอบรม ท้ังภายในประเทศ
และต่างประเทศ

8.๓ การอนุญาตให้ข้าราชการ พนักงานราชการและลูกจ้างประจํา ไปต่างประเทศระหว่าง
วันลา ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555
หรือในระหว่างวันหยุดราชการ รวมถึงการอนุญาตให้ไปต่างประเทศซึ่งอยู่ติดเขตแดน
จังหวัดน่าน

9. การลงนามในบัตรประจําตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พนักงานเทศบาลและพนักงานองค์การของรัฐ
ทุกระดับช้ัน และเจ้าหน้าท่ีของรัฐผู้รับบําเหน็จบํานาญ ยกเว้น รองผู้ว่าราชการจังหวัด/หัวหน้า
ส่วนราชการประจํา/นายอําเภอ/นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด/ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด/นายกเทศมนตรีเมือง/ประธานสภาเทศบาลเมือง และข้าราชการตํารวจประจําการ
ช้ันยศตั้งแต่พันตํารวจเอกขึ้นไป ข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทวิชาการ ระดับเช่ียวชาญ
หรือเทียบเท่าข้ึนไป และข้าราชการพลเรือนสามัญ ทุกประเภท ทุกระดับ ในสังกัด
กระทรวงมหาดไทย

10. การอนุมัติใช้รถยนต์ส่วนกลางออกนอกเขตจังหวัดพ้ืนที่สํานักงานหรือการใช้ข้ามคืนสําหรับ
การขออนุญาตของหัวหน้าส่วนราชการประจําจังหวัด

๑1. การอนุมัติให้ข้าราชการและลูกจ้าง เดินทางไปราชการ
11.1 การอนุมัติให้หัวหน้าส่วนราชการและนายอําเภอ เดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
11.2 การอนุมัติให้ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างทุกตําแหน่งในสังกัด เดินทางไป

ราชการต่างประเทศ รวมถึงการข้ามแดนเพ่ือไปราชการต่างประเทศซ่ึงมีเขตติดต่อกับ
จังหวัดน่าน

- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕55

- พ.ร.บ.บัตรประจําตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ และ ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม

- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการอนุมัติให้เดินทางไปราชการและ
การจัดการประชุมของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๒๔ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อ 11 ข้อ 1๓ และ ข้อ 16

-



๓

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
12. การบริหารงานบุคคลทุกข้ันตอน เก่ียวกับการบรรจุ การแต่งตั้ง การทดลองปฏิบัติหน้าท่ี

ราชการ การย้าย การเสนอความเห็นกรณีการโอนข้าราชการ การเลื่อนเงินเดือน การแต่งตั้ง
คณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริง การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย การพิจารณา
โทษทางวินัย ในตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการลงมา ประเภทท่ัวไป ระดับ
อาวุโสลงมา ของส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาค ยกเว้น การย้ายข้าราชการทุกประเภท
ทุกระดับ ในสังกัดกระทรวงมหาดไทย การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการในวงเงินท่ีผู้ว่าราชการ
จังหวัดน่านเป็นผู้บริหารวงเงิน (โควตากลาง) และการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษให้แก่
ข้าราชการผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติด

๑๓. การเลื่อนเงินเดือน ให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนเพ่ิมข้ึนตามคุณวุฒิ ทุกประเภท ทุกระดับ

1๔. การอนุญาตให้ข้าราชการพลเรือนสามัญลาออกจากราชการในอํานาจของผู้ว่าราชการจังหวัด
สําหรับราชการบริหารส่วนภูมิภาค

๑๕. การเลื่อนข้ันค่าจ้างลูกจ้างประจําของส่วนราชการ

1๖. การเบิกจ่ายเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของข้าราชการ และลูกจ้างประจําของส่วนราชการ

1๗. การให้ข้าราชการรักษาราชการแทน
๑๘. การให้ข้าราชการรักษาการในตําแหน่ง
๑๙. การขอโอนเงินจัดสรรประจํางวดจากกระทรวง/กรม ต้นสังกัดเพ่ิมเติมและเห็นชอบให้โอน

เงินเหลือจ่ายกลับ
๒๐. การอนุมัติโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่ส่วนราชการจัดหรือร่วมกับหน่วยงานอื่น

เพ่ือเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
การจัดงาน และประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม เฉพาะงบประมาณ
ท่ีได้รับมาจากกระทรวงทบวงกรมต่าง ๆ หรืองบปกติ (Function) เท่าน้ัน วงเงินตั้งแต่
๑๐๐,๐๐๐ บาท ข้ึนไป

- พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม รวมท้ัง มติ ครม.,กฎ ก.พ., ระเบียบ ก.พ., และหนังสือส่ังการ
ท่ีเก่ียวข้อง

- หนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๑๒.๒/ว ๙ ลงวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๗

- พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม

- ระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยการลาออกจากราชการของข้าราชการพลเรือน
สามัญ พ.ศ. ๒๕๕๑

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจําของส่วนราชการ
พ.ศ. 2537
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว

ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม

- พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และ ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
- พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน

และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน

และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

-



๔

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
2๑. การส่งเร่ืองขอรับเงินบําเหน็จ บํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ บําเหน็จตกทอด และเงินช่วยพิเศษ

และสิทธิอ่ืน ๆ ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม และตามพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม

๒๒. การลงนามในบัตรประจําตัวพนักงานต่าง ๆ ในอํานาจของผู้ว่าราชการจังหวัด

- พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญข้าราชการพ.ศ.๒๔๙๔ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และ
ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

- พ.ร.บ.กองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม และระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

- กฎหมาย กฎ คําส่ัง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบและประกาศที่เก่ียวข้อง
ท่ีกําหนดให้มีการออกบัตรประจําตัวพนักงาน

2 สํานักงานจังหวัดน่าน มอบอํานาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านท่ีกํากับดูแลกลุ่มงานอํานวยการ
สํานักงานจังหวัดน่าน ตามผนวก ก ดังนี้
๑. การอนุมัติการเบิกจ่ายเงินยืมราชการ ส่งใช้เงินยืมราชการ และค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

ไปราชการ ตามงบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดน่าน และงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๒

๒. การอนุมัตินําเงินฝากคลังในระบบ GFMIS เบิกเงินประกันสัญญา และนําส่งรายได้แผ่นดิน
ตามงบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดน่าน และงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๒

มอบอํานาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่านท่ีกํากับดูแลกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูล
เพื่อการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดน่าน ตามผนวก ก ดังนี้
๑. การโอนสินทรัพย์ที่ได้มาจากงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดและ

กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๒

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินจากคลังการรับเงิน
การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนําเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๕๖๒

- พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
- พระราชบัญญัติท่ีราชพัสดุ พ.ศ. ๒๕๖๒
- กฎกระทรวง ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ท่ีเก่ียวข้อง

๓ ท่ีทําการปกครอง
จังหวัดน่าน

1. การอนุมัติแผนการฝึกอบรมกลุ่มพลังมวลชนและสมาชิกกองอาสาสมัครรักษาดินแดน
๒. ส่ังใช้กลุ่มพลังมวลชนและสมาชิกกองอาสาสมัครรักษาดินแดน เม่ือได้รับความเห็นชอบจาก

ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ยกเว้น กรณีส่ังใช้ในการปฏิบัติภารกิจพร้อมอาวุธปืนนอกพ้ืนท่ีจังหวัด
น่าน (มีการต่อสู้ในภาวะติดพัน/พ้ืนท่ีข้างเคียงร้องขอ)

๓. การอนุญาตให้เล่นการพนันทุกประเภท เว้นแต่เล่นการพนันเส่ียงโชคตามมาตรา ๘
แห่งพระราชบัญญัติการพนัน พ.ศ. ๒๔๗๘

๔. การขอรับเงินบําเหน็จตกทอดและเงินช่วยพิเศษ
๕. การออกหนังสือสําคัญแก่ผู้ทรงคุณวุฒิ/กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
๖. ควบคุมและลงนามการออกบัตรประจําตัวสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน

- พ.ร.บ.กองอาสารักษาดินแดน พ.ศ. ๒๔๙๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- พรบ.ลักษณะปกครองท้องท่ี พ.ศ. ๒๔๕๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

- พ.ร.บ.การพนัน พ.ศ. ๒๔๗๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- กฎกระทรวง ฉบับท่ี 17 พ.ศ. 2503
- พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมและ
พ.ร.บ.กองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙

- พ.ร.บ.จัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง
พ.ศ. ๒๕๒๒ -
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ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
๗. การสั่งพนักงานสอบสวนฝ่ายปกครองร่วมสอบสวนคดีข้าราชการส่วนภูมิภาค ข้าราชการ

ส่วนท้องถ่ิน นายกเทศมนตรี กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ ต้องหาคดีอาญา เพราะได้กระทําการตาม
หน้าท่ีหรืออ้างว่าได้กระทําการตามหน้าท่ี

๘. การแต่งตั้งปลัดอําเภอเป็นพนักงานสอบสวนประจําอําเภอ/ก่ิงอําเภอ
๙. การชี้ขาดพนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบในเขตจังหวัด
1๐. การอนุญาตให้ข้าราชการกรมการปกครอง ตั้งแต่ระดับอํานวยการระดับสูงลงมาที่ปฏิบัติงาน

ในจังหวัดร่วมเป็นกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง สอบสวนวินัยอย่างร้ายแรงหรือไม่ร้ายแรง
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินตามที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินร้องขอ

๑๑. การออกใบอนุญาตให้สัตว์ต่อสู้กัน ยกเว้นการขออนุญาตครั้งแรก
1๒. งานเก่ียวกับพระราชบัญญัติอาวุธปืน การขออนุญาตมีอาวุธปืน เคร่ืองกระสุนปืน

และการอนุญาตให้มีอาวุธปืนติดตัว

1๓. การจดทะเบียนตัง้ เปล่ียนแปลง แก้ไข เพ่ิมเติม ของมูลนิธิหรอืสมาคมหรอืเปล่ียนแปลงกรรมการ
มลูนิธิหรือการจดัตั้งสมาคมและให้รายงานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบเมือ่ดําเนินการแล้วเสร็จ

1๔. การลงนามในใบอนุญาต ใบรับแจ้ง การสั่งการ การอนุญาต และหรือการอนุมัติ ตลอดจน
การดําเนินการอ่ืนใด ในฐานะนายทะเบียน ตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ. 2547
ยกเว้น การขออนุญาตตั้งโรงแรมครั้งแรก

15. การลงนามหนังสือแจ้ง หนังสือรับแจ้ง ตลอดจนการดําเนินการอ่ืนใด ในฐานะนายทะเบียน
เก่ียวกับสถานท่ีพักท่ีไม่เป็นโรงแรม

16. การอนุญาตตาม พ.ร.บ. สถานบริการ พ.ศ. 2509 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ยกเว้นการขออนุญาตครั้งแรก
17. การอนุมัติให้ทําลายเอกสารเกี่ยวกับบัตรประจําตัวประชาชน และการแต่งตั้งคณะกรรมการ

ทําลายเอกสารเก่ียวกับบัตรประจําตัวประชาชน

- ข้อบังคับท่ี ๑/๒๕๐๙ ระเบียบการสอบสวนคดีอาญาในจังหวัดอื่นนอกจาก
จังหวัดพระนครและจังหวัดธนบุรี

- ข้อบังคับกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยระเบียบการสอบสวนคดีอาญา
บางประเภทในจังหวัดอ่ืนนอกจากกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๐ ข้อ ๓
และ ข้อ ๔๑

- พ.ร.บ.การพนัน พ.ศ. ๒๔๗๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- พระราชบัญญัติอาวุธปืน เคร่ืองกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้เพลิง
และสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ. 2490 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม, ประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์

- กฎกระทรวงว่าด้วยการจดทะเบียนมูลนิธิ การดําเนินกิจการ
และการทะเบียนมูลนิธิ พ.ศ. 2545

- พระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ. 2๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- กฎกระทรวงกําหนดประเภทและหลักเกณฑก์ารประกอบธุรกิจโรงแรมพ.ศ.2551
- กฎกระทรวงกําหนดประเภทและหลักเกณฑ์การประกอบธุรกิจโรงแรม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566

- พระราชบัญญตัสิถานบรกิาร พ.ศ. 2509 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเตมิ
- ระเบียบกรมการปกครองว่าด้วยการจัดทําบัตรประจําตัวประชาชน
พ.ศ. 2554 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ข้อ 47 และ ข้อ 48)

๔ สํานักงานท่ีดิน
จังหวัดน่าน

1. การออกคําส่ังให้ผู้ท่ีมีสิทธิตามใบจองท่ีไม่ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ ข้อกําหนด หรือเงื่อนไข
ของคณะกรรมการจัดท่ีดินแห่งชาติออกไปจากท่ีดินของรัฐ และให้ขาดสิทธิอันพึงจะได้
ตามระเบียบข้อบังคับท้ังหลายทันที

2. อนุมัติให้ออกหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดินเกินห้าสิบไร่เป็นการเฉพาะราย
3. ประกาศกําหนดท้องท่ีและวันเริม่ตน้ของการเดินสํารวจรงัวัดในการออกหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดนิ
4. การอนุมัติรังวัดพิเศษเป็นการเฉพาะราย อนุมัตใิห้ออก น.ส.3 เฉพาะรายหรือนําลงทะเบียน

การครอบครองท่ีดินกรณีหลักฐานฉบับพนักงานเจ้าหน้าท่ีเป็นอันตรายสูญหาย ชํารุด

- ประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 32

- ประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 58 ทวิ และ 59 ทวิ
- ประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 58 วรรค 2
- ระเบียบคณะกรรมการจัดท่ีดินแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หมวด 1 ข้อ 7 (3)
- กฎกระทรวง ฉบับท่ี 43 (พ.ศ. 2537) ออกตามความใน พ.ร.บ.ให้ใช้
ประมวลกฎหมายท่ีดิน พ.ศ. 2497 -
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ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
5. อนุมัติให้ออกโฉนดท่ีดินและหนังสือรับรองการทําประโยชน์โดยมิได้แจ้งการครอบครอง
6. อนุมัติให้ออก น.ส.3 เฉพาะรายหรือนําลงทะเบียนการครอบครองท่ีดินกรณีหลักฐานฉบับ

พนักงานเจ้าหน้าที่เป็นอันตรายสูญหาย ชํารุด
7. เป็นประธานกรรมการจัดสรรท่ีดินจังหวัด
8. การพิจารณาอนุญาต ตามมาตรา ๘๔ แห่งประมวลกฎหมายท่ีดิน ท่ีผู้ว่าราชการจังหวัดได้รับ

มอบอํานาจจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย

๙. การลงนามในหนังสืออนุญาตให้ประชาชนใช้ประโยชน์ในท่ีดินของรัฐเป็นการชั่วคราว

๑๐. การสั่งการให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีพิจารณาดําเนินการตามข้อ 10 (2) แห่งกฎกระทรวง
ฉบับท่ี 59 (พ.ศ. ๒๕66) ออกตามความในพระราชบัญญัติให้ใช้ประมวลกฎหมายท่ีดิน
พ.ศ. ๒๔๙๗

๑๑. การเพิกถอนหรือแก้ไขหนังสือแสดงสิทธิในท่ีดิน
๑๒. งานเร่ืองร้องเรียน – ร้องทุกข์

- ประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 58 และ 59 ทวิ
- กฎกระทรวง ฉบับท่ี 43 (พ.ศ. 2537) ออกตามความใน พ.ร.บ.ให้ใช้
ประมวลกฎหมายท่ีดิน พ.ศ. 2497

- พระราชบัญญัติการจัดสรรท่ีดิน พ.ศ. 2543 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- ประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา ๘๔
- ระเบียบกรมท่ีดินว่าด้วยการได้มาซึ่งท่ีดินของวัดวาอาราม
ตามมาตรา ๘๔ แห่งประมวลกฎหมายท่ีดิน พ.ศ. ๒๕๕๒

- คําส่ังกระทรวงมหาดไทย ท่ี ๙๕/๒๕๔๖ ลงวันท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๔๖
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการอนุญาตให้ประชาชนใช้ประโยชน์
ในท่ีดินของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๗

- คําส่ังจังหวัดน่าน ท่ี ๒๑๕๑/๒๕๕๑ ลงวันท่ี ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๑
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเพ่ืออนุญาตให้ประชาชนใช้ประโยชน์
ในท่ีดินของรัฐ จังหวัดน่าน

- กฎกระทรวง ฉบับท่ี 59 (พ.ศ. ๒๕66) ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ให้ใช้ประมวลกฎหมายท่ีดิน พ.ศ. ๒๔๙๗

- ประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา ๖๑
- หนังสือกรมท่ีดิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๕๐๑.๒(๒)/ว ๖๕๒๒
ลงวันท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๔

๕ สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัด

น่าน

- ประกาศกําหนดสถานท่ีอ่ืนเป็นสํานักงานประกันสังคมเพ่ือรับสมัครข้ึนทะเบียนเป็นผู้ประกันตน
ตามมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ และรับเงินสมทบผู้ประกันตนตาม
มาตรา ๔๐

- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ มาตรา ๔๐

๖ สํานักงานพัฒนาสังคม
และความม่ันคงของ
มนุษย์จังหวัดน่าน

1. การจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็กสถานแนะแนวปัญหาเด็กและครอบครัว การแต่งตั้งผู้ปกครอง
2. ปฏิบัติราชการแทนในฐานะนายทะเบียน
3. การอนุญาตให้จัดตั้ง และเลิกสถานรับเล้ียงเด็ก และสถานสงเคราะห์เด็ก การออกใบแทน

ใบอนุญาตให้จัดต้ังสถานรับเลี้ยงเด็ก
4. การอนุญาตให้แก้ไขเปล่ียนแปลง หรือเพ่ิมเติมสถานรับเล้ียงเด็ก และสถานสงเคราะห์เด็กหรือ

เปล่ียนแปลง ผู้ทําการ

- พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546
- พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ. 25๕๘
- ประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี ๒๙๔ ลงวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๑๕

-
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ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
5. การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาตให้ต้ังสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน
6. การอนุมัติเบิกจ่ายเงินอุดหนุนกองทุนสังคมสงเคราะห์จังหวัดน่าน
7. การรับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม ตามพระราชบัญญัติการรับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม พ.ศ. ๒๕๒๒

๘. การอนุญาตเป็นครอบครัวอุปถัมภ์ผู้สูงอายุ การอนุมัติให้ความช่วยเหลือคุ้มครองดูแลผู้สูงอายุ
แก่ครอบครัวอุปถัมภ์ผู้สูงอายุ การสั่งยกเลิกเป็นครอบครัวอุปถัมภ์ผู้สูงอายุ และการลงนาม
ในบันทึกข้อตกลงการเป็นครอบครัวอุปถัมภ์ผู้สูงอายุ

๙. การลงนามหนังสือรับรองให้แก่อาสาสมัครชาวต่างประเทศเพ่ือขออนุญาตอยู่ในราชอาณาจักร
เป็นการช่ัวคราว พ.ศ. ๒๕๕๘

๑๐. การต่ออายุใบอนุญาตจัดต้ังศูนย์บริการคนพิการท่ัวไป

- ระเบียบกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการว่าด้วยการสงเคราะห์ครอบครัว
ผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พ่ึง พ.ศ. ๒๕๕๒

- พระราชบัญญัติการรับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม พ.ศ. ๒๕๒๒ และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม และกฎกระทรวงท่ีเก่ียวข้อง

- ระเบียบกรมกิจการผู้สูงอายุว่าด้วยการคุ้มครองผู้สูงอายุแบบครอบครัว
อุปถัมภ์ พ.ศ. ๒๕๖๖

- คําส่ังกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ท่ี ๑๕๔๐/๒๕๕๘
ลงวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๘

- พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐
- ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกับศูนย์บริการคนพิการ
พ.ศ. ๒๕๕๖

๗ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา

ประถมศึกษาน่าน
เขต ๑ และ ๒

1. การสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
2. การคัดเลือกอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน คณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทาง

การศึกษาประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษา
3. อนุญาตให้จัดต้ัง/เลิกกิจการโรงเรียนเอกชน
4. การอนุญาตให้ย้ายสถานที่ต้ังโรงเรียนขยายหรือลดสถานท่ีบริเวณโรงเรียนขยายหรือลดกิจการ

เปล่ียนแปลงตามความประสงค์ของหลักสูตรระเบียบข้อบังคับช่ือโรงเรียน
5. แต่งตั้งกรรมการห้องสมุด
6. การอนุมัติให้ออกใบสุทธิ ใบแทนใบสุทธิ
7. การอนุมัติให้เบิกเงินอุดหนุนและเงินสวัสดิการทุกประเภทของโรงเรียนเอกชนการออก

ใบอนุญาตแต่งตั้งครูใหญ่ผู้จัดการและออกใบอนุญาตเป็นครูโรงเรียนเอกชน
8. การอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงเคร่ืองแต่งกายของนักเรียนโรงเรียนเอกชน

- พระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- กฎกระทรวงกําหนดจํานวนกรรมการคุณสมบัตหิลักเกณฑ์ วิธีการสรรหาฯ
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการได้มาของอนุกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิฯ
- มาตรา ๑๘ พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติม
- ระเบียบกระทรวงการศึกษาธิการว่าด้วยห้องสมุดประชาชน พ.ศ. ๒๔๙๕

ข้อ ๙
๘ สํานักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดน่าน
๑. การลงนามอนุมัติโครงการท่ีสมาชิกขอรับการสนับสนุนโครงการประเภทเงินทุนหมุนเวียน

และโครงการประเภทเงินอุดหนุน ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดน่าน
๒. แต่งตั้งผู้นําอาสาพัฒนาชุมชน และพิจารณาให้ออกจากตําแหน่งก่อนครบวาระ ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการอาสาพัฒนาชุมชน พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓)
พ.ศ. ๒๕๕๒

- หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข เก่ียวกับการใช้จ่ายเงินประเภททุนหมนุเวียน
และประเภทเงินอุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

- ข้อ ๑๒ และข้อ ๑๔ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการอาสา
พัฒนาชุมชน พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๒
-



๘

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
๙ สํานักงานส่งเสริมการ

ปกครองท้องถิ่น
จังหวัดน่าน

๑. การลงนามในประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน (ก.จ.จ.น่าน)
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดน่าน (ก.ท.จ น่าน) และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดน่าน (ก.อบต.จังหวัดน่าน)

๒. อนุมัติให้ผู้บริหารท้องถ่ินและประธานสภาท้องถ่ิน ของเทศบาลเมืองน่านและองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดน่านเดินทางไปราชการและอนุมัติให้ใช้พาหนะส่วนตัวเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักร และการเดินทางไปราชการต่างประเทศ (

๓. อนุญาตให้ผู้บริหารท้องถ่ินและประธานสภาท้องถ่ินของเทศบาลเมืองน่านและองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดน่าน ลาป่วย ลากิจส่วนตัว ลาพักผ่อน ลาคลอดบุตร และลาเข้ารับการเตรียมพล

๔. อนุญาตให้ผู้บริหารท้องถ่ิน ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น ประธานสภาท้องถ่ิน สมาชิกท้องถ่ิน
ของเทศบาลเมืองน่านและองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน ลาไปต่างประเทศ (ทต อบต อํานาจ นอ)

๕. เห็นชอบในร่างเทศบัญญัติของเทศบาลตําบล
๖. การอนุมัติจ่ายเงินบําเหน็จบํานาญของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ตาม พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญของ

ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๐๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

๗. อํานาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ เก่ียวกับกิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เทศบาล องค์การบริหารส่วนตําบล

๘. การอนุญาตให้พนักงานเทศบาลไปต่างประเทศระหว่างวันลาตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดน่าน หรือในระหว่างวันหยุดราชการ

๙. การอนุญาตให้ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดไปต่างประเทศระหว่างวันลาตามประกาศ
คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดน่าน หรือในระหว่าง
วันหยุดราชการ

๑๐. การอนุญาตให้สมาชิกสภาเทศบาลลาออกจากตําแหน่ง

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการลาของผู้บริหารท้องถ่ิน ผู้ช่วย
ผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ. 2547

- พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๐๐
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๕๐ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินบําเหน็จบํานาญ ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๖
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๖

- พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
และกฎหมาย/ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดน่าน เก่ียวกับหลักเกณฑ์
และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล

- ประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดน่าน
เก่ียวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล

- พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖
๑๐ สํานักงาน

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
จังหวัดน่าน

1. ลงนามในหนังสืออนุญาตให้ทําประโยชน์และอยู่อาศัยภายในเขตปรับปรุงป่าสงวนแห่งชาติ
(สทก.1 สทก.2)

2. ลงนามในหนังสืออนุญาตให้ทําการปลูกป่าหรือไม้ยืนต้นภายในเขตปรับปรุงป่าสงวนแห่งชาติ
(สทก.1 ข)

๓. การเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาการขออนุญาตใช้พ้ืนท่ีป่าไม้
๔. การเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาการขออนุญาตใช้พ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ
๕. การลงนามในหนังสืออนุญาตเข้าทําประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ

- มาตรา 16 ทวิ และมาตรา 16 ตรี แห่ง พ.ร.บ.ป่าสงวนแห่งชาติ
พ.ศ. 2507 แก้ไขเพ่ิมเติม โดยพ.ร.บ.ป่าสงวนแห่งชาติ (ฉบับท่ี 3)
พ.ศ. 2528 ออกระเบียบกรมป่าไม้ว่าด้วยหลักเกณฑ์เงื่อนไขการอนุญาต
ให้ทําประโยชน์และอยู่อาศัยภายในเขตปรับปรุงป่าสงวนแห่งชาติ
พ.ศ. 2530

- หนังสือกรมป่าไม้ ด่วนมาก ท่ี กษ.๐๕๐๗.(๓)/ว ๔๔๒๑
ลงวันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๓๐ -



๙

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
๖. การอนุญาตให้เข้าทําประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติเพ่ือดําเนินโครงการจัดท่ีดินทํากิน

ให้ชุมชน ในกรอบพ้ืนท่ีท่ีได้รับอนุญาตจากกรมป่าไม้แล้ว
- หนังสือกรมป่าไม้ ด่วนท่ีสุด ท่ี ทส ๑๖๐๒.๔๒/๑๑๘๖

ลงวันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒
- คําส่ังกรมป่าไม้ ท่ี ๓๘๕๓/๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑
- หนังสือกรมป่าไม้ ท่ี ทส ๑๖๐๒.๕๒ /๑๘๗๙๒

ลงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๑
- กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบกรมป่าไม้ หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง

กับการอนุญาตใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ป่า
๑๑ สํานักงานพลังงาน

จังหวัดน่าน
1. การอนุญาตประกอบกิจการ การต่ออายุใบอนุญาต การออกใบอนุญาตแก้ไขเปลี่ยนแปลง

การออกใบแทนใบอนุญาตและการโอนใบอนุญาตในพื้นท่ีจังหวัดที่รับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี
(1) สถานที่บรรจุก๊าซปิโตรเลียมเหลว ประเภทโรงบรรจุ
(2) สถานที่เก็บรักษาก๊าซปิโตรเลียมเหลว ประเภทสถานท่ีใช้ ลักษณะท่ีสาม ยกเว้นกรณีที่ใช้

ถังเก็บและจ่ายก๊าซปิโตรเลียมเหลวอย่างหน่ึงอย่างใดแบบทรงกลม (Sphere type) หรือ
แบบถังเย็น (Refrigerated type)

(3) สถานที่เก็บรักษาก๊าซปิโตรเลียมเหลวประเภทร้านจําหน่าย ลักษณะท่ีสอง
(4) สถานที่เก็บรักษาก๊าซปิโตรเลียมเหลวประเภทโรงเก็บลักษณะท่ีสอง
(5) สถานีบริการก๊าซปิโตรเลียมเหลว

2. การต่ออนุญาตใบอนุญาต การออกใบอนุญาตแก้ไขเปลี่ยนแปลง การออกใบแทนใบอนุญาตและ
การโอนใบอนุญาตประกอบกิจการถังขนส่งก๊าซปิโตรเลียมเหลว ประเภทรถขนส่งก๊าซ
ปิโตรเลียมเหลว ท่ีจดทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบกหรือประกอบกิจการในเขต
จังหวัดท่ีรับผิดชอบ

3. ส่ังหยุดประกอบกิจการผู้ค้านํ้ามนัมาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ และผู้ขนส่งนํ้ามนัเช้ือเพลิง มาตรา ๑๒
มาตรา ๑๕

4.ดําเนินคดีกับผู้ค้านํ้ามัน ตามมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติการค้านํ้ามันเชื้อเพลิง พ.ศ. ๒๕๔๓
ผู้บรรจุก๊าซปิโตรเลียมเหลว ซึ่งเป็นผู้ดําเนินการแทนผู้ค้านํ้ามันเชื้อเพลิง ตามมาตรา ๗
สถานีบริการหรือผู้ใดท่ีกระทําการฝ่าฝืน คําส่ังนายกรัฐมนตรี ท่ี ๔/๒๕๔๗ และให้รวมถึงการ
แจ้งความร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวนในการดําเนินคดีดังกล่าวด้วย

6. ออกใบอนุญาตและต่อใบอนุญาตประกอบกิจการสถานท่ีเก็บรักษานํ้ามันเชื้อเพลิงลักษณะท่ีสาม
7. การต่ออายุใบอนุญาต การออกใบอนุญาตแก้ไขเปลี่ยนแปลง การออกใบแทนใบอนุญาตและ

การโอนใบอนุญาตประกอบกิจการขนส่งนํ้ามันประเภทรถขนส่งนํ้ามันท่ีจดทะเบียนตามกฎหมาย
ว่าด้วยการขนส่งทางบกหรือประกอบกิจการในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ

- พ.ร.บ.ควบคุมนํ้ามันเช้ือเพลิง พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- พระราชบัญญัติการค้านํ้ามันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

-



๑๐

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
๑๒ สํานักงานสวัสดิการ

และคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดน่าน

การเปรียบเทียบความผิดตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ท่ีมีอัตราโทษจําคุกไม่เกินหน่ึงปี หรือปรับไม่เกินส่ีแสนบาท

พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔ มาตรา ๗๑

๑๓ สํานักงานจัดหางาน
จังหวัด

มีอํานาจเปรียบเทียบความผิดตามพระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนต่างด้าว พ.
ศ. ๒๕๖๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ท่ีมีโทษปรับสถานเดียวนอกจากความผิดตามมาตรา ๑๐๑

พระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๑๓๓

๑4 สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดน่าน

๑. มีอํานาจออกใบอนุญาตขายวัตถุออกฤทธ์ิในประเภทท่ี ๒ ตามมาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัติ
วัตถุท่ีออกฤทธ์ิต่อจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๕๙

๒. การเรียกชดใช้ค่าปรับและค่าเสียหายจากผู้ผิดสัญญาและผู้คํ้าประกันกรณีผิดสัญญารับทุน
ลาศึกษา ฝึกอบรม ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ

- พระราชบัญญัติวัตถุที่ออกฤทธ์ิต่อจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๕๙ มาตรา ๑๖

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการทําสัญญาและการชดใช้เงิน
กรณีรับทุน ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และปฏิบัติงานในองค์การ
ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๘

๑5 สํานักงานสัสดี
จังหวัดน่าน

๑. การลงนามในหนังสือสําคัญ (แบบ สด.๘) หรือใบสําคัญ (แบบ สด.๙) ให้แก่ผู้ที่ปลดเป็นทหาร
กองหนุน และปลดพ้นราชการทหาร ร่วมกับสัสดีจังหวัดน่าน รวมทั้งการออกหนังสือสําคัญ
(แบบ สด.๘) แทนฉบับท่ีชํารุดหรือเสียหาย

๒. การอนุมัติยกเว้นไม่เรียกมาตรวจเลือกเข้ารับราชการทหาร ตามมาตรา 14 (2) และ (5)
และลงนามในใบสําคัญยกเว้นนักบวชศาสนาอ่ืน (แบบ สด.36) และใบสําคัญยกเว้นครู
(แบบ สด.37)

3. การอนุมัติผ่อนผันเฉพาะคราวไม่ต้องมาให้คณะกรรมการตรวจเลือกทําการตรวจเลือก
ตามมาตรา 27 (1) (2) (3) และ (4) และลงนามในหนังสือผ่อนผันการตรวจเ ลือกฯ
(แบบ สด.41)

- บันทึกข้อตกลงระหว่างกระทรวงกลาโหมกับกระทรวงมหาดไทย ใน
ระเบียบการอันเก่ียวกับการรับราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ ข้อ ๒๓ (๕),
ข้อ ๓๕ และ ข้อ ๓๖

- พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ ม.9, ม.14 (2) (5), และ
ม.27 (1) (2) (3) (4)

๑6 สํานักงานปศุสัตว์
จังหวัดน่าน

๑. ประกาศเขตเกิดโรคระบาดสัตว์ และเขตสงสัยว่าจะเกิดโรคระบาดสัตว์ อนุญาตให้ทําลายสัตว์
ป่าด้วยโรคระบาด อนุญาตวิธีการทําลาย

๒. เป็นเจ้าพนักงานท้องถ่ินมีอํานาจจับสัตว์ ควบคุมเพ่ือกักขัง และอํานาจทําลายสัตว์ควบคุมน้ัน
ได้รวมทั้งมีอํานาจเปรียบเทียบได้

๓. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินราคาสัตว์
๔. ให้ความเห็นชอบทําลายสัตว์ท่ีเป็นโรคระบาดสัตว์ท่ีเป็นพาหะโรคระบาดโดยวิธีทําลายด้วยปืน

ธรรมดา
๕. ออกใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ตามมาตรา ๑๕ และพิจารณาคําขอรับใบอนุญาต

ตามมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์เพ่ือการจําหน่ายเน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙

- พ.ร.บ.โรคระบาดสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๑๔,๑๕,๒๐
- พ.ร.บ.โรคพิษสุนัขบ้า พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๙ ,๑๑ ,๑๒
- กฎกระทรวง ฉบับท่ี ๒ (พ.ศ. ๒๔๙๙) ออกตาม พ.ร.บ.โรคระบาดสัตว์

พ.ศ. ๒๔๙๙
- ระเบียบกรมปศุสัตว์ว่าด้วยการทําลายสัตว์ท่ีเป็นโรคระบาด

และการทําลายสัตว์หรือซากสัตว์ท่ีเป็นพาหนะของโรคระบาด
ลงวันท่ี ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๐๑

- พระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์เพ่ือการจําหน่ายเน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙
- คําส่ังกรมปศุสัตว์ ท่ี ๙๘๔/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙
- คําส่ังกรมปศุสัตว์ ท่ี ๙๓๘๓/๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๑
-



๑๑

ท่ี ส่วนราชการ อํานาจหน้าท่ี กฎหมาย กฎ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ
๖. พิจารณากรณีท่ีคณะกรรมการประจําจังหวัดเห็นว่า โรงฆ่าสัตว์หรือโรงพักสัตว์ท่ีก่อสร้างแล้ว

เสร็จไม่สามารถแก้ไขหรือปรับปรุงให้เป็นไปตามแผนงานการประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ท่ีได้รับ
ความเห็นชอบ ตามมาตรา ๑๙ แห่งพระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์เพ่ือการจําหน่าย
เน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙

๗. ต่ออายุใบอนุญาต หรือมีคําส่ังไม่ต่ออายุใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ตามมาตรา ๒๓
แห่งพระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์เพ่ือการจําหน่ายเน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙

๘. โอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ตามมาตรา ๒๔ พระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์
เพ่ือการจําหน่ายเน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙

๙. แทงเพิกถอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ฉบับเดิม เพ่ือออกใบอนุญาตฉบับใหม่ให้กับ
ผู้รับโอนใบอนุญาตซึ่งเป็นการโอนโดยทางมรดกหรือการโอนโดยทางนิติกรรม

๑๐. ส่ังพักใช้ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ตามมาตรา ๔๕ แห่งพระราชบัญญัติควบคุม
การฆ่าสัตว์เพ่ือการจําหน่ายเน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙

๑๑. ส่ังเพิกถอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติควบคุม
การฆ่าสัตว์เพ่ือการจําหน่ายเน้ือสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๙

๑๒. ออกหนังสือเตือนให้ผู้รับใบอนุญาตให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์ ปฏิบัติให้ถูกต้องภายในเวลา
ท่ีกําหนด ตามมาตรา ๔๗ แห่งพระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์เพื่อการจําหน่ายเน้ือสัตว์
พ.ศ. ๒๕๕๙

๑๗ สํานักงาน
พระพุทธศาสนา

จังหวัดน่าน

การดําเนินการยกวัดร้างข้ึนเป็นวัดท่ีมีพระภิกษุอยู่จําพรรษา - กฎกระทรวง การสร้าง การตั้ง การรวม การย้าย และ การยุบเลิกวัด
การขอรับพระราชทานวิสุงคามสีมา และการยกวัดร้างข้ึนเป็นวัด
มีพระภิกษุอยู่จําพรรษา พ.ศ. ๒๕๕๙

๑๘ สํานักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

จังหวัดน่าน

๑. การประกาศเขตพ้ืนท่ีประสบสาธารณภัย/เขตการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉิน

๒. การอนุมัติการจ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน และการอนุมัติการจ่ายเงิน
ให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินในเชิงป้องกันหรือยับย้ังภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน
จากเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน และเม่ืออนุมัติแล้วให้
รายงานผู้ว่าราชการจังหวัดน่านทราบ

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการ เพ่ือช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖๒

- ประกาศกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เร่ืองหลักเกณฑ์ วิธีการ
และเง่ือนไขการใช้จ่ายเงินทดรองราชการในเชิงป้องกันหรือยังยั้งภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉิน -


