
 

แบบสรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในพื้นที่จังหวัด 

จังหวัดน่าน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ตั้งแต่เร่ิมดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน ผลผลิต ปัญหา/อุปสรรค 
แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 

หน่วยงาน สำนักงานจังหวัดน่าน  

โครงการ การเพิ ่มประสิทธ ิภาพและยกระดับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) 
 
 
 
 
 
 

120,000 120,000 บุคลากรของ
หน่วยงานภาครัฐ 
อำเภอ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในจังหวัดน่าน 
จำนวน 200 คน 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์ 
ทบทวนผลคะแนน และให้ความรู้ตาม
กรอบและหล ัก เกณฑ ์การประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่ง ใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดน่านโดยวิทยากร
จากสำนักงาน ป.ป.ช.  ในวันที ่  28 
สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมน่านกรีนเลค
วิว รีสอร์ท อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

 

หน่วยงานที่เข้าร่วม
โครงการสามารถนำ
หลักการ วิธีการไป
ใช ้ในการยกระดับ
คะแนนประเมินได้
ตามวัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 
ไ ม ่ ต ่ ำ ก ว ่ า  8 5 
คะแนน 

- 

 

 

แบบที่ 1  งบบูรณาการฯ  



 
 

 

รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ โปรดส่งเป็นไฟล์ WORD ไปยังสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดน่าน ทาง E – mail : NAN1_NACC@hotmail.com ภายในวันที่ 13 กันยายน 2566 
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