
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการดำเนินงานดนการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดน่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน) 
โดย ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตจังหวัดน่าน 

------------------------------------------ 
 

คณะรัฐมนตรีไดมีมติในคราวประชุมเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการ 
ปองกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) และเนื่องจากคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดมีมติในคราวประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๓ เห็นชอบให
ขยายระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปรามปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-
๒๕๖๔) ใหใชตอไปจนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ โดยยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตฯ กําหนดใหมีการตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงานตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม
การทุจริตระดับจังหวัด เพื่อเปนกลไกในการขับเคลื่อนการดําเนินงาน   ตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตของจังหวัด กระทรวงมหาดไทยใหทุกจังหวัดยกเลิกคณะกรรมการรวมเพ่ือปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตจังหวัดและใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงานตามยุทธศาสตรชาติ ว่าด้วยการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตระดับจังหวัด จังหวัดน่าน ไดมีคําสั่ง ที่ 11565/2563 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2563  
และแตงตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงานตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต   
จังหวัดน่าน โดยมีผูวาราชการจังหวัดน่านเปนประธานอนุกรรมการ รองผูวาราชการจังหวัดน่าน เปนรอง
ประธาน อนุกรรมการ ผูอํานวยการสํานักงาน ป.ป.ช. ประจําจังหวัดน่าน เปนอนุกรรมการและเลขานุการ       
หัวหนาสํานักงานจังหวัดน่าน เปนอนุกรรมการและเลขานุการรวมในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จังหวัดน่าน     
ไดประชุมคณะอนุกรรมการดําเนินงานตามยุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต         
จังหวัดน่าน เพื่อกําหนดทิศทางการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตจังหวัด (ศปท.จว.) ให     
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต และมาตรการในการดําเนินการปอง
กันและปราบปรามการทุจริต จํานวน 5 ครั้ง ดังนี้ 
 

ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2564 
ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2565 
ครั้งที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2565 
ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2564 
ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2565 
 

 โดยผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน)  
1.การประกาศเจตนารมณ์เนื่องในงานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) วันที่  9 ธันวาคม 2564 

ในครั้งนี้เป็นลักษณะจัดประชุมกรมการจังหวัดน่าน ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริตประจำจังหวัดน่าน 
(ศปท.จ.นน.) และคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับ
จังหวัด จังหวัดน่าน ร่วมกับสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดน่าน ในวันที่ 9 ธันวาคม ๒๕๖4 เวลา 10.00 – 
12.00 น. เพ่ือรับชมการประกาศเจตนารมณ์เนื่องในงานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ของพลเอก 
ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี และกิจกรรมอ่ืน ๆ 

 
 
 



ภาพถ่ายกิจกรรม 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการเบิกจ่าย (ระบุกิจกรรมและจำนวนเงิน) 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณ 

น้ำดื่ม ใช้งบจังหวัด 
 

ปัญหา/อุปสรรค 
เนื่องจากมีการระบาดของโรคโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) จึงจำเป็นต้องจำกัดผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำให้มี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน้อย ในปีต่อไปหากสถานการณ์คลี่คลายจะได้มีการขยายผลเครือข่ายให้มีจำนวนมากต่อไป 

ข้อเสนอแนะ 
เพื ่อเป็นการปลูกฝังและขยายเครือข่ายการสร้างคุณธรรม จริยธรรมการป้องกันการทุจริต เห็นควรแจ้ง
สถานศึกษาจัดกิจกรรมเนื่องในวันต่อต้านวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) วันที่  9 ธันวาคม ของทุกปี 
 

 

 

 

 

 



2.โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ “ภายใต้แนวคิดพอเพียงนำสู่
สุจริต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้เข้าร่วมโครงการฯ : 200 คน 

ผลการดำเนินงาน : ข้าราชการกลุ่มเป้าหมาย และเครือข่ายภาคประชาสังคม ได้รับความรู้ความเข้าใจในการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาของข้าราชการ  และได้มี

ความรู้ มีแรงบันดาลใจที่จะหาอาชีพเสริม หรืองานอดิเรกที่ตนเองสนใจเพื่อพัฒนาต่อยอดให้เกิดรายได้ พออยู่ 

พอกิน เกิดความพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

งบประมาณ : 125,000 บาท (ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 107,229 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.78) 

ปัญหา/อุปสรรค : เนื่องจากเป็นช่วงฤดูฝน สภาพอากาศไม่เอ้ืออำนวย มีฝนตกเป็นระยะ จึงทำให้การศึกษา
อบรมตามฐานต่าง ๆ  ไม่สะดวก 
ข้อเสนอแนะ : ในการจัดทำโครงการครั้งต่อไปควรจัดในอาคาร เพื่อความสะดวกในการบริหารจัดการ 
 
 
 

ภาพถ่ายผลการดำเนินงาน 



ภาคผนวก 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยนับ ปริมาณงาน
งบบูรณา

การ
งบส่วน
ราชการ

ผลการเบิกจา่ย

1 การประกาศเจตนารมณ์เนื่องในงานวันต่อต้านคอร์รัปชนั
สากล (ประเทศไทย) วันท่ี  9 ธันวาคม 2564

จัดประชมุกรมการจังหวัด ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต
ประจําจังหวัด (ศปท.จ.) ร่วมกับสํานักงาน ป.ป.ช. ประจํา
จังหวัด ในวันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๐.๐๐ – 
๑๒.๐๐ น. เพ่ือรับชมการประกาศเจตนารมณ์เนื่องในงาน
วันต่อต้านคอร์รัปชนัสากล (ประเทศไทย)

คน 70 สร้างการรับรู้ และปลุกกระแสสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 0 0 0

2 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ “ภายใต้แนวคิดพอเพียงนําสู่สุจริต 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ร้อยละของเร่ืองร้องเรียน เก่ียวกับพฤติกรรมของข้าราชการ
เก่ียวกับการทุจริต ประพฤติ
มิชอบ หรือมีพฤติกรรมขาด  คุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
ของข้าราชการ ลดลง

คน 200 ผลการใชจ่้ายงบประมาณ 107,229 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.78 
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ : 200 คน
ผลการดําเนินงาน : ข้าราชการกลุ่มเป้าหมาย และเครือข่ายภาค
ประชาสังคม ได้รับความรู้ความเข้าใจในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ประพฤติมิชอบ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาของ
ข้าราชการและได้มีความรู้ มีแรงบันดาลใจที่จะหาอาชพีเสริม หรือ
งานอดิเรกท่ีตนเองสนใจเพ่ือพัฒนาต่อยอดให้เกิดรายได้ พออยู่ พอกิน
 เกิดความพอเพียง

125,000 0 107,229

3 ส่งเสริมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment-ITA ) ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565

ร้อยละคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
จังหวัดน่าน

คน 60 ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีท่ีผ่านการประชมุเชงิปฏิบัติการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนําไปพัฒนาและ
ปฏิบัติงานได้ย่างมีประสิทธิภาพ

- - -

4 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐ จังหวัดน่าน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ ฟัง
พระธรรมเทศนา

 จัดกิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ ฟังพระธรรมเทศนา อย่างน้อย
ไตรมาส ละ 1 คร้ัง

คน 70 ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีสามารถนําหลักธรรมคําสอน นําไปปรับใช้
ในการปฏิบัติงานในชวิีตประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังในการ
ปฏิบัติงาน และในการพัฒนาคุณภาพชวิีต ให้มีคุณลักษณะเป็นข้ารา
การยุคใหม่ ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม

0.000

5 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ปฐมนิเทศข้าราชการใหม"่ 
รุ่นท่ี 14

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาท
ภารกิจของกรม รวมท้ังกฎระเบียบในการปฏิบัติงานราชการ
 และนําความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใชใ้นการปฏิบัติงาน

17 1 17 0.0000 0.0530 0.0530

6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ปฐมนิเทศข้าราชการใหม"่ 
รุ่นท่ี 15

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาท
ภารกิจของกรม รวมท้ังกฎระเบียบในการปฏิบัติงานราชการ
 และนําความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใชใ้นการปฏิบัติงาน

60 1 60 0.0000 0.4500 0.4500

7 โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถปฏิบัติงานในด้านการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุได้อย่างถูกต้อง เพ่ือลดความ
ผิดพลาดและป้องกันการทุจริต

100 1 100 0.0000 0.2204 0.2204

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงมหาดไทย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน)

หน่วยงาน จงัหวัดน่าน......................

หมายเหตุท่ี
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์
งบประมาณ (หน่วย : บาท)

เป้าหมายด าเนินงาน

หน่วยนับ ปริมาณงาน
งบบูรณา

การ
งบส่วน
ราชการ

ผลการเบิกจา่ย

8 โครงการฝึกอบรมผู้ตรวจสอบอาคาร รุ่นท่ี 14 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมาย 
และมาตรฐาการตรวจสอบอาคารอย่างถูกต้อง ถือเป็นการลด
ความผิดพลาด และสามารถป้องกันการทุจริตในการ
ปฏิบัติงานได้

60 1 60 0.0000 1.0680 1.0680

9 โครงการอบรมการทดสอบวัสดุ ระดับต้น รุ่นท่ี 2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานทดสอบวัสดุ เป็นไปตามมาตรฐานของกรมโยธาธิ
การและผังเมือง  ลดความผิดพลาด และสามารถป้องกันการ
ทุจริตในการปฏิบัติงานได้

50 1 50 0.0000 0.2150 0.2150

10 โครงการปลูกฝังค่านิยมไม่รับของฝากของท่ีระลึก ข้าราชการ สถจ. 100% คน 36 เปล่ียนแปลงค่านิยมและเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อ่ืน 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : ขอให้กรอกข้อมูล 1 แถวช่อง EXCEL ต่อ 1 แผน/โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ
..................................................................................

ผู้รายงาน : นายนิพนธ์  นิยม
ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

เบอร์โทรศัพท์ : 054-716-397

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงมหาดไทย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน)

หน่วยงาน จงัหวัดน่าน......................

หมายเหตุท่ี
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์
งบประมาณ (หน่วย : บาท)

เป้าหมายด าเนินงาน

           รักษาราชการแทนหัวหน้าส านักงานจงัหวัดน่าน


