
แผนการด าเนินงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (ITA) 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 จังหวัดน่าน 

 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ แผนการขับเคลื่อนการประเมินฯ 
1. เตรียมบุคลากร 
     1.1 ผู้ดูแลระบบของหน่วยงาน (Admin หน่วยงาน) 
     1.2 ผู้บริหารที่รับผิดชอบการประเมินของหน่วยงาน 

ม.ค. 2565 1.1 ก าหนดให้นายนิพนธ์ นิยม (นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ ส านักงาน
จังหวัดน่าน) เป็นผู้ดูแลระบบของจังหวัด (Admin หน่วยงาน) มีหน้าที่ 
      1.) ลงทะเบียนเข้ารับการประเมิน 
      2.) ประสานงานในขั้นตอนการด าเนินการประเมินกับผู้ที่เก่ียวข้อง 
      3.) บันทึกข้อมูลตอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
1.2 ก าหนดให้ นายกฤชเพชร เพชระบูรณิน (รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน)  
เป็นผู้บริหารที่รับผิดชอบการประเมินของจังหวัด ซึ่งมีหน้าที่ 
      1.) ก ากับดูแลการประเมินในภาพรวมของจังหวัด 
      2.) อนุมัติการตอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

2. ลงทะเบียนและเปิดใช้งานรหัสผ่านในระบบ ITAS ม.ค. 2565 ส านักงาน ป.ป.ช. จัดส่ง Username และรหัสผ่านส าหรับ Admin หน่วยงาน (ผู้ดูแล
ระบบของจังหวัด) และผู้บริหารที่รับผิดชอบการประเมินของจังหวัด เพื่อลงทะเบียน
และเปิดใช้งานระบบ ITAS ซึ่งในปี พ.ศ. 2565 ก าหนดให้ใช้รหัสเดิม 

3. แต่งตั้งคณะท างานรับผิดชอบในการขับเคลื่อน 
รวบรวม ตรวจสอบ และกลั่นกรองการด าเนินงาน 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment – ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ของจังหวัดน่าน 

ม.ค. 2565 แต่งตั้งคณะท างานรับผิดชอบในการขับเคลื่อน รวบรวม ตรวจสอบ และกลั่นกรอง 
การด าเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดน่าน ท าหน้าที ่
       1. ประสานงานตา่ง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการประเมินฯ ด้วยเครื่องมือที่ส านักงาน 
ป.ป.ช.ก าหนด ได้แก่ แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีภายใน (IIT) แบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบตรวจการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
       2. ด าเนินการรวบรวมเอกสาร หรือจัดส่งเอกสารประกอบการประเมินฯ ตามที่
หน่วยงานหลักและหน่วยงานร่วมตอบข้อมูลตัวชี้วัด แจ้งให้ด าเนินการภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
       3. ด าเนินการอื่นใด เพือ่ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จังหวัดน่าน บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
กรอบระยะเวลาที่จังหวัดและส านักงาน ป.ป.ช. ผู้ด าเนินการประเมินก าหนด 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ แผนการขับเคลื่อนการประเมินฯ 
4. จัดประชุมทบทวนผลการประเมินเพื่อขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment – ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ของจังหวัดน่าน 

ธ.ค. – เม.ย. 2565 จัดประชุมคณะท างานรับผิดชอบในการขับเคลื่อน รวบรวม ตรวจสอบ และกลั่นกรอง
การด าเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดน่าน โดยการทบทวนและวิเคราะห์ผล
การประเมินเพื่อร่วมกันขับเคลื่อนการประเมินฯ การเตรียมกลุ่มเป้าหมายส าหรับตอบ
แบบประเมินตามแบบประเมิน IIT และ EIT และการด าเนินการตามแบบประเมิน OIT เป็นต้น 

5. น าเข้าข้อมูลเพื่อเตรียมการประเมินฯ 
    5.1 จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
    5.2 จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

ม.ค. – ก.พ. 2565 5.1 จังหวัดแจ้งส่วนราชการในจังหวัดแจ้งจ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ส่งให้
จังหวัดเพื่อน าเข้าในระบบ ITAS 
5.2 จังหวัดแจ้งส่วนราชการในจังหวัดจัดท าไฟล์ข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ส่ง
ให้จังหวัดเพื่อน าเข้าในระบบ ITAS 

6. ด าเนินการประเมินตามแบบ IIT ด าเนินการโดย
หน่วยงานที่รับการประเมิน 

ก.พ. – พ.ค. 2565 จังหวัดชี้แจงแนวทางการประเมินตามแบบประเมิน IIT เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน
ด าเนินการประเมินด้วยตนเองตามเงื่อนไขท่ีก าหนดผ่านช่องทางระบบ ITAS System 
หรือ URL หรือ QR Code โดยให้คณะท างานซึ่งเป็นผู้แทนของส่วนราชการเป็นผู้ดูแล
การประเมินดังกล่าวให้ครบ ตามขนาดตัวอย่างที่ก าหนดไว้ และเมื่อด าเนินแล้ว ให้แจ้งจังหวัดทราบ 

7. ด าเนินการประเมินตามแบบ EIT  
    7.1 ด าเนินการประเมินโดยหน่วยงานที่รับการ
ประเมิน 
    7.2 ด าเนินการโดยผู้ประเมิน 

ก.พ. – พ.ค. 2565 จังหวัดชี้แจงแนวทางการประเมินตามแบบประเมิน EIT เพื่อเตรียมการประเมินผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก โดยด าเนนิการดังนี้ 
- จัดท าไฟล์ข้อมูลผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายนอกของแต่ละหน่วยงาน โดยการกรอกข้อมูล 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกตามแบบฟอร์มที่ก าหนดเพื่อจังหวัดจะได้ upload 
ไฟล์ข้อมูลเข้าระบบ ITAS 
ขั้นตอนการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
1. การด าเนินการประเมินโดยหน่วยงานที่รับการประเมิน คือ จังหวัดจะต้องด าเนินการ
ที่เก่ียวข้องกับประเมิน EIT ด้วยตนเอง โดยให้คณะท างานฯ ประชาสัมพันธ์การเข้าตอบ
ผ่านช่องทางระบบ ITA System หรือ URL หรือ QR Code ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก เพื่อประเมินจังหวัดตามเงื่อนไขท่ีก าหนด 
2. ด าเนินการโดยผู้ประเมิน คือ ส านักงาน ป.ป.ช. จะจัดจ้างหน่วยงานผู้ประเมิน
ด าเนินการประเมินโดยใช้ข้อมูลจากระบบ ITAS ตามที่ Admin จังหวัดได้น าเข้าข้อมูล 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกลงในระบบ 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ แผนการขับเคลื่อนการประเมินฯ 
8. ด าเนินการประเมินตามแบบ OIT 
    8.1 ด าเนินการโดยหน่วยงานที่รับการประเมิน 
    8.2 อนุมัติการตอบโดยผู้บริหารหน่วยงานที่รับการ
ประเมิน 

มี.ค. – เม.ย. 2565 1. จังหวัดประสาน ชี้แจง และร่วมกันวิเคราะห์กับหน่วยงานหลักและหน่วยงานร่วม
ตัวชี้วัดในการตอบแบบประเมิน OIT ตามแนวทางการตอบท่ีส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด
โดย Admin หน่วยงาน (ผู้ดูแลระบบของจังหวัด) และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการ
ประเมิน ITA ของจังหวัด จะเป็นผู้รวบรวมเอกสารและตอบข้อค าถามต่างๆ  ตามที่ได้
วิเคราะห์ไว้ และได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารแล้ว ลงในระบบ ITAS 
2. รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ในฐานะผู้บริหารที่รับผิดชอบการประเมินของจังหวัด 
จะต้องเข้าระบบ ITAS ตรวจสอบค าตอบตามแบบประเมิน OIT ตามข้อ 1. เพื่ออนุมัติ
การตอบของจังหวัด 

9. ตรวจสอบและให้คะแนนโดยผู้ประเมิน พ.ค. 2565 ส านักงาน ป.ป.ช. โดยที่ปรึกษาโครงการ ในฐานะผู้ประเมิน จะตรวจสอบความถูกต้อง
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดและให้คะแนนในระบบ ITAS 

10. การชี้แจงข้อมูลการตอบแบบประเมิน OIT เพิ่มเติม 1 – 15 มิ.ย. 2565 จังหวัดด าเนินการชี้แจงข้อมูลการตอบแบบประเมิน OIT เพิ่มเติม  
ในกรณีทีเ่ห็นว่าผลคะแนนแบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT ไม่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

11. การยืนยันผลตรวจให้คะแนนการตอบแบบการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT 

16 – 30 มิ.ย. 2565 ส านักงาน ป.ป.ช. โดยที่ปรึกษาโครงการ ในฐานะผู้ประเมิน จะตรวจสอบความถูกต้อง
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดและยืนยันคะแนนในระบบ ITAS 

12. ประกาศและเผยแพร่รายงานผลการประเมิน ก.ค. – ก.ย. 2565 ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการประมวลผลคะแนนทั้ง 3 แบบวัด (IIT, EIT, OIT) และ
ประกาศเผยแพร่รายงานผลการประเมิน 

 


