
 

กําหนดนโยบายการสร้างความสัมพันธ์และผูกพันทุกระดับภายในองค์กรระหว่าง ผู้บริหารและข้าราชการ 
พนักงาน ลูกจ้าง รวมทั้งได้ส่งเสริมการส่งเสริมการทํางานเป็นทีม (Team of Professionals) โดยมุ่งเน้นการ
สร้างค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรให้เกิดการประสานงานและการทํางานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 



 



 

 


