
แบบรายงานแบบรายงานผลการดำเนินงานด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
และด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

จังหวัดน่าน 

สภาพปัญหา โครงการ/กิจกรรมสำคัญเด่น ๆ 
(อธิบายสั้นๆ) 

ภาพประกอบ 

1.ด้านจริยธรรม คุณธรรม 
1.1 สภาพปัญหา 
( ) ความเป็นธรรม 
( ) พฤติกรรม 
(/ ) ไม่มี 
( ) อ่ืนๆ 
(ระบุสั้นๆ) 
1.2 ความรุนแรงของ 
ปัญหา 
( ) มาก 
( ) ปานกลาง 
( ) น้อย 
( /) ไม่มี 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื ่อนการการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and transparency Assessment 
- ITA) ประจำปีงบฯ พ.ศ. 2563 
กิจกรรม การอบรมสัมมนาขับเคลื่อน ITA 
วิธีการ จัดประชุมและแบ่งกลุ่มในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ จนท.
ของส่วนราชการส่วนภูมิภาคร่วมกันดำเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ในประเด็นต่างๆ  
ผลการดำเนินงาน ทำให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
เป็นไปตามท่ี สนง.ป.ป.ช.กำหนด  
เป้าหมาย  80 คน 
 

 



สภาพปัญหา โครงการ/กิจกรรมสำคัญเด่น ๆ 
(อธิบายสั้นๆ) 

ภาพประกอบ 

2.ด้านการป้องกนัปราบปราม
การทุจริตประพฤติมิชอบ 
2.1 สภาพปัญหา 
( ) ความเป็นธรรม 
(/ ) พฤติกรรม 
( ) ไม่มี 
( ) อ่ืนๆ 
(ระบุสั้นๆ) 
2.2 ความรุนแรงของ 
ปัญหา 
( ) มาก 
( ) ปานกลาง 
( /) น้อย 
( ) ไม่มี 

ชื่อโครงการ อบรมและสัมมนาการพัฒนาความรู้คู ่คุณธรรม 
จร ิยธรรมและความโปร ่ ง ใสของข ้ าราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดน่าน 
กิจกรรม อบรมและสัมมนาการพัฒนาความรู ้ค ู ่ค ุณธรรม 
จร ิยธรรมและความโปร ่ ง ใสของข ้ าราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดน่าน 
วิธีการ อบรมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เครือข่ายภาค
ประชาสังคม ที่เข้ารับอบรมและสัมมนาตามโครงการมีความรู้
เกี ่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ผลการดำเนินงาน ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ สามารถนำ
ความรู้ ความเข้าใจด้าน คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาของ
ข้าราชการที่บัญญัติไว้เป็น ข้อกฎหมาย กฎ และระเบียบไปใช้
ในการปฏิบ ัต ิราชการและในชีว ิตประจำว ัน รวมถึงเห็น
ความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความ
โปร่งใสและเป็นธรรม มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยม
ในการปฏิบัติงานที่มุ่งเพิ่มสมรรถนะและพัฒนาระบบราชการ
ไทยโดย ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  หลักเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นแนวทางเพ่ือประโยชน์สุข ของประชาชน 
เป้าหมาย 315 คน 
 

 

ผู้ประสานงาน : นายนิพนธ์  นิยม โทร 054 716397  08 - 5484 - 2568 


